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INFORMACION

Directores piden replantear el calendario escolar para
adaptarlo a criterios pedagadgicos y al calor

Equipos directivos y sindicatos abogan por desvincular las vacaciones de las fiestas religiosas para ajustar el
horario lectivo a los ritmos de aprendizaje

A. Fajardo. 22 MAY 2025

¢ El calendario escolar actual responde a las necesidades de aprendizaje de los alumnos? ¢ Deberian empezar
las clases mas tarde y acabar antes por el calor? ¢ Tienen que estar las vacaciones vinculadas a las fiestas
religiosas? Directores de colegios y sindicatos educativos han pedido a la Conselleria de Educacion abrir un
debate para distribuir los tiempos de estudio y de descanso de otra manera, e incluso para replantear si los
periodos vacacionales tienen que dejar de estar ligados a las celebraciones catdlicas. El
sistema de Cantabria y de paises como Francia o Reino Unido esta en la mirada de la comunidad educativa.

La propuesta de modificar las fechas de inicio y fin del curso, asi como los periodos de vacaciones, ha cobrado
fuerza, impulsada por la creciente preocupacion por la organizacion pedagoégica, la conciliacion familiar y por
las altas temperaturas, insufribles ain mas si cabe en centros educativos que carecen de aire acondicionado.
Para el curso que viene la Generalitat ha aprobado que las clases arranquen el 8 de septiembre y finalicen
el 18 de junio. Se trata de una propuesta que atiende a la peticion de un sector de las familias y que genera
discrepancias con la demanda de los sindicatos de la ensefianza, que han propuesto comenzar una semana
mas tarde, pero también choca con el criterio de los climatélogos.

Educacion_sostiene, por su parte, que cualquier modificacion sobre el calendario escolar "debe plantearse en
el Consell Escolar de la Comunitat Valenciana en busca del mé&ximo consenso, donde ademés estan
representados todos los miembros de la comunidad educativa".

Otra planificacion

Desde la Asociacion de Directores de Infantil y Primaria de la Comunidad (ADEP-PV) ven imprescindible
gue se revise el calendario escolar en su globalidad, abriendo un debate serio y riguroso sobre si los centros
educativos tienen que continuar adaptando los periodos vacacionales al calendario religioso o si, por el
contrario, habria que avanzar hacia un modelo mas coherente con los ritmos de aprendizaje y las necesidades
reales del alumnado.

"Tenemos que plantearnos si es interesante tener un trimestre que dura hasta cuatro meses sin
pausas vacacionales, o si habria que reorganizar los tiempos de otra forma para que los alumnos puedan parar
y descansar", afirma Isabel Moreno, presidenta de ADEP-PV, quien pone el foco en que en este debate tienen
gue sentarse todos los sectores: profesorado, direcciones y administraciones publicas.
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Desde los equipos directivos también muestran otra preocupacion nada mas conocer el calendario escolar.
"Nos preocupa mucho no tener el tiempo suficiente para planificar en condiciones que las temperaturas
puntuales que se puedan registrar durante los primeros dias del curso. Si el profesorado estuviera
incorporado en el centro desde el mes de julio, estariamos hablando de otra situacion completamente diferente,
donde se podria trabajar de manera conjunta para garantizar un inicio de curso de calidad", afiade Moreno.

La realidad que se repite demasiado a menudo es que, mientras durante la primera semana de septiembre se
resuelven todavia adjudicaciones de personal, el dia 8 ya tienen que estar en las aulas con el alumnado, tal y
como sefiala la asociacion de directores. Sin embargo, el colectivo lamenta que esta circunstancia provoca que
el inicio de curso se produzca sin disponer de todo el profesorado necesario, lo cual les dificulta enormemente
la preparacién y coordinacion del proyecto educativo.

Cantabria, como modelo

Desde los sindicatos de la ensefianza, el STEPV y UGT han propuesto poder negociar un calendario escolar
como el que se utiliza en Cantabria donde se reemplazan los trimestres escolares por bimestres de siete
semanas lectivas y entre cada bimestre, se encuentran las semanas blancas o no lectivas.

"Hay que llegar a un consenso minimo todos los sindicatos de la mesa sectorial, lo cual se consiguié en
Cantabria, y, sobre todo, hace falta que el calendario escolar se desvincule del calendario de fiestas religiosas”,
afirma Marc Candela, coordinador de Accié Sindical del Stepv, quien defiende la creacién de un grupo de
trabajo con todos los agentes de la comunidad educativa para repensar el modelo actual, ya que "la Pascua es
lo que mas desencaja en la organizacion de las clases", por lo que aboga por un calendario mas racional y
pedagégico.

En la misma linea, Desde UGT, su responsable de ensefianza publica, Javier Zurita, apunta a que la
planificacién escolar de Cantabria permite "un mejor equilibrio en la duracién de los periodos lectivos e influye
positivamente en la mejora de rendimiento académico del alumnado".

En la necesidad de apostar por otro calendario escolar, que se base en los ritmos de aprendizaje, que atienda
a las condiciones climéticas y cuyo fin sea mejorar el bienestar de la comunidad educativa, coinciden expertos
como Carolina Gonzalvez, profesora del area de Didactica y Organizacion Escolar de la Universidad de
Alicante (UA).

"Hay trimestres, como el primero, que puede generar fatiga en el alumnado, mientras que otros resultan en
comparacion mas cortos, como el Ultimo. Quizas, podriamos poner la mirada en modelos alternativos de otros
paises, como Francia o Reino Unido, que tienen mas descansos intermedios y periodos mas cortos de
vacaciones en verano o Navidad, siempre ajustandolos a nuestra realidad social y condiciones climaticas".

A clase con olas de calor

Precisamente, en el contexto climatico actual, con una estacion cdlida que se extiende hacia los extremos
(junio y septiembre sobre todo), el catedratico de Andlisis Geografico Regional de la UA y reconocido experto
en climatologia, Jorge Olcina, también aboga por adaptar el calendario de final e inicio del curso escolar. El
experto pone el foco en en aquellos centros que no dispongan de sistemas de climatizacién para poder
soportar las altas temperaturas que ya se registran y, sobre todo, en jornadas de ola de calor que cada vez
estan siendo mas tempranas en el calendario.

Es mas, Olcina considera que las clases presenciales en los colegios deberian acabar a finales de mayo y
luego dejar 15 dias para examenes y evaluacion. Por tanto, la presencia del alumnado en los centros deberia
terminar el 15 de junio e iniciar el curso siempre después del 15 de septiembre. Esto, segun el climatologo,
supondria la necesidad de quitar la semana de Pascua como semana de vacaciones para ganar fechas en el
calendario docente. "Lo racional seria tener el mismo periodo de vacaciones del resto de Espafia. Es decir, solo
la Semana santa. La de Pascua es una semana perdida para la docencia que no tiene sentido", afiade.

Division entre las familias

El debate sobre el calendario escolar en la Comunidad Valenciana genera division de opiniones entre las
familias. La cuestion no solo gira en torno a las fechas, sino también a qué aspectos deben primar:
la conciliacion familiar, las condiciones climaticas, la preparacion de los centros o las tradiciones religiosas.

Por un lado, la Confederacion Valenciana de Asociaciones de Padres y Madres de Alumnos, Covapa, que ha
propuesto que las clases empiecen el 8 de septiembre, argumenta que no puede ser que los alumnos pierdan
horas lectivas por fend6menos meteoroldgicos como lluvias 0 apagones y que no se recuperen las clases. "Nos
preocupa el calor y ningan gobierno ha preparado los centros a la climatologia actual, por ello hay que empezar
antes el curso y acabarlo antes", indica Sonia Terrero, la presidenta de este colectivo.

Respecto a las vacaciones de Semana Santa, la confederacion es partidaria de que los alumnos tengan una

semana de descanso, no dos 0 mas como ocurre ahora y que esta coincida con las procesiones. No obstante,
defiende que lo oportuno es que esto se vote dentro del consejo escolar municipal de cada localidad.
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Por otro lado, desde la Federacion provincial de Padres y Madres de Alumnos, FAPA, Enric Valor, ponen el
acento en iniciar el curso siempre con la plantilla de profesores al completo, sea cual sea la fecha "porque los
coles no son servicios de guarderia, son centros para ensefiar y siempre faltan docentes en septiembre”,
lamenta Juanma Segura, portavoz de este colectivo.

Respecto a desvincular el calendario escolar de las fiestas religiosas, para la FAPA Enric Valor debe de primar
la educacion. "Entendemos perfectamente las tradiciones y respetamos la religién, pero los centros publicos
deberian de ser aconfesionalesy no depender de esta cuestion. Se deberia de atender a los criterios
pedagdgicos"”, aflade Segura, quien, aunque reconoce que es una discusion muy compleja, se muestra
partidario de abrir un debate con toda la comunidad educativa, fijandose en el modelo de Cantabria y también
adaptarse a la conciliacion familiar y la climatologia.

ABCles|

Nuevo golpe de Trump a Harvard: cierra sus puertas a

alumnos extranjeros
La decision fue comunicada a la universidad a través de una carta del Departamento de Seguridad Nacional

JAVIER ANSORENA. Corresponsal en Nueva York. 22/05/2025

La guerra entre Donald Trump y Harvard ha llegado este jueves a uno de los pilares de la universidad més
prestigiosa, poderosa y antigua de EE.UU.: sus estudiantes extranjeros. La Administracion Trump ha informado
a Harvard que ha perdido la capacidad de registrar a alumnos extranjeros en todos sus programas educativos.
La decision es un golpe financiero fenomenal para la universidad, que tiene en el alumnado foraneo una de sus
principales fuentes de ingresos.

Harvard fue notificada al respecto a través de una carta enviada por Kristi Noem, la secretaria
del Departamento de Seguridad Nacional (DHS, en sus siglas en inglés). «Les escribo para informarles de que,
con efecto inmediato, la certificacién de la Universidad de Harvard para el Programa de Estudiantes y
Visitantes Extranjeros ha sido revocada», anunciaba Noem en la misiva, fechada este mismo jueves.

En ella, Noem explicaba que la revocacién «implica que Harvard tiene prohibido registrar a extranjeros con
estatus no migratorio F o J (los visados para estudiantes e investigadores de intercambio, respectivamente)
para el afio académico 2025-2026». Ademdas, Noem aclaraba que la pérdida de la certificacion también
significa que los actuales estudiantes con ese estatus «deben transferirse a otra universidad para mantener su
estatus no migratorio». Es decir, o dejan Harvard o estaran forzados legalmente a salir de EE.UU.

La universidad tiene algo menos de 7.000 alumnos extranjeros, lo que representa un 27% del cuerpo
estudianti. Como muchas otras universidades de EE.UU., afectadas por una creciente competencia por
conseguir alumnos, depende cada vez mas de los estudiantes que vienen de fuera. En 2010, por ejemplo, los
extranjeros estaban algo por debajo del 20% de los alumnos en Harvard. Ademas, son un musculo financiero
irremplazable para la universidad: estudiar en su célebre campus en las afueras de Boston (Massachusetts)
tiene un coste de unos 60.000 délares al afio, sin contar con los gastos de alojamiento y manutencion. Los
estudiantes extranjeros tienden a pagar un porcentaje mas alto de ese coste, mientras que muchos estudiantes
domésticos reciben subvenciones de la propia universidad.

La decision del DHS es la Ultima escalada de la guerra de la Administracién Trump contra Harvard, a la que el
Gobierno acusa de permitir una atmésfera antisemita en el campus, en especial durante las protestas
propalestinas y antiisraelies del afio pasado que tomaron decenas de universidades de todo el pais. Ademas,
la Administracién Trump también condena a Harvard de ser un foco de izquierdismo extremo y de practicas
discriminatorias dentro de politicas DEI (diversidad, equidad, inclusion).

En abril, la Administracion Trump amenazé a Harvard con retirar las ingentes subvenciones federales que
recibe si no imprimia cambios radicales a su curriculum y a sus politicas de admisién de estudiantes y de
contratacion de personal, asi como de reforzar las medidas disciplinarias en el campus. Harvard plant6 cara e
inici6 una guerra judicial que, con probabilidad, ahora tendra un segundo episodio: todo indica que la
universidad contestard esta decision en tribunales y buscard medidas cautelares que le permitan seguir
teniendo acceso a estudiantes extranjeros.

El DHS ha justificado su decision actual por la negativa de Harvard a entregar informacién detallada sobre sus
estudiantes extranjeras y sobre su posible implicacidn en actividades «ilegales» o «peligrosas».

En su carta, Noem detall6 que ofrecia a la universidad un nuevo plazo de 72 horas para entregar esa
informacion. Todo indica que, como ha hecho hasta ahora, Harvard se negara. Y la guerra entre el Gobierno y
el gran referente de la elite académica de EE.UU. se profundizara.
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EL PAIS

La jueza amplia la investigacion del ‘caso FP’ que salpica al Gobierno de
Ayuso al citar a un exalto cargo de Educacion

El exdirector General de Educacion Secundaria, formacion profesional y régimen especial es citado el 5 de
junio, segun documentacioén a la que accedié EL PAIS

JUAN JOSE MATEO. Madrid - 22 MAY 2025

La jueza que instruye el caso FP que afecta al Gobierno de Isabel Diaz Ayuso ha citado a declarar como
testigo a José Maria Rodriguez, que fuera director general de educacion secundaria, formacion profesional y
régimen especial hasta el verano de 2023. La citacion del exalto cargo, convocado para el 5 de junio, segun
documentacion a la que accedié EL PAIS, supone ampliar la investigacion que afecta al ejecutivo regional por
el presunto fraccionamiento ilegal de facturas en 2021, 2022 y 2023 para otorgar a dedo —a través de
contratos menores, principalmente al grupo Virelec— obras que deberian haber salido a concurso publico —lo
que permitiria la competencia entre empresas, como manda la legislacion—. Hasta ahora, la investigacion
afecta a una docena de centros, cuenta con cuatro imputados, y se centra en el gasto de mas de tres millones
de euros.

La magistrada ya advirti6 en noviembre de “la posible existencia de una infracciéon penal [prevaricacion
administrativa]’. Por su parte, la Fiscalia describid “una actuacion administrativa claramente irregular vy
presuntamente delictiva” basada en la “grosera y palmaria omisién del procedimiento”.

En ese contexto, la jueza llaméd en marzo a declarar como investigados a dos directores de centros y a un
exalto cargo regional, el exsubdirector de FP Alfonso Mateos, que coincidieron en sefialar la responsabilidad de
la cadena de mando de la consejeria. En junio llegara el turno de que se tome declaracidon como investigado a
Gabriel Navarro, el empresario seleccionado para la mayoria de obras, que dio a conocer el caso al denunciar
ante la Comunidad de Madrid impagos por valor de un 1,4 millones de euros, lo que llevé a la administracién a
trasladar el caso a la Fiscalia. Y ahora se convoca a este exdirector general de Educacion, una consejeria
entonces encabezada por Enrique Ossorio, actual presidente de la Asamblea, y en la que trabajaba como
viceconsejera Rocio Albert, la actual titular de Economia, Empleo y Hacienda.

Estas son las claves del caso. Francisco Javier Carmena Lozano, interventor general de la Comunidad de
Madrid, ya advirtié en un informe oficial de que la reforma de centros educativos impulsada por el Gobierno de
Ayuso se habia hecho con “un procedimiento completamente opuesto al correcto”. Se habia producido,
presuntamente, el fraccionamiento ilegal de facturas en 2021, 2022 y 2023 para asighar a dedo obras que
deberian haberse dilucidado en concurso publico.

Por su parte, los investigadores de la Fiscalia que solicitaron ese analisis destacaron que sus conclusiones
sefialaban a la responsabilidad de la Administracién, pese a que en la causa hay dos directores de centros
educativos investigados.

“No se ha tramitado por la consejeria el expediente de contratacién que corresponderia atendiendo a la
naturaleza e importe del proyecto”, se afeaba en el informe. “El gasto no ha sido autorizado por el érgano
competente”, se afiadia sobre una de las obras. “La consejeria, conocedora del importe del proyecto, deberia
haber elevado la autorizacion del gasto al Consejo de Gobierno”, se recalcaba. “Se ha producido una omision
de la fiscalizacién previa”.

El seflalamiento de la responsabilidad gubernamental se reproduce también en las auditorias hechas por la
intervencion de los centros afectados por la causa. En ellas se apunta que “el centro carece de competencia
para autorizar dichos gastos, que corresponderia a la consejeria”; que “los centros solo tienen competencia
para realizar reposiciones, no nuevas inversiones, y gastos de cuantia limitada al contrato menor”; y que “no se
ha tramitado por parte de la consejeria el correspondiente expediente, pese a ser conocedora de las
necesidades de equipamiento y de la entidad de las obras a acometer”.

La tesis de la responsabilidad gubernamental fue precisamente la que defendieron los dos directores y el ex
alto cargo regional investigados cuando tuvieron que declarar ante la jueza a mediados de marzo: “Esto venia
dado desde arriba. Venia hecho”. En ese contexto, el Gobierno de Ayuso ha reconocido, a través de la
abogacia autonémica, “las anomalias” de los contratos, y se ha personado como acusacion patrticular.

“Sin guardar las formalidades legales en materia de contratacidon publica, o mas bien apartandolas por
completo, se ha procedido a realizar obras relevantes en centros publicos de ensefianza, permitiendo ademas
su realizacion encubierta, camuflada por diferentes pagos fraccionados que impedirian a priori ver la entidad y
trasfondo de las actuaciones”, se lee en un informe de diligencias de investigacion preprocesal de la Fiscalia
fechado en octubre. “En esta actuacion irregular, el dinero procede de partidas presupuestarias previstas para
gastos extraordinarios de los centros (no obras), utilizando en esta actuacion irregular las cuentas de los



centros educativos como cuentas de intermediacion o puente”, se afiade. “Las obras, al parecer, se habrian
llevado a cabo, no existiendo, en principio y segun los informes iniciales, perjuicio para la Administraciéon en
este punto”, se subraya. “Pero se eludié de forma evidente la normativa de contratos del sector publico y los
principios inspiradores de la misma, beneficiando a un entorno determinado”.

250 gabrieles

Durante la investigacion, el exsubdirector general de Centros de Formacion Profesional de la Comunidad
reconocio que conocia al empresario que esta al frente del grupo Virelec desde antes de llegar a ser alto cargo.
Cuando Mateos era secretario del instituto Virgen de la Paloma, les presentdé un profesor. La relacion se
mantuvo luego “por cuestiones personales” que incluyeron encuentros y llamadas. Pero Mateos sostuvo en su
declaracién que “nunca” ordend a los directores de los centros reformados pagos a favor del grupo Virelec.

“Parece existir un vinculo personal”, concluyen los investigadores. Estos, por lo tanto, alimentan la tesis de que
supuestamente pudo haber regalos o dadivas para que el empresario lograra esos contratos. Por ello,
previsiblemente, la jueza ha ordenado que se investiguen los patrimonios de varios de los investigados.

“No es asi. No hay trafico de influencias”, aseguré una fuente conocedora de la estrategia del empresario. “El
gasto por estas obras ha sido mayor que el ingreso”, afiadié. “Con esto, ha perdido dinero, y lo que esta claro
es que si tienes algo que esconder, no lo denuncias, como ha hecho élI”, siguié este interlocutor, que afirmé que
el sistema de construccion a traveés de contratos menores estaba generalizado en la regién, y no fue de uso
exclusivo con la compafia: “Hay 250 gabrieles [en referencia al empresario de Virelec]”.

EL DEBATE

El PP registra una ley para que se deje de «marginar» a los centros de
educacion especial

Los populares critican que en la actual ley educativa «se da absoluta preferencia a que la escolarizacion de los
alumnos con necesidades educativas especiales se lleve a cabo en centros ordinarios, marginando a los
centros de educacién especial»

El Debate. 23/05/2025

El Grupo Parlamentario Popular ha registrado en el Congreso de los Diputados una proposicién de ley relativa
a la escolarizacién del alumnado con necesidades educativas especiales que persigue reforzar el derecho de
las familias a elegir el tipo de centro.

La proposicion de ley, a la que ha tenido acceso Europa Press, recuerda que desde la entrada en vigor de la
LOMLOE «la escolarizacion del alumnado con necesidades educativas especiales es un modelo de
imposicién que limita los derechos de los alumnos con necesidades educativas especiales».

Los populares critican que en la actual ley educativa «se da absoluta preferencia a que la escolarizacién de los
alumnos con necesidades educativas especiales se lleve a cabo en centros ordinarios, marginando a los
centros de educacion especial y condenandoles a su cierre efectivo».

«La simple incorporaciéon de los alumnos que presentan necesidades educativas especiales a los centros
educativos ordinarios no puede considerarse inclusidn», sefiala la iniciativa.

Para el Grupo Parlamentario Popular, la inclusién «requiere de la realizacién en los centros de los ajustes
necesarios que garanticen a esos alumnos un entorno en el que se asegure que la relacién con los demas sera
positiva y contribuya a la integracién de aquellos en la sociedad, en la medida de lo posible».

Ademas, avisa de que la escolarizacion de alumnos en centros de educacion especial «no puede determinarse
como irrazonable o discriminatoria y es coherente con la Convencién Internacional sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad».

El proyecto de ley establece que la escolarizacién de alumnos con necesidades educativas especiales incluira
también la orientacion a los padres para la necesaria cooperacion entre la escuela y la familia; y elimina de la
LOMLOE que las Administraciones educativas «regulardn los procedimientos que permitan resolver las
discrepancias que puedan surgir, siempre teniendo en cuenta el interés superior del menor y la voluntad de las
familias que muestren su preferencia por el régimen mas inclusivo.

La norma, que tiene la finalidad de asegurar una educacion de calidad a los alumnos con necesidades
educativas especiales, propone adecuar la ley por una regulacién «mas precisa y un desarrollo legislativo y de
oferta que se adapte a las necesidades de los alumnos con necesidades educativas especiales ampliando la
edad de permanencia al menos hasta los 21 afios de edad».

El objetivo del PP es «garantizar la igualdad de oportunidades de todos los alumnos con independencia del
lugar en que residan y dar seguridad a las familias y a los alumnos que encuentran limitadas sus opciones de
seguir formandose educativa y profesionalmente y evitar agravar su vulnerabilidad».
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La formacion recuerda que en la tramitacion parlamentaria de la LOMLOE las familias y asociaciones de
alumnos de necesidades educativas especiales escolarizados en centros de educacion especial «no fueron
escuchadas».

En la exposicion de motivos, detalla que el alumnado con necesidades educativas especiales asociadas a una
discapacidad en el curso 2023-2024 es de 292.897 alumnos; y el porcentaje de alumnado con necesidades
educativas especiales que recibe apoyo supone el 3,6 % del alumnado.

Los mayores porcentajes se presentan en los centros publicos y en la ensefianza concertada (4% y 3,6% del
total de su alumnado, respectivamente), siendo mas reducido en la ensefianza privada no concertada (0,8%).

Las discapacidades mas frecuentes en el alumnado con necesidades educativas especiales son los trastornos
del espectro del autismo (31,4%), la intelectual (24,7%) y los trastornos graves de la comunicacion y el lenguaje
(13,9%). Una parte importante del alumnado con necesidades educativas especiales, el 85,2%, esta
escolarizado en ensefianzas ordinarias, mientras el 14,8% restante esta en centros y unidades de Educacion
Especial especifica.

LA VANGUARDIA

Harvard demanda a Trump por prohibir su admision de

estudiantes internacionales

El presidente de la universidad, Alan Garber, condena “esta accion ilegal e injustificada”, que “pone en peligro el
futuro de miles de estudiantes y académicos”

Javier de la Sotilla. Washington. 23/05/2025

La Universidad de Harvard ha presentado una nueva demanda contra la Administracion de Donald Trump,
menos de un dia después de que el departamento de Seguridad Nacional anunciara la prohibicién de admitir
estudiantes internacionales en sus centros. La prestigiosa universidad ha acompafiado el anuncio de su querella
con un comunicado de su presidente, Alan Garber, en el que condena “esta accion ilegal e injustificada”, que
‘pone en peligro el futuro de miles de estudiantes y académicos en Harvard y sirve de advertencia a
innumerables personas en universidades de todo el pais que han venido a Estados Unidos para continuar su
educacion y alcanzar sus suefios”.

El dltimo asalto de la Casa Blanca contra la universidad mas antigua del pais supuso una escalada sin
precedentes, asi como una “advertencia” a las demas instituciones académicas, segun explicé ayer la secretaria
de Seguridad Nacional, Kristi Noem, en su respectivo anuncio. Su justificacion es que Harvard ha fomentado “la
violencia, el antisemitismo y la coordinaciéon con el Partido Comunista Chino” por permitir protestas en sus
campus, asi como por negarse a enviar al Gobierno “informacién relevante” sobre estudiantes extranjeros que,
segun la Administracion, se hubieran visto involucrados en actividades “peligrosas” o “ilegales”.

En su demanda, interpuesta en un tribunal del distrito de Massachusetts, Harvard acusa a Trump de una
“‘campafia de represalias” contra la universidad al suspender el Programa de Estudiantes y Visitantes de
Intercambio. Los alumnos internacionales representaron este curso el 27% del total, por lo que la Ultima medida
del Gobierno supone un duro golpe para el centro. La universidad entiende que “sin sus estudiantes
internacionales, Harvard no es Harvard”, pues atrae cada afio a algunos de los mejores estudiantes del mundo.

En la opinién de Noem, sin embargo, “es un privilegio, no un derecho, que las universidades matriculen a
estudiantes extranjeros y se beneficien de sus elevadas matriculas para ayudar a engrosar sus fondos de miles
de millones de ddlares”.

La universidad ha indicado que también presentara una solicitud de restriccion temporal a un juez para lograr el
blogueo inmediato de la medida de Trump, a la que no ve mas justificacion que “una clara represalia por el
ejercicio por parte de Harvard de sus derechos amparados por la Primera Enmienda para controlar la
gobernanza, el plan de estudios y la ideologia de su profesorado y alumnado”.

“De un plumazo, el Gobierno ha tratado de borrar a una cuarta parte del alumnado de Harvard, estudiantes
internacionales que contribuyen de manera significativa a la universidad y a su mision”, afirma la universidad en
su demanda.

La prohibiciéon de admitir alumnos extranjeros en sus campus es el Gltimo paso en el asalto de la Casa Blanca a
la educacién superior del pais. El mes pasado, Trump congelé 2.200 millones de dolares en subvenciones
plurianuales y otros 60 millones en contratos con la universidad, después de que Harvard se negara a cumplir
con sus draconianas demandas ideoldgicas, que la direccion del centro considerd un asalto ilegal a la libertad de
expresion y académica.



Al igual que a otros seis prestigiosos centros, la Administracion amenazaba con retirar la financiacién si no se
cumplia la lista de exigencias, como la eliminacién de los programas de diversidad e inclusion, la prohibicion de
las mascarillas, la reforma de los criterios de admisién y contratacion del profesorado o la persecucion de la
protesta propalestina, que Trump considera “antisemita”.

La universidad ya presenté una demanda por aquella medida y ahora presenta una segunda por la suspension
de las matriculaciones internacionales. Aunque Harvard rechazé las demandas iniciales, enviadas el 11 de abril,
lo que le valié la congelacion de fondos, asegura que si ha estado trabajando para cumplir con la otra solicitud
del Gobierno, enviada el 16 de abril, en la que la Casa Blanca le pedia identificar a alumnos extranjeros que
hubieran incurrido en “conductas indebidas”.

Lo hizo a pesar de que considerd esas exigencias de una “naturaleza y alcance sin precedentes”, segun explica
en su demanda, pues se le solicité informacién sobre cada titular de un visado de estudiante, unos 7000 de las
13 facultades de Harvard, en un plazo de 10 dias habiles. La universidad afirma que presenté la informacion
requerida el dia 30 de abril, cuatro dias después del plazo, pero el departamento de Seguridad Nacional lo
considero igualmente “insuficiente”.

En su demanda, Harvard hace también referencia a las continuas publicaciones de Trump en su plataforma,
Truth Social, como prueba de que el asalto a la educacion superior forma parte de una venganza contra la
universidad.

Levante

EL MERCANTIL VALENCIANO
Educacion negocia pagar a los tribunales de oposiciones para
evitar la huelga

UGT se retine con Conselleria tras una concentracién para intentar una soluciéon "in extremis"

Los paros estan programados para el 31, con lo que se espera que el examen de este sabado se celebre con
normalidad

Gonzalo Sanchez. Valéncia 23 MAY 2025

Educacién negocia pagar a los tribunales de oposiciones para evitar la huelga. Asi lo afirman desde UGT, que
se ha reunido esta viernes con el secretario autonémico Daniel McEvoy, tras una concentracion frente al
departamento de Campanar. La huelga esta prevista para este 31 de octubre, con lo que se espera que el
examen de este sabado se celebre con normalidad.

La semana que viene sindicatos y Conselleria negociaran para desconvocar oficialmente los paros. Hace unos
dias el propio McEvoy aseguré a los 18.000 opositores que la huelga de tribunales no se celebraria y que
podian presentarse tranquilos al examen.

El malestar del profesorado era creciente en las Ultimas semanas, un disgusto que crecid tras las declaraciones
del propio McEvoy tildando de “insolidarios" e ‘“irresponsables” a los huelguistas. Sin embargo, los
acercamientos y las reuniones parecen haber calmado las aguas. Educacion se reunira este lunes con todos
los sindicatos educativos para tratar de llegar a un acuerdo.

Este sabado se realiza el primer examen para 1.607 plazas de Secundaria, en el que participaran 18.000
opositores y mas de 300 tribunales. El nUmero de plazas por procedimiento de ingreso serd de 1.590 para
profesorado de Secundaria, cuerpo docente que concentra el 98 % de las vacantes; 7 para profesorado
especialista en Sectores Singulares de la Formacién Profesional; 6 para profesorado de Escuelas Oficiales de
Idiomas (EOI); 2 para profesorado de Musica y Artes Escénicas; y 2 para profesorado Artes Plasticas y Disefio.

"No nos podemos negar”

Los miembros de los tribunales de las oposiciones se eligen por sorteo entre los docentes, y los profesores
escogidos tienen la obligacidn de acudir salvo causa de fuerza mayor. Esta es otra de las razones de queja de
los afectados ya que "no nos podemos negar a trabajar esas 12 horas durante 3 0 4 semanas de junio”,
afirman con impotencia.

Los desplazamientos son otro factor en la ecuacion ya que, dependiendo de la especialidad hay mas o menos
tribunales en la provincia. "Te puede tocar ir a corregir a hora y pico de tu municipio, y también hay que sumar
esas horas en la jornada para llegar a casa", explican.

Reunién con UGT
En la reunion de McEvoy con UGT el sindicato ha trasladado la necesidad de que las retribuciones de las
personas de los tribunales se perciban como en procesos selectivos anteriores "con las correspondientes

dietas y gastos de locomocion, junto con sus retribuciones mensuales ordinarias por su trabajo y actividad
docente en los centros educativos”.
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El secretario autébnomico, por su parte, trasladé a los representantes sindicales su compromiso de que los
miembros de los tribunales cobraran las mismas retribuciones que tenia hasta ahora. UGT ha pedido también
gue se agilice el acuerdo para aplicar la indemnizacién por kilometraje del 0,19 al 0,26.

El sindicato dice que "confia" en que McEvoy cumpla su compromiso. En caso contrario, "valorara qué
acciones realizar en defensa del personal docente y las personas opositoras", reivindican.

Thoticias de Navarra

Profesorado del CI Donibane exige a Educacion aumentar

las horas para gestionar las practicas de la FP Dual

Denuncian la decisién del Departamento de reducir de cuatro a una hora semanal el tiempo que tendréa el
profesorado para organizar las practicas, un proceso "cada vez més complejo e intensiva" y para el que
cuentan cada vez con menos recursos y tiempo

Maria Olazaran. PAMPLONA 23.05-25

Profesorado del CI San Juan-Donibane se ha concentrado esta mafiana para solicitar al Departamento
de Educaciéon un aumento de las horas de dedicacion de la Formacion Profesional Dual. Estos docentes
han denunciado la decision de reducir a una hora semanal el tiempo que tendran el préximo curso los
profesores para gestionar las practicas del sistema dual. En la concentracién han participado representantes de
todo el arco sindical, segun han informado.

"Hasta el curso pasado hemos dispuesto de tres horas semanales para gestionar las practicas de FP, que se
realizaban en el Ultimo curso. Este afio, con la implementacién del sistema dual en todos los ciclos, que implica
gue las practicas se realicen durante el primer y segundo afio, hemos tenido cuatro horas semanales para
gestionar, la busqueda de empresas, aplicacion del nuevo convenio y seguimiento de las practicas, entre otras
funciones. Hemos trabajado muy duro para llevar a cabo todo este trabajo, que con cuatro horas ha sido
insuficiente”, han explicado para afiadir que "de cara al préximo curso lo han reducido a una hora lo cual es
imposible".

Estos docentes han explicado que la organizacién de las practicas "se esta volviendo cada vez mas compleja e
intensiva”, pero los recursos y el tiempo disponibles para ello "son cada vez mas escasos". "El sistema
educativo asume cada vez mas el reto de adaptarse al mundo laboral, lo que incrementa la carga de trabajo y
las responsabilidades del profesorado. Sin embargo, ese incremento no va acompafiado del reconocimiento y
apoyo necesarios. Al contrario, las condiciones laborales estan empeorando”, han lamentado.

Asi las cosas, profesorado de este centro, al igual que hizo Adize (Asociaciéon de direcciones de instituto de
Navarra), considera que son necesarias 8 horas de tutoria dual por centro formativo: cuatro horas para primero
y cuatro para segundo. "Este curso, el o la tutora dual ha estado al limite convirtiéndose en un puesto no
deseado entre el profesorado y ha conllevado la pérdida de tutores referentes degradando la calidad de este
puesto”, han denunciado.

"Instrumentalizacién” de la FP Dual al servicio de los intereses del mercado

Por otra parte, estos docentes han recordado que en Navarra "se necesitan operarios y operarias y las
empresas solicitan referentes estables que les generen confianza". "Los Centros Integrados somos un puente
necesario para el alumnado para su insercion en el mundo laboral, han afirmado.

Por ultimo, estos profesores han denunciado que la educacion publica "se esta subordinando a los intereses
del mercado". La influencia creciente de las empresas privadas en la educacion publica esta alejando la
formacion del alumnado de objetivos sociales y criticos. La funcién de la educacion ya no es formar ciudadanos
con conciencia social, sino generar mano de obra décil que responda a las necesidades del mercado laboral”,
han criticado para rechazar la "instrumentalizacién de la Formacién Profesional Dual". Un modelo que, bajo la
apariencia de ofrecer formacién, "en muchos casos proporciona mano de obra barata a las empresas. El
alumnado trabaja gratis o casi gratis en contextos que tienen mas de explotacion que de verdadera experiencia
formativa".

EL PAIS

El método educativo opuesto al atracon de la Selectividad que un
instituto de Barcelona ha copiado de California

El instituto escuela Les Vinyes, en Castellbisbal, implanta las llamadas presentaciones de aprendizaje, una
técnica que refuerza el protagonismo de los estudiantes. La iniciativa ha empezado a extenderse a otros
centros



Ignacio Zafra. Castellbisbal (Barcelona) - 23 MAY 2025

Bruna tiene 15 afios, esta de pie, en medio del aula, a punto de hacer una de esas cosas que se ven pocas
veces en un centro educativo. Va a contarle al publico que tiene delante qué cree que ha aprendido este curso,
quién le ha ayudado a hacerlo, cobmo se ha sentido y cual ha sido su relacién con sus profesores y
compafieros. Todos los estudiantes de la ESO del instituto escuela publico Les Vinyes, en Castellbisbal
(Barcelona), realizan una de estas “presentaciones de aprendizaje” ante un grupo de docentes, familiares y
otros estudiantes en la recta final del afio escolar, después de haber pasado cuatro o cinco dias preparandolas.

Como Bruna esta en cuarto y Les Vinyes no tiene estudios postobligatorios (Bachillerato o FP), esta sera su
ultima presentacion, lo que la llevara a reflexionar sobre toda su secundaria. “Yo vine aqui desde un instituto,
digamos, normal, donde hice primero de la ESO. Creo que lo mas importante que he aprendido en estos afios
ha sido a comunicarme, a expresar mis ideas y lo que siento. Y a decirlo con palabras ricas, con las palabras
correctas”, afirma.

El numero de personas que asiste a cada exposicion es variable. Pueden ser tres o 30. “Las presentaciones se
parecen a los estudiantes. Hay alumnos que tienen muchos amigos y quieren que todos estén presentes, 0 que
invitan a sus abuelos y hermanos, a una maestra que tuvieron en primaria, 0 a su entrenador, y eso esta bien.
Y hay estudiantes que tienen muy pocos amigos, y no hay nada malo en eso. Sus presentaciones son mucho
mas reducidas, mas intimas, lo cual también esta bien”, dice Sergi del Moral, director de Les Vinyes.

“Obviamente, no todo es genial. A veces hay alumnos que querrian que viniera mas gente y no vienen por los
motivos que sean, y uno de los trabajos del equipo docente es estar atento para que las presentaciones no
supongan la minima friccion en este y otros sentidos”.

Las exposiciones son en junio. Lo que Bruna esta haciendo hoy es mas bien un ensayo, o una demostracion
delante de dos profesores, seis amigos, un fotoperiodista y un reportero. Y aunque después de unas frases la
emocién ha subido algunos grados, no es nada, coinciden los presentes, comparado con lo que ocurrira en
unas semanas.

“El ultimo curso tiene un caracter mas retrospectivo del paso de los estudiantes por Les Vinyes. Y aunque se
llora en todos los cursos, en cuarto se llora un montén. También porque los alumnos son mas mayores, mas
maduros, y dicen cosas brutales. Estaria bien que se hiciera una serie del tema de la adolescencia, pero que
hablara de esto, no de alguien que comete un asesinato”, dice Del Moral.

La presentacion es oral, pero la idea es que los estudiantes muestren una seleccién de sus “creaciones”. En el
caso de Les Vinyes es facil porque los chavales trabajan 10 horas a la semana en proyectos de larga duracion.
Y construyen, por ejemplo, pequefias catapultas, editan libros breves (con una factura que parece profesional),
organizan exposiciones, o escriben y representan obras teatrales —la actividad favorita de Carla, que también
termina este afio la ESO, fue precisamente una obra que montaron, después de entrevistar a sus abuelos,
utilizando su memoria (y la de sus bisabuelos) para crear un texto literario sobre la Guerra Civil y la
posguerra—.

Los chavales tienen margen para definir su presentacién, pero estas tienen una estructura definida y los
profesores les acompafian en su elaboracion. El acto comienza con la introducciéon de un compafiero, para
partir con cierta solemnidad. El estudiante cuenta lo que ha aprendido a nivel académico, social y emocional.

A continuacién, se inicia una conversacion, en la que primero hablan los profesores y van sumandose los
demas invitados. “Vimos que si no ddbamos una estructura clara se tendia mucho al relato emocional, que es
fantastico, pero puede ser bastante inconcreto”, dice el director. Segun el curso, duran, en total, entre 30 y 45
minutos.

Unared en California

Les Vinyes, que esta en Castellbisbal, un pueblo de 12.000 habitantes cercano a Barcelona, puso en marcha
las presentaciones hace cinco afios, después de descubrir (a través del documental Most likely to succeed) que
las utilizaba una red escolar de San Diego (California), llamada High Tech High. En el centro catalan —que
para entonces llevaba tiempo aplicando un modelo educativo encaminado, en palabras de su director, “a que el
alumnado comprenda qué estd aprendiendo, por qué estd aprendiendo, cémo se aprende, cédmo podria
aprender mejor, qué cosas se le dan bien de manera natural y qué cosas debe reforzar’— se quedaron
impresionados con el cierre de curso que hacian esos colegios estadounidenses.

Asi que primero se dedicaron a visualizar toda la informacién que habian ido publicando y después fueron a
conocerlos. “Hemos ido a San Diego dos veces, pagado con nuestros rifiones, en vacaciones de Semana
Santa”, dice Del Moral.

La idea inicial era implantar las presentaciones de aprendizaje en un curso para probar. Pero el claustro se
entusiasmoé tanto que arrancaron en toda la ESO a la vez. Desde entonces, otros siete centros educativos
catalanes, integrados como Les Vinyes en la red escolar Futurs de I'Educacid, las han puesto en marcha.

Un ‘feedback’ poderoso

Las presentaciones ayudan, cree Del Moral, a generar una comprensioén mas profunda. “Aprender, por ejemplo,
a hacer ecuaciones, pero también por qué son relevantes, por qué es necesario aprenderlas. El aprendiente
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tiene que ser capaz de responder a estas cosas, de lo contrario, se le ha ensefiado una técnica para unos
problemas que no conoce”.

El profesorado también se beneficia: “Escuchar constantemente a los alumnos contar en qué aprenden y en
gué no aprenden es un feedback poderosisimo, aunque a veces también doloroso”.

Las presentaciones tienden a ser muy sinceras. Por ello, se insiste a los chavales en que cuiden las formas y
planteen las criticas de forma constructiva. También es util para las familias, continiGa Del Moral, que
normalmente, como mucho, tienen cierta idea de lo que estan aprendiendo sus hijos, pero no de cémo lo
hacen, ni por qué.

Las presentaciones pueden adaptarse en muchos aspectos. En Les Vinyes, por ejemplo, no se califican (en
algun instituto de EE UU, si), aunque en ciertos casos pueden ayudar a inclinar la balanza en la evaluacion del
curso, que se esta produciendo en paralelo.

Sirven, dice Del Moral, para un centro de composicion social media como el suyo, pero también para otros de
mayor complejidad (como prueba el caso del instituto Ca n’Oriac de Sabadell, que también las usa). Es
independiente del tipo de proyecto educativo que tenga el instituto, siempre y cuando incluya la llamada
evaluacion formativa, “en la que el estudiante tiene un papel relevante a la hora de decidir si esta aprendiendo
0 no, aunque al final la nota la pone el profesorado”.

Lo mas complicado

Lo mas dificil, asegura Xavier Ros, director del instituto publico de Matadepera (Barcelona), que empezé6 a
implantar de forma escalonada las presentaciones en 2021, es lograr “que los chavales arranquen y hagan su
propia reflexion sobre el aprendizaje”. “Con todo, suelen salir bien, aunque el primer dia no lo dirias. Y funciona
en chavales académicos, que disfrutan contando que han trabajado mucho, pero también en los que han

trabajado poco, sobre todo si han tenido momentos en que lo han hecho mejor y pueden destacar”.

Una vez que esta rodado, y tanto los estudiantes como el profesorado han interiorizado el proceso, agrega
Marta Pujadé, coordinadora pedagégica del instituto escuela Vapor i Moli, situado en el distrito de Sant Andreu
de Barcelona, “hace que el alumnado se haga mas responsable de su propio proceso de aprendizaje y se
marque objetivos para ir avanzando”.

Las presentaciones pueden verse, concluye Carles Monereo, catedratico de Psicologia de la Educacion en la
Universidad Auténoma de Barcelona, como lo opuesto al atracon de empollar que implica preparar la
Selectividad, que obliga a acumular muchos contenidos en poco tiempo, “aprendiéndolos con pinzas, lo que
hace que muchas veces se pierdan con un golpe de viento”.

La Voz de Asturias

101 directores de colegios asturianos firman un manifiesto
«en defensa de la educacion publica de calidad>»

«Planteamos demandas firmes, coherentes y constructivas», aseguran los firmantes
La Voz ASTURIAS. 23 may 2025

Las direcciones de 101 colegios publicos del Principado, mayoritariamente de la zona de Avilés y occidente, se
han unido para dar visibilidad a las reivindicaciones que aseguran desde hace tiempo, vienen trasladando a la
Administracion con la finalidad de lograr una «educacion publica de calidad».

Aseguran los mas de cien directores de centros que firman el documento que sus reflexiones y propuestas
«estan alejadas de cualquier orientacion ideolégicay se centran exclusivamente en la blusqueda de una
educacion publica de calidad, a la que todo el alumnado tiene derecho».

«Planteamos demandas firmes, coherentes y constructivas», aseguran los firmantes que entre las cuestiones
gue plantean, exigen «una reduccién inmediata de ratios, especialmente en la etapa de Educacion Infantil», la
asignacion de un tutor/a por grupo en Primaria, evitando que especialistas asuman funciones de tutoria sin la
posibilidad de dedicarle el horario completo a su grupo clase o dietas para profesorado acompafiante a viajes
de estudios o semanas blancas.

También reclaman el reconocimiento de la carrera docente como un complemento consolidado, no revisable
anualmente ni penalizable por situaciones de baja laboral, asi como que se cubran las bajas del profesorado de
forma inmediata.

Consideran ademas que la estabilidad de las plantillas es esencial para consolidar los proyectos pedagdgicos y
educativos, por ello creen que es necesario seguir trabajando en reducir las tasas de interinidad. Asi mismo



reclaman, una vez mas, una mejora en las retribuciones recordando que «siguen siendo uno de los cuerpos
docentes peor retribuidos» en comparacion con el resto de comunidades.

Atencioén a las diferencias individuales

En su manifiesto el personal de los centros firmantes también se refieren a las necesidades para poder atender
adecuadamente a la diversidad del alumnado, por lo que solicitan un decreto claro que regule la inclusion y la
atencion a la diversidad, con criterios transparentes en la asignacion de recursos y ratios para el profesorado
especialista en Pedagogia Terapéutica (PT) y Audicién y Lenguaje (AL).

Inciden los docentes en que la asignacién de la figura del orientador/a debe basarse en las necesidades reales
de cada centro y no Unicamente en el nimero de alumnado y consideran fundamental recuperar la figura del
apoyo PT intensivo en aquellos centros que, por las caracteristicas del alumnado que atienden, asi lo
requieran.

En relacion a los centros de educacion especial se destaca la necesidad de un marco regulatorio para los
mismos que refleje la posicion de la administracion sobre estos centros, que aproveche la oportunidad que da
la LOMLOE para su transformacién en centros de recursos y asesoramiento para la inclusion.

También piden reconocer el plus de peligrosidad que el profesorado tiene en estos centros asi como permitir al
alumnado acceder a una titulacién y que se creen nuevas posibilidades de continuar la escolarizacion del
mismo en la educacioén reglada, entre otras cuestiones.

La amplia lista de reivindicaciones se refiere también a las medidas de conciliacién para el alumnado y las
familias, considerando los docentes que la conciliacién familiar y laboral es «un derecho social que debe ser
promovido por las empresas y las distintas administraciones publicas».

«Demandamos un compromiso social que asegure que nuestro alumnado pueda disfrutar de servicios como
atencién temprana, comedor o0 extraescolares en toda la sociedad asturiana por igual, independientemente de
municipio de residencia», recogen en el manifiesto.

Reduccion de la jornada

Asi mismo lamentan la pérdida de competencias del Consejo Escolar en la decisién sobre la reduccién de
jornada y recuerdan que en 2021, esta medida no se aplicd, y se evidenciaron efectos negativos en el
alumnado.

«Otras comunidades que inicialmente eliminaron la jornada reducida han optado por recuperarla tras constatar
sus beneficios pedago6gicos», aseguran los firmantes.

Una definicion clara sobre las caracteristicas de la asignatura optativa de lengua asturiana en infantil en los
centros educativos, asi como la dotaciéon del personal necesario para impartir esta area o el impulso de
medidas para luchar contra la segregacién escolar y evitar el reparto desigual del alumnado mas vulnerable,
son otras de las mejoras solicitadas.

Direcciones de centros

En relacién con las direcciones de centros inciden en que el de los docentes es el Unico colectivo que,
mayoritariamente, no aspira a promocionar a este cargo. Recuerdan que cada afio quedan vacantes en torno al
50?% de las direcciones en Asturias, debido a motivos como la falta de respaldo institucional o la escasa
disposicion al didlogo por parte de la administracién, que a menudo impone medidas que se solapan con
iniciativas ya en marcha en los centros.

Por ello reclaman una autonomia pedagogica real; formacion especifica para desempefiar un cargo de gestion
gue difiere ampliamente de la formacidon docente recibida; la clarificacién de funciones que desde las
direcciones vienen desarrollando por producirse ciertos vacios o que la Consejeria de Educacion tome el
control del transporte escolar, entre otras cuestiones que atafien al equipo directivo.

Defensa de la ensefianza publica

En el manifiesto también se solicita una revision del modelo de conciertos educativos y de las ratios en la
escuela concertada, con el objetivo de evitar el cierre de aulas en la escuela publica y lograr un reparto mas
equilibrado y justo del alumnado entre todos los centros sostenidos con fondos publicos.

elPeriddico de Catalunya

Deberes y pantallas apartan a nifios y adolescentes de los
parques y jardines: solo un 11% los pisa a diario

Un informe universitario muestra que el contacto de los estudiantes con la naturaleza varia en funcion de la
clase social

Olga Pereda. Madrid 24 MAY 2025
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Casi el 72% de los nifios y nifias de entre 10 y 16 afios que viven en grandes ciudades tienen un parque o un
espacio verde a menos de seis minutos de su casa. Pasar tiempo entre arboles, césped, praderas o jardines
conlleva importantes beneficios para la salud mental y fisica y el desarrollo cognitivo, pero la gran paradoja es
gue los chavales apenas pisan los espacios verdes urbanos a pesar de tenerlos tan cerca. No lo hacen porque
estan en casa ocupados en otras cosas. Basicamente, haciendo deberes (66%), usando pantallas (54%) vy
viendo peliculas y series (66%). Otros esquivan la naturaleza urbana porque practican deporte (40%) o realizan
alguna actividad extraescolar (40%). Solo el 11% de los chavales y chavalas pisan a diario un entorno natural.
‘Algo esta fallando en la infancia. El viaje a

Eurodisney es un clasico imprescindible, pero ADOLESCENTES Y ESPACIOS VERDES URBANOS

los adolescentes no van al parque que tienen al
lado de su casa. Y eso a pesar de que hacerlo
impacta directamente en el bienestar fisico y Distancia a un espacio verde Visita al espacio verde
psicoldgico gracias al juego libre, las caminatas,

Encuesta a jévenes de 10 a 16 afos

A diario

la socializacién, el fomento las habilidades e s
sociales y el contacto con un espacio menos o »2diss al mes
contaminado y  ruidoso”, explica el .
catedratico Marco Garrido-Cumbrera, investi-

gador de la Universidad de Sevilla y autor i b g

principal de ‘Desigualdades entre los
adolescentes en el acceso y exposicion a los
espacios verdes urbanos de Espafia’, estudio
impulsado por el Observatorio Social de
Fundacion la Caixa.

Factor socioeconémico

El informe —que cuenta con la participacion de 1.610 menores que viven en Barcelona, Madrid, Bilbao, Sevilla,
Valéncia y Zaragoza y sus areas metropolitanas— deja claro que el acceso a la naturaleza también va por
clases. Los adolescentes de perfil socioecondmico bajo acuden a los parques urbanos menos todavia que los
gue pertenecen a hogares acomodados econémicamente.

Especialista en salud mental y coordinador del grupo de investigacién Health & Territory Research (HTR) de la
Universidad de Sevilla, Garrido-Cumbrera deja claro que las conclusiones del estudio deben ser un toque de
atencién a toda la sociedad, desde los gobernantes hasta las familias y los centros educativos. “Nos
enfrentamos a un problema social. Tenemos a los nifios amargados metidos en casa, haciendo deberes toda la
tarde. Y cuando los terminan, cogen la tableta”, critica. “No hay que demonizar las pantallas sino convivir con
ellas, pero es basico que todas las administraciones regulen el uso de dispositivos digitales. Es algo que, al
menos, ya se esté haciendo en las aulas”, concluye el catedratico.

No todo es limitar por decreto las pantallas, ya
sea en el cole 0 en casa. El investigador pide a

Fuente: Fundacién "la Caixa" / GreenTEENS

los centros educativos que recuperen las ACTIVIDAD MAS COMUN SI NO VISITA UN
excursiones a los espacios naturales y que no ESPACIO VERDE

carguen las agendas de los menores con Adolescentes de 10 2 16 ahos
excesivos deberes. Mientras, a las familias les

demanda que echen el freno conlas Hacer debores
extraescolares y la presion para que sus hijos Usar dispositivos
estudien muchas horas y saquen buenas sectronices
notas. “Estamos privando a los nifilos de su Ver series o peliculas
infancia. No les estamos ofreciendo una vida
plena”, sentencia el catedratico.

Realizar actividades

“Confundimos tener buenos resultados extraescolares
escolares con un buen futuro laboral. Vivimos
en una sociedad altamente competitiva y
sufrimos tiempos inciertos, con el desembarco
de la inteligencia artificial y la competencia

os

Practicar deporte

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% T0%

Fuente: Fundacion "la Caixa" / GreenTEENS

feroz de China y Jap6n, paises donde cada afio los jévenes parecen que estan mas preparados
profesionalmente.

Todo lo vemos como una amenaza y por eso presionamos a nuestros hijos e hijas con su vida escolar. Les
inundamos de extraescolares, les mandamos a estudiar al extranjero, les pedimos una nota muy alta en la
selectividad y que estudien carreras con alta empleabilidad como Medicina o Ingenieria”, analiza Garrido-
Cumbrera, que destaca que esta presion de los progenitores se da, sobre todo, en las clases medias.



Las clases altas también trasladan la presién a sus hijos e hijas, pero con mas diversificaciéon. “En esos
hogares, también se realizan muchas excursiones familiares a entornos naturales y museos. Se viaja mas y se
practica mas deporte”, puntualiza el investigador de la Universidad de Sevilla.

Sedentarismo

La responsabilidad, en todo caso, no siempre es de las familias. “Cuando llegas de trabajar a las ocho de la
tarde, estas agotado y lo Unico que te apetece es tirarte en el sofa. Como mucho, sacas fuerzas para recoger la
casa y organizar la cena y la comida del dia siguiente. No podemos conciliar la vida laboral con la familiar, asi
gue nos quedamos sin tiempo para llevar a nuestros hijos a dar un paseo por el parque”, advierte.

De hecho, el 17% de las nifias entre 5 y 14 afios (11% en el caso de los nifios) pasan su tiempo de ocio de
manera “casi totalmente sedentaria”, segun advierte la estadistica del Ministerio de Sanidad. Un informe de la
Gasol Foundation afiade, durante el fin de semana, los chavales y chavalas de entre 8 y 16 afios se pasan
casi cinco horas pegados al iPad, el moévil o cualquier otro dispositivo digital.

Amigos y pelota

Ir al parque tampoco sirve de gran cosa si se hace sin despegar los ojos del mévil, recuerda el investigador. El
informe subraya que los menores que acuden a espacios verdes lo hacen, basicamente, para pasar tiempo con
amigos (58%), pasear o correr (52%), y jugar con la pelota (44%).

El 11% de los nifios encuestados acuden a un parque a diario, el 18% lo hace entre tres y cinco dias a la
semana, el 37% entre uno y dos dias a la semana y el 26%, entre uno y dos dias al mes. Un 6% no lo hace
nunca. En este Ultimo apartado, hay excepciones dado que casi el 10% de los menores con peffil
socioecondmico bajo no visita ningln espacio verde a la semana, un porcentaje que se reduce al 7% entre los
de clase media y apenas un 3% de los de clase alta. El estudio también revela que los que viven en barrios con
problemas de inseguridad, suciedad o tréafico visitan menos los entornos naturales urbanos que los que viven
en zonas mas acomodadas.

EL PAIS corora

Trump hace de Harvard un simbolo de resistencia

Tratar de prohibir la matriculacion de extranjeros es un castigo arbitrario que arruina el atractivo de las
universidades de EE UU

EL PAIS. 24 MAY 2025

El descarado matonismo que esta practicando Donald Trump para ahogar la critica interna en Estados Unidos,
algo propio de regimenes de partido Unico, se ha traducido en extorsion en el caso de las universidades, a las
gue ha amenazado con recortar miles de millones en fondos federales si no se pliegan a exigencias de
intervencionismo ideolégico sin precedentes en la seleccion de su alumnado, profesorado y contenidos. Hace
un mes, Harvard, la universidad mas famosa del mundo, se negd a ser intervenida a pesar de la congelacién
de 2.200 millones que ha condicionado seriamente programas de investigacion médica. La represalia por la
resistencia ha sido prohibirle admitir estudiantes extranjeros en el préximo curso.

La secretaria de Seguridad Nacional, Kirsti Noem, justificé la medida en que Harvard no le habia entregado
datos detallados de estudiantes y profesores para llevar a cabo la purga ideoldgica en las universidades de
élite que pretende ejecutar el grupo de fanaticos que rodea al presidente y que justifican en un supuesto
antisemitismo endémico. Harvard pierde asi la certificacion para matricular estudiantes extranjeros: ser
admitido en la universidad ya no da acceso a un visado de estudiante. La medida afecta directamente a unos
6.800 alumnos, algo mas de una cuarta parte del total. La mayoria de los extranjeros proceden de China, India
y paises anglosajones.

Los estudiantes extranjeros son una de las principales vias de ingresos propios de las universidades
norteamericanas, ya que pagan tasas de decenas de miles de délares.

Noem anuncié que los estudiantes extranjeros que ya estén cursando carreras en Harvard deben cambiar de
universidad el afio que viene. Es decir, se trata de una represalia especifica contra esa institucién. Tampoco
consta en la orden que estén exentos los estudiantes israelies. En un ejercicio de amedrentamiento sin pudor,
advirti6 a otras universidades de que tomaran nota. Son varias las que han optado en estos meses por
plegarse a las demandas de la Casa Blanca.

Harvard calificé la medida de “ilegal” y presenté inmediatamente una demanda contra el Gobierno. EI mismo
viernes, una jueza federal de Boston concedi6 las medidas cautelares y paralizé la entrada en vigor mientras
estudia el fondo del caso.

El enfrentamiento con la justicia, sin embargo, no es un revés para Trump. Es parte de una estrategia de
amasar poder por avasallamiento: firmar decretos a discrecion sin mirar las leyes ni la Constitucion y dejar que
la justicia corra detras.

Por el camino, va dejando un reguero de victimas; en este caso, miles de estudiantes para los que graduarse
en Harvard seguramente era el proyecto de sus vidas. Personas que han invertido mucho tiempo y dinero se
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encuentran en el limbo por un capricho cuyo Unico propésito es castigar a una entidad que ha tenido la valentia
de defender la autonomia universitaria frente al intervencionismo politico.

Pero el dafio va mas alld. Estados Unidos concede mas de 400.000 visados de estudiante al afio. El atractivo
de su educacion superior es un gran activo para el pais. Al asustar a los estudiantes extranjeros que aspiran a
invertir en carreras en EE UU, Donald Trump hace un dafio profundo a la posicion de su pais como referente
en la educacion superior en el mundo.

Harvard es un simbolo mundial de educacion de élite. Con su ensafiamiento para dar ejemplo, Trump lo esta
convirtiendo en un simbolo de resistencia civica que ojala sirva para prender la llama en el resto de la sociedad
y las instituciones de una democracia amenazada.

FARO DE VIGO

Docentes sobre la nueva PAU: correcta, pero precipitada y
con riesgo de bajar nota

La necesidad de una mayor comprension lectora quita tiempo al examinado, que podria verse sin tiempo para
terminar

La nota de alguna asignatura podria bajar dos puntos
Patricia Casteleiro. Vigo25 MAY 2025

Los alumnos de segundo de Bachillerato se estrenan este afio con un nuevo modelo de Selectividad y, a
diferencia de ediciones anteriores, esta prueba requiere mas comprension lectora'y menos chapatoria. Los
aspirantes tendran que estudiar aprendiendo a contextualizar para poder hacer frente a los problemas que se
les planteen.

La antigua ABAU, ahora Prueba de Acceso a la Universidad (PAU), se celebrara los dias 3, 4 y 5 de junio y las
notas provisionales estaran disponibles el dia 12. El reloj ya esta marcha atras y los alumnos deben prepararse
pese a la incertidumbre que, segun confiesan, es la sensacién mas generalizada.

Entre el profesorado hay diversidad de opiniones a cerca de la nueva prueba. A algunos les gusta y creen que
sera favorecedora, otros creen que podria bajar la nota media hasta dos puntos.

Es el caso del docente de Mateméaticas Macias Lopez, del IES Francisco Aguiar de Betanzos. No ve con
buenos ojos el nuevo examen: «Na mifia materia pofien tres exercicios de tres bloques, un deles é o chamado
competencial. Non se avalia a destreza dos alumnos. Son enunciados moi longos, tefien que pararse moito a
mirar onde estan os datos e case costa mais deducir que che preguntan que resolver os problemas», dice.
Cuenta que hizo con los alumnos uno de los ejercicios del examen modelo y tardé 40 minutos. Son tres en total
y disponen de hora y media para rematar. No le dan las cuentas en cuanto al tiempo.

Rosa del Rio, profesora de Historia en el IES Rosais 2 de Vigo, también tiene algunas anotaciones que hacer
sobre la nueva prueba, aunque celebra que se haya producido un cambio. «En los Gltimos afios el examen de
Selectividad se volvi6 mas coherente con la materia, haciendo que contenidos tradicionalmente omitidos
formasen parte de la misma, pero también habia una mayor posibilidad de descarte. El nuevo modelo pretende
paliar eso ultimo», explica. En su opinidn, el problema esta en su imposicion de forma abrupta: «Era necesaria
una renovaciéon pero quiza las formas no son las correctas; en lugar de introducir un cambio ‘a calzador
cuando el curso ya habia comenzado, quiza se hubiese podido mantener el anterior modelo un afio mas para
que los grupos de trabajo hubiésemos empezado el curso sabiendo a que se enfrentaban los alumnos». Al
igual que el Macias Lopez ve la prueba mas compleja. Los alumnos, que no son ajenos a ello, también estan
mas afectados por la incertidumbre.

Xenxo Pérez, de Fisica, es mas optimista respecto a la prueba porque el temario no cambia demasiado.
«Unicamente diminde a optatividade, antes podiase aprobar levando medio curso estudado», sefiala. En su
caso, la complejidad de los ejercicios individuales es menor.

Anabela Simoes, de Inglés , advierte de lo mismo: «No es mas dificil, solo que afiade méas cosas y deben
reforzar la comprensién. Pero los alumnos se esfuerzan muchisimo, lo van a sacar», asegura.

La directora del IES Valadares, Patricia Mena, dice que la clave esta en la preparacion, pues esta prueba no
conlleva tanta memorizacién. «Se hacen préacticas para que cojan soltura y que se centren, sabiendo
diferenciar datos concretos de contextualizacion», opina.

Ve luces y sombras, al igual que sus compafieros lo considera necesario aunque integrado de una forma
abrupta: «De cara a la vida futura el nuevo examen va a ser mejor, el problema es si les coge de sorpresa y si
llevan el entrenamiento adecuado. Este afio es probable que haya alumnos a los que les resulte mas
complejo», cree.



¢ Y como hicieron para preparar las pruebas? Pues tirando de modelos y creatividad a partir de los mismos.
Solo tenian una plantilla a la que atenerse, por lo que tuvieron que crear ejercicios basados en ella.

Cuidado con la 1A

Si bien la IA estd sobradamente extendida entre los alumnos a la hora de hacer trabajos, en cursos venideros
tendran que proceder con cautela. «En Selectividad no van a tener ese acceso, es una de las partes que se les
hace ver durante todo el curso», dice la directora del IES Valadares.

Los propios ejercicios que aparecen en la plantilla modelo hablan de Inteligencia Artificial. Por ejemplo, en un
examen modelo de Historia, un enunciado pide al alumno que revise un texto generado por Chat GPT.

www, levante-emv.com

Levante

EL MERCANTIL VALENCIANO
"Estudiemos lo que estudiemos, esta todo condicionado al

azar"

Més de 18.000 opositores participan en la oferta publica de empleo de Educacién para cubrir 1.607 plazas del
proceso selectivo. Hay mas de 300 tribunales compuestos para evaluar, de media, a unos 60 concurrentes que
se la juegan a entrar en la funcién publica de la Generalitat

Amparo Soria. Valencia 25 MAY 2025

Dos tipos de personas esperaban ayer a las 9 de la mafiana frente al IES La Misericordia para someterse a un
examen que puede cambiarles sus vidas: los que estudiaban y repasaban hasta e momento final, con
cierta inquietud y nerviosismo, y los que asumian que en el momento final ya no se puede hacer nada més.
Tanto los que se han estudiado el temario completo como los que se la juegan estudiando solo unos cuantos,
lo tienen claro: "Tanto si has estudiado mucho como si has estudiado poco, todo esta condicionado al azar".

Lo dice Mar a las puertas de este instituto publico de Valéncia, donde en escasos minutos sera llamada para
entrar y enfrentarse a un examen al que se ha presentado hasta en tres ocasiones. Mientras, trabaja de interina
en otro centro educativo, donde ejerce lo que hoy viene a consolidar: ser profesora de lengua castellana y
literatura.

Tanto ella como su compafiera Micaela estudiaron Filologia Hispanica y optan ahora a conseguir afianzarse en
una de las 1.590 plazas que se ofertan para las 33 especialidades de Secundaria, entre las que se encuentra el
castellano. En esta disciplina hay 72 temas y seran las "bolas" del sorteo las que saquen cuatro. En otras
disciplinas, como musica, el temario se eleva a los 30.

En el caso de Micaela, se la juega todo a unos pocos temas que se ha estudiado. Si no sale uno de esos,
suspendera, pero solo lleva un afio estudiando, por lo que asumiria la derrota. Su favorito es la Edad Media y
los Cantares de Gesta, mientras que Mar espera que salga el origen de la literatura, basado en la Biblia y la
corriente grecolatina.

Confiar en la experiencia

Ambas esperan a quedarse en Valencia ciudad. Lo mismo que Rafa, que se presenta por segunda vez. "La
primera fue hace 20 afios, desde entonces llevo trabajando en un centro privado, donde estoy bien, pero vengo
a probar", sefiala. De hecho, confiesa que no ha estudiado ningun tema, viene con lo puesto. "Si hay suerte,
bien, sino no pasa nada", aunque si conoce la estructura del examen, por lo que espera que su propia
experiencia y bagaje como profesor de literatura le sirvan para desarrollar el contenido. La espera la sobrelleva
leyendo a Fray Luis de Le6n en la entrada del IES La Misericordia.

En riesgo las oposiciones de Secundaria por la huelga de los tribunales

También existe entre los asistentes cierta inquietud por lo que pasara con la huelga convocada por los
sindicatos del sector educativo por la convocatoria de estas pruebas en el final del curso lectivo, lo que obliga al
profesorado que forma parte de los tribunales a cargar con trabajo extra. La amenaza de huelga quedé
disipada para la jornada de ayer, pero la parte practica del examen estd convocada para el préximo sabado, 31
de mayo, y esta semana comenzara la hegociacién entre sindicatos y Educacion para desconvocarla.

En total se han compuesto 300 tribunales por toda la Comunitat Valenciana que evaluardn a personas como
Mar, Micaela o Rafa. Segun la organizacion, cada tribunal debe corregir los examenes de unos 60 opositores.

Cuéntas plazas de profesor de Secundaria oferta la Generalitat

La mayor parte de la oferta publica de Educacion va a Secundaria y sus especialidades, que son 33, mientras
gue para la Escuela Oficial de Idiomas se han ofertado seis plazas, dos para musica, siete para sectores
singulares de Formacion Profesional y dos para profesores de artes plasticas
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EL PAIS

La Selectividad mas dificil de los ultimos afios complica entrar en las

carreras superdemandadas: “Les ha tocado”

Los coordinadores de la PAU esperan una bajada de las notas. Los alumnos que se examinaron con ejercicios
mas faciles los Ultimos afios podran competir con las calificaciones que obtuvieron entonces con los que se
presentan ahora por las plazas en la universidad

IGNACIO ZAFRA. Valencia - 25 MAY 2025

Julia, de 17 afios, alumna de un instituto publico de Zaragoza, esta nerviosa. Como casi todos los estudiantes
gue se presentan anualmente a la Selectividad. Pero en su caso, y en el de los méas de 300.000 chavales que
la acompafiaran, con mas razon. La Prueba de Acceso a la Universidad (PAU) que empezara el 3 de junio sera
la mas dificil en afios. Asi lo admiten varios coordinadores autonémicos de Selectividad —que son quienes
disefan los examenes, aplicando, subrayan, la normativa— y profesores de secundaria consultados para este
articulo.

Los ejercicios, de un lado, reduciran drasticamente el elevado grado de optatividad que se implanté con motivo
de la pandemia y que en los Ultimos cursos ha permitido a los chavales sacar hasta un 10 sin necesidad de
estudiar buena parte del temario. La evaluacion de acceso a la universidad siempre ha brindado cierto nivel de
eleccion a los estudiantes, pero nunca tanto como en este periodo.

Del otro, al menos una cuarta parte de las preguntas en todos los ejercicios tendran caracter competencial, que
resultan mas exigentes que las tradicionales, reconoce Alfonso Lopez, coordinador de la PAU en Asturias. No
solo exigen conocer y exponer los contenidos vistos durante el curso (por ejemplo, desarrollar un enunciado del
tipo: “La crisis de 1808 y la Guerra de la Independencia”), sino saber reconocer sobre qué deben disertar
cuando se les muestra, por ejemplo, una fotografia de Clara Campoamor dirigiéndose a la multitud en un mitin,
y afiadir, como tarea adicional, “una conclusion razonada”.

La consecuencia previsible, coinciden todas las fuentes consultadas, es que las notas bajaran. Ello, en teoria,
no deberia suponer un problema muy grave, como dice Pilar Gomez, coordinadora desde hace 20 afios de la
prueba en Catalufia. “Si un examen es més dificil, lo es para todos. Quizds una materia que el afio pasado tuvo
una media de 7,25 ahora tenga un 6,5. Pero es un cambio que afecta a todos. No es que estés favoreciendo a
unos y perjudicando a otros”.

El problema es que quienes se presentaron a la Selectividad en los afios 2023 y 2024, cuando el formato era
mucho mas generoso, pueden solicitar este afio el ingreso a las carreras con las calificaciones que obtuvieron
entonces. No necesitan hacer ningin examen mas, solo presentar la solicitud.

“Si las notas bajan mucho, nos puede poner en desventaja para entrar en las carreras mas demandadas, ya
gue es probable que los que se presentaron los afios anteriores tengan notas mas altas que las que vamos a
tener nosotros. Eso, y el aumento de la dificultad de las preguntas, es lo que mas nos agobia a las personas de
mi curso que tengo alrededor y a mi”, dice Julia, que ha terminado el bachillerato con una media superior al 9 y
se plantea estudiar Ingenieria Biomédica, para lo que, segln la nota de corte del afio pasado, le haria falta un
12,6. En la PAU la nota maxima es un 14, no un 10, gracias a la fase de los examenes voluntarios.

Los coordinadores de la Selectividad consideran que aumentar la optatividad fue necesario durante los afios en
los que la pandemia afecté realmente a la actividad educativa, entre los cursos 2020 y 2022, pero que a partir
de ese momento no estuvo justificado.

“En dos de dichos bloques habra distintos tipos de opcionalidad, pero sin decir de entrada en cuales”, explica
GoOmez. Las férmulas concretas variaran entre asignaturas y territorios. Pero lo que sera igual, sefialan los
entrevistados, porque asi figura en el real decreto que regula la PAU, es que el examen no permitira no
estudiar una parte del temario y conseguir pese a ello la maxima calificacion.

Bajada de notas

Nueve de cada 10 alumnos aprueba cada afio la Selectividad y nadie cree que los cambios vayan a implicar un
aumento significativo de los suspensos. Si hay coincidencia, en cambio, en que es muy probable que bajen las
notas, que han experimentado un aumento notable en la Ultima década, especialmente desde que se aumentd
la opcionalidad con la pandemia.

En 2019, por ejemplo, el porcentaje de estudiantes que lograron sobresaliente en Lengua castellana en la
convocatoria ordinaria fue del 9,09%, mientras que el afio pasado alcanzo el 13,09%. En Historia de Espafia, la
proporcion de estudiantes con excelentes paso en el mismo periodo del 14,31% al 23,18%. De ahi que los
alumnos que se presentan ahora teman que alumnos que se presentaron los afios anteriores aprovechen la
coyuntura para entrar en las careras con mayor nota de corte.



“Habra estudiantes de afios anteriores que compitan por plazas en los procesos de admisién de este afio. Eso
va a ocurrir. ¢ Cuantos seran? No lo sabemos. A lo mejor no muchos. Pero van a ir a por las carreras mas
competitivas. El conflicto estara en las carreras superdemandadas. Dobles grados, como el de Matematicas y
Fisica, o Medicina”, prevé Jesus Molero, coordinador de la PAU en Castilla-La Mancha.

La Selectividad se compone de dos partes. Primero, la fase obligatoria, en la que los estudiantes tienen cuatro
examenes, 0 cinco si en su territorio hay lengua cooficial: Castellano; Historia de Espafia o Historia de la
Filosofia (a elegir); Lengua extranjera; la materia de modalidad de su Bachillerato (por ejemplo, Matematicas o
Latin), y, en su caso, Catalan, Valenciano, Gallego y Euskera.

La nota promedio de dichos ejercicios se pondera con la del Bachillerato, en una proporcién de 40%-60%, y da
la llamada nota de acceso, calculada en una escala de 10. Esa calificacién dura para siempre. La segunda
parte de la PAU es optativa. Los estudiantes pueden presentarse a hasta cuatro examenes, pero solo contaran
los dos en los que mayor nota obtengan.

Si obtuvieran la maxima calificacion, estos ejercicios les proporcionarian 4 puntos mas (hasta los 14). La
calificacion de esta segunda parte solia conservarse durante dos afios. Pero el decreto de la nueva
Selectividad, aprobado en 2024, lo ampli6 a tres “y con efecto retroactivo”, explica el coordinador
castellanomanchego.

“No sera una avalancha”

“Llevamos con la prueba de acceso a la universidad desde los afios setenta. Y en cada cambio de modelo que
se hace nadie piensa en amortiguar la situacién de un afo respecto a los anteriores”, lamenta Sonia Madrid,
vicerrectora de Estudios en la Universidad de Murcia, “simplemente, les ha tocado”. Madrid, confia, con todo,
en que la cosa no sera “catastréfica”. “Las notas no van a bajar seis puntos, ni dos”, afirma. “Y yo aventuro que

tendremos algunos cambios de carrera, pero no una avalancha, porque la realidad también se impone”.

Los estudiantes que se examinaron en convocatorias anteriores estan, en su inmensa mayoria, estudiando
otras carreras, prosigue Madrid, y cambiarse tiene su coste. Incluso, si se trata de la misma titulacion en otra
ciudad —por ejemplo, Medicina en Palma en vez de en Murcia—, los planes de estudio no son idénticos, las
convalidaciones resultan engorrosas, y los alumnos no suelen querer perder un afio.

Nadie quiere una debacle. Y aunque légicamente no se puede pedir a los correctores que hagan la vista gorda
con los errores, Susana Lozano, profesora de Historia, que ha participado en las reuniones mantenidas en
Aragoén entre los docentes de instituto y los de universidad para preparar las pruebas, cree que si “tendran en
cuenta que estamos en una época de cambio”.

europapress.es

El alumnado con autismo aumenta un 18% en el ultimo curso

escolar y representa mas del 1% de alumnos no universitarios

MADRID 26 May. (EUROPA PRESS) - El alumnado con autismo ha aumentado un 18% en el dltimo curso
escolar y representa ya mas del 1% de los estudiantes no universitarios escolarizados en Régimen General.

Asi se desprende de los datos aportados por el Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deporte
correspondientes al curso 2023-2024, analizados por Autismo Espafia que destaca que los estudiantes autistas
conforman el grupo mas numeroso del total de alumnado con necesidades especicas de apoyo educativo
asociado a discapacidad, representando el 31,37%.

Teniendo en cuenta que, desde el curso 2021-2022, estos datos incorporan la categoria especifica de
'trastorno del espectro del autismo', a dia de hoy hay identificados un total de 91.877 estudiantes autistas
(81,12% hijos y 18,88% nifias), un 17,7% méas que en el anterior curso escolar (2022-2023). De ellos, el
84,99%, estd escolarizado en la modalidad ordinaria (78.084 estudiantes), mientras que el 15,01% cursa
educacion especial (13.793).

Este analisis pone de relieve otra realidad importante: el porcentaje de crecimiento en los dos Ultimos cursos
escolares ha sido méas acentuado en el caso de las alumnas autistas: 25,09% frente al 16,10% de los alumnos.

Los datos demuestran que este incremento del alumnado con autismo se viene produciendo de manera
continuada en los Ultimos trece cursos escolares. Asi, se ha pasado de 19.023 alumnos/as autistas en el curso
2011- 2012 a 91.877 en el curso 2023-2024, lo que supone un incremento del 382,98%. Dicho crecimiento ha
sido mas acentuado en el caso de la educacion ordinaria.

El analisis de los datos del curso 2023-2024 confirma otras tendencias ya identificadas en relaciéon con el
alumnado con autismo, asi como otros datos relevantes, como que el 1,1% del alumnado no universitario
escolarizado en Régimen General (educacion ordinaria y especial) tiene autismo.

Esta escolarizado de forma mas frecuente en las primeras etapas educativas, principalmente Infantil, Primaria y
Educacién Secundaria obligatoria, con muy poca presencia en Bachillerato y Formacién profesional.
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Por sexo, se concentra mayor porcentaje de alumnas en Educaciéon Infantil, mientras que el alumnado
masculino se concentra mas en Primaria y ESO. Los estudiantes que cursan educacion ordinaria se concentran
en centros publicos en mayor medida que el alumnado de educacion especial.

Thoticias de Navarra

Solo el 6,3% del alumnado obtiene sobresaliente en la
EvAU y la nota media es 7,1

Navarra registré en 2024 récord de inscritos (4.106) y aptos (96,5) / La calificacion media sube un punto en diez
afios y se dispara el porcentaje de excelentes (del 1% al 6,3)

Maria Olazaran. PAMPLONA 26-05-25

Un 6,3% de los estudiantes que realizé la EVAU en 2024 en Navarra (convocatoria ordinaria y extraordinaria)
logré un sobresaliente, un porcentaje ligeramente inferior al del afio anterior (6,6%), y la nota media de la fase
general se mantuvo en 7,1. Asi se desprende de la estadistica publicada por el Ministerio de Ciencia,
Innovacion y Universidades, que sitla a la Comunidad Foral ligeramente por debajo de la media estatal en
porcentaje de alumnado excelente y por debajo de siete autonomias, mientras que en el ranking de nota media
de aprobados esta levemente por delante si bien en este caso las diferencias son minimas (oscilan entre 7,2 y
6,3).

Navarra registrd en 2024 el mayor nimero de estudiantes matriculados y aprobados en las dos convocatorias
de Selectividad: 4.106 y 3.965 (96,5%). La nota media de los alumnos y alumnas aptos en la fase general fue
de 7,1, ligeramente por debajo de la nota de acceso a grado 7,3 y de Bachillerato 7,5. La Comunidad Foral se
sitia en mitad de tabla y son Murcia, Canarias, Andalucia y Extremadura, autonomias que no suelen destacar
por lograr buenos resultados en indicadores educativos, las que presentan mejores calificaciones.

Esta estadistica también analiza el porcentaje de estudiantes que obtienen una nota de sobresaliente en
Bachillerato, la fase general u obligatoria de la EVAU y el acceso a grado. De nuevo esas cuatro comunidades
se sitan en los primeros puestos, con porcentajes que en el caso del Bachillerato superan el 23%, en la fase
general oscilan entre el 9,6 y el 13,6% y en la nota de acceso ronda el 16-18%.

En este caso, Navarra se sitla por debajo de la media estatal con los siguientes datos: un 14,1% del
alumnado termina Bachillerato con sobresaliente, porcentaje que baja al 6,3% en la fase general. A la hora de
acceder al grado, como hace media entre el expediente de Bachillerato y la Selectividad, roza el 9% el
alumnado con sobresaliente.

Las mujeres, mejor

El estudio del Ministerio constata que las estudiantes logran mejores resultados que sus comparieros si bien las
diferencias no son tan llamativas como con otros indicadores. Asi, la nota media de Bachillerato se eleva a 7,7
frente a 7,3 de ellos; la de la fase general sube a 7,2 y ellos se mantienen en 7,1 y la de acceso al grado es de
7,5y 7,3 respectivamente.

Asimismo, son mas las mujeres sobresalientes. Un 16% de ellas frente al 11,4% de ellos terminan Bachillerato
con una puntuacién superior a 9. El porcentaje de alumnas que obtienen sobresaliente en la fase general de la
EVAU es de 6,9% frente al 5,5% de sus compafieros, y en la de acceso al grado la diferencia es de 9,9% frente
al 7,5%.

Mejor que hace una década

Si se realiza una mirada retrospectiva se observa como el alumnado que se presenta a la Selectividad en
Navarra ha ido incrementando sus notas medias y también son mas los estudiantes que obtienen sobresaliente
tanto en su etapa de Bachillerato como en la fase obligatoria de la prueba de acceso a la universidad.

Asi, hace una década, en 2015, la calificacién media de la fase general u obligatoria de la EvAU fue de 6,2,
casi un punto mas baja que el pasado afio. La de Bachillerato se situ6 en 7, medio punto menos, y la de acceso
al grado en 6,7, algo mas de medio punto menos.

En lo que respecta a los estudiantes brillantes, los porcentajes se han disparado notablemente. En 2015 solo
un 1% del alumnado logré una nota superior a 9 en la fase general frente al 6,3% de la Ultima edicion.
En Bachillerato el porcentaje se ha duplicado, al pasar de 6,1% a 14,1%, mientras que en el acceso al grado se
ha cuadriplicado, del 2% al 8,9%.

Notas de corte en la UPNA

e Mas de 12. Medicina, Ingenieria Biomédica y los dobles grados de Ingenieria Biomédica +
Telecomunicacion y Ciencia de Datos + Biotecnologia.

e Mas de 9. ADE internacional, ADE + Economia internacional, ADE + Derecho, ADE + Derecho
internacional, ADE+ Ciencias de Datos, Educacién Infantil+Educacion Primaria, Biotecnologia,


https://www.noticiasdenavarra.com/tags/evau/

Ciencias de Datos, Ingenieria Industrial internacional, Enfermeria, Fisioterapia, Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte, Ciencias Deporte+Fisioterapia, Psicologia, Ingenieria Informatica,
Ingenieria Industrial, Educacion Primaria, Educacion Primaria internacional, Derecho y ADE.

e Mas de 7. Ingenieria Mecanica, Ingenieria Térmica, Ingenieria Teleco, Ingenieria Eléctrica, Ingenieria
Agroalimentaria+Innovacion, Innovacion, Historia y Patrimonio, Infantil, Infantil internacional y
Economia y Relaciones Laborales.

e Més de 5. Trabajo Social, Disefio Mecanico, Sociologia e Ingenieria Agroalimentaria.

Los colegios del modelo EGB de Madrid contemplan tener
profesores itinerantes para 1° y 2° de ESO junto a sus
plantillas propias

La Comunidad de Madrid garantiza que las aulas estaran totalmente equipadas para el inicio del curso.

Luis Miguel Gutiérrez Machio. 26.05.2025

Los 52 colegios del modelo de EGB contrataran sus propias plantillas de profesores para impartir las
asignaturas de 1° y 2° de Secundaria en la Comunidad de Madrid, aunque en algunos casos seran docentes
itinerantes que rotaran por los centros. El consejero de Educacién, Ciencia y Universidades, Emilio Viciana, ha
detallado este lunes que la adaptacién de las aulas estard terminada para comenzar el curso el préximo 9 de
septiembre. Asimismo, ha adelantado que todos los colegios contaran con los docentes suficientes para
impartir las asignaturas de la ESO.

"Estamos abiertos a todas las posibilidades. La idea principal es garantizar que los profesores de Secundaria
puedan impartir sus asignaturas con total normalidad, que, aunque sea un colegio, se pueda impartir
Secundaria. Es posible que algunos docentes se tengan que mover", por los centros de las localidades, ha
explicado Viciana al ser preguntado por la itinerancia de las plantillas durante un desayuno informativo. Desde
la Consejeria aun trabajan con la Direccion General de Recursos Humanos para dotar a las 109 aulas que se
prevé abrir con 218 profesores. La formacién de las plantillas y la adjudicacion de los destinos todavia se
debera concretar tras las oposiciones convocadas para este curso.

“La idea es que funcione exactamente igual que un colegio, pero en el que también se imparte primero y
segundo de la ESO de manera progresiva", ha indicado el consejero de Educacion sobre los planes para el
curso 2025-2026, cuando se materialice esta nueva medida. Una de las incégnitas sobre el sistema era como
se iban a organizar las plantillas para cubrir cada una de las asignaturas de la ESO, que a diferencia de
Primaria, se suelen impartir por docentes especializados en cada una de las ramas de conocimiento. Asimismo,
en cada colegio habra un jefe de estudios que supervisara los estudios de Secundaria.

Junto a los docentes, en septiembre deberan estar en funcionamiento los nuevos espacios que acogeran a los
alumnos que terminen 6° de Primaria y decidan continuar en el colegio durante los primeros niveles de
Secundaria. Desde el area garantizan que para el inicio de curso las aulas estaran totalmente disponibles.
"Hemos estado trabajando muy intensamente para garantizar que se producen las adaptaciones desde el punto
de vista de infraestructuras. Esto equivale a aulas, laboratorios y, sobre todo, hay que garantizar también que
contamos con los profesores suficientes", ha concretado Viciana.

La introduccién del modelo de EGB en los colegios se hard de manera progresiva. Asi, el proximo curso se
incorporard 1° de la ESO vy el siguiente 2° de la ESO. De cumplirse las previsiones, en los proximos dos afios
lectivos se abrirdn 218 aulas de Secundaria, con una ratio de 25 alumnos por clase, y se duplicara la plantilla
prevista. A estos habra que sumar a futuro los colegios de nueva creacion, que adoptaran este modelo desde
su apertura. Las estimaciones se han realizado atendiendo al nimero de alumnos de 6° y 5° de Primaria
matriculados en estos centros que se iran graduando.

Para conocer la cantidad de grupos definitivos para el préximo curso habra que esperar al cierre del periodo de
matriculacién, el 4 de julio, cuando se conocera cuantos alumnos han elegido permanecer en los centros en
vez de cambiar al instituto. A pesar de habilitarse esta opcién, el consejero de Educacién, ha recordado que
todos los estudiantes mantienen su plaza reservada en su instituto de referencia.

El funcionamiento y los horarios escolares dependeran de cada centro, atendiendo a sus particularidades y
necesidades. Por ejemplo, el colegio Arcipres de Hita, en Fuenlabrada, se plantea que los alumnos de las dos
aulas de 1° de la ESO entren a las 8.15 horas y salgan a las 14.20 horas, a excepcion de un dia a la semana
gue la jornada se alargara hasta las 15.30 horas por la séptima hora. Por otro lado, en el centro Antonio
Machado, en Leganés, se planea que los estudiantes tengan una hora de comida entre las clases de la
mafana y de la tarde.
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EL PAIS

Examenes para subir nota en la concertada hasta que los alumnos

logran un 10 en Bachillerato: “Es un agravio de cara a la Selectividad”

Escuelas Catolicas, la gran patronal espafiola de los colegios religiosos, defiende la practica de dar continuas
oportunidades a los estudiantes si busca “mejorar su aprendizaje”

IGNACIO ZAFRA. Valencia - 26 MAY 2025

“En nuestro colegio siempre ha estado la opcién de hacer exdmenes para subir nota en Bachillerato, tanto en
primero como en segundo. Durante el curso hay exdmenes parciales. Y al final de cada trimestre, un examen
final. Después, te dan la nota y te dicen: ‘La evaluacién se te queda asi’. Y una o dos semanas después tienes
la opcién de presentarte a otro examen, que puede ser para recuperar la asignatura, si la has suspendido, o
para subir nota”. A los profesores, dice Manuel, de 19 afios, cuyo nombre real se omite en este articulo porque
aunque él lleva un afio en la universidad tiene familiares que estudian en el mismo colegio concertado de
Valencia, no les gusta que los alumnos se presenten por probar. “Te amenazan con que si sacas dos puntos
menos de los que tenias, te bajan la nota. Pero vamos, nunca se da el caso”, dice. Manuel se presenté
“‘muchisimas veces” a estas pruebas, sobre todo en segundo, porque ademas de para subir la nota le servia
“para practicar” de cara a la Prueba de Acceso a la Universidad (PAU). Acabé el Bachillerato con una media de
10. Y ahora estudia una de las carreras con la nota de corte mas alta.

No hay datos que permitan cuantificar hasta qué punto estd extendida esta practica en la ensefianza privada
—que solo esta concertada en parte de Espafia, aunque en algunas comunidades donde no lo esta, como
Madrid, el gobierno regional da cheques a las familias para sufragar la matricula en centros privados puros—.
La férmula, en todo caso, beneficia a sus alumnos, porque la nota de admision al sistema universitario
publico se calcula con un 60% de la nota de Bachillerato y un 40% de los examenes de la fase general de la
PAU (a lo que puede sumarse, hasta alcanzar el 14, cuatro puntos adicionales en la fase de ejercicios
voluntarios). En la ensefianza publica también hay profesores de Bachillerato que hacen examenes o plantean
otras actividades que permiten subir nota. Pero, segun coinciden las fuentes consultadas se trata de decisiones
individuales, diferentes de la practica sistemética y a escala de todo el centro que describe Manuel. Y que la
principal patronal de la ensefianza concertada en Espafia, Escuelas Catdlicas, no solo no critica, sino que
defiende.

Justificacion

“En nuestro sistema educativo, la evaluacion es de proceso, no solo de resultados. Lo cual significa que al
alumno se le deben dar todo tipo de oportunidades para que en ese proceso desarrolle al maximo las
competencias, a través de multiples herramientas y estrategias. Presentaciones orales, proyectos, escritos... y
examenes, por supuesto”, afirma Irene Arrimadas, responsable pedagdgica de Escuelas Catdlicas. El tipo de
examenes descritos al principio de este articulo no son censurables, opina Arrimadas, siempre y cuando el
objetivo principal sea “que aprenda al maximo”. “Y si eso redunda en una mejor calificacién del Bachillerato y
una mejor nota para que pueda elegir al final los estudios a los cuales quiere optar, pues bendito sea Dios”,
afade.

La informacion oficial muestra un desajuste entre el porcentaje de estudiantes que acaban el Bachillerato con
sobresaliente y el que obtiene esa misma nota en la fase general (u obligatoria) de la PAU. Y que esa distancia
es especialmente significativa en el caso de los colegios privados y concertados, como mostré hace dos afios
una investigacion del Observatorio del Sistema Universitario que dirigid la mateméatica de la Universidad
Politécnica de Cataluiia Vera Sacristan. Actualizando los datos de aquel informe con los Gltimos disponibles, de
2024, se observa que la proporcién de estudiantes con calificaciones excelentes (9 o 10) en Bachillerato se
reduce en la PAU, en el caso del alumnado de la publica, 10,8 puntos porcentuales (lo logra, en Selectividad, el
5,5% del total). El ajuste entre los estudiantes de la concertada alcanza 16,2 puntos (lo consigue el 5,6%). Y
entre los de la privada, la reduccién es de 17,4 puntos (lo logra el 7,6%).

Dicho de otro modo, la diferencia en el porcentaje de estudiantes que obtienen sobresalientes entre la publica y
la concertada se reduce a una quincuagésima quinta parte (a un 0,1%), 55 veces menos, cuando en lugar de
ser el centro educativo quien pone las notas lo hace el tribunal de la PAU. Esa misma diferencia, entre el
alumnado de la publica y el de la privada pura, se reduce a una cuarta parte.

Injusto

Dejando al margen la tradicional acusacion de que la ensefianza privada hincha las notas —que arrecio en
2023, tras la publicacion del informe del Observatorio del Sistema Universitario—, algo que sus patronales
rechazan y no ha sido objeto de una investigacion oficial (para lamento de muchos docentes, familias y
estudiantes de la publica), practicas como la de ofrecer continuos examenes para subir nota en Bachillerato



pueden explicar al menos una parte de dicho abismo. Y que dicha practica no sea contraria a la normativa —la
responsable pedagdgica de Escuelas Catdlicas subraya que la ley insiste en que la evaluacion debe ser “de
proceso, no solo calificativa de un examen final’—, no significa que a muchos en la ensefianza publica no les
parezca injusto.

Como a David, padre de una alumna que acaba de terminar segundo de Bachillerato en un instituto publico en
Valencia. “Nuestra hija va una academia en la que coincide con chicas que va a los grandes colegios de la
ciudad, y le preguntan sorprendida si ella no hace examenes para subir nota. A ella, en el instituto, le han
hecho dos o tres en todo el curso. Me parece un agravio comparativo, mas ahora, con la superpresién que hay
para alcanzar la nota en algunas carreras. No tienen las mismas oportunidades. En ramas como la sanitaria,
les dificulta mucho poder entrar”.

“Todos los profesores intentamos que nuestros alumnos de Bachillerato estén bien preparados para ir a la
universidad y, ademas, tengan los mejores resultados para la PAU. Por eso, a lo largo del curso se hacen
pruebas o actividades que son evaluadas y permiten mejorar la nota”, afrma Rosa Rocha, presidenta de la
asociacién de directores de institutos publicos de Madrid. Rocha afade, sin embargo, que el modelo de
examenes sistematicos con tal fin en todas las asignaturas al término de cada trimestre “no existe” en ningun
instituto publico que conozca. “Una profesora de mi centro, que puede tener 100 alumnos, no podria estar
haciendo todas las evaluaciones exdmenes de subir nota para todos, porque no haria otra cosa, no podria ni
impartir la asignatura”, dice.

El presidente de la federacion espafiola de directores de institutos publicos, Fedadi, Toni Gonzalez Picornell,
lamenta que las notas de Bachillerato con las que los alumnos de la ensefianza privada llegan a la Selectividad
supongan “una pérdida de oportunidades en el acceso a los estudios deseados para el alumnado de la
publica”. Y apuesta por un cambio drastico: “Mi opinién es que el Bachillerato solo deberia impartirse en los
centros publicos, que garantizan una estandarizacion de los estudios”.

europapress.es

Mas de la mitad de alumnos que haran la Selectividad este afio no

conoce el nuevo modelo de examen, segin una encuesta

MADRID 27 May. (EUROPA PRESS) - El 52% de los estudiantes que realizaran la Selectividad este afio
asegura no conocer del todo el nuevo modelo de examen, que comienza a implantarse desde este curso.

Asi lo refleja una encuesta realizada por Kahoot! en abril de 2025 a un total de 704 estudiantes que realizaran
la Prueba de Acceso a la Universidad (PAU) este afio. El "desconocimiento e incertidumbre” durante el curso
por la implantacién del nuevo modelo de examen ha generado que el 64% de los jovenes afirme sentir
ansiedad y estrés ante la llegada de estas pruebas.

Entre las grandes inquietudes y miedos de los estudiantes a la hora de enfrentarse a estos test, predomina no
llegar a la nota de corte (31%), seguido de quedarse en blanco durante alguno de los examenes (19%) y la
falta de tiempo para realizar estas pruebas (16%), entre otras.

Este nuevo modelo de PAU est4 compuesto por cuatro exdmenes en la fase obligatoria y una fase voluntaria
en la que los estudiantes pueden examinarse de hasta cuatro asignaturas para intentar conseguir la nota
méxima, que se mantiene en 14. En ese sentido, el 35% de los alumnos ha confesado que las Matematicas es
la asignatura que mas preocupacion les genera, seguida de Historia de Espafia (21%), Lengua y Literatura
(14%) e Historia de la Filosofia (13%).

La lengua extranjera, en comparacion con la encuesta realizada el pasado curso, en la que estaba en tercer
puesto con un 20%, preocupa menos a los alumnos este afio, quedando en los Ultimos puestos con un 11%.
En cuanto a los métodos o técnicas de estudio que mas utilizan los estudiantes actualmente, destaca el uso de
diagramas y esquemas (21%), la utilizacion de IA (17%), acudir a la biblioteca (16%), los calendarios de estudio
(15%) o el uso de herramientas digitales (13%).

Al ser preguntado por la carrera que elegiran, la rama mas técnica con grados de Ingenieria y Arquitectura, son
los mas demandados por los estudiantes con un 25%, un 13% mas que en el curso anterior. Le siguen las
carreras de Ciencias Sociales y Juridicas con un 24%, entre las que se encuentran los grados de ADE,
Derecho o Magisterio.

ABCles|
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Estudiantes con la nota maxima en Selectividad dan las
claves para hacer una prueba perfecta: «A veces compensa

elegir optativas mas faciles»

Alumnos que han sacado un 14 dan sus consejos para prepararse las Pruebas de Acceso a la Universidad
(PAU) que empiezan la semana que viene en toda Espafia excepto en Catalufia

ABC. EP. 27/05/2025.

Estudiantes que han sacado un 14 en la Selectividad, la nota méxima posible, ofrecen las claves para
prepararse las Pruebas de Acceso a la Universidad (PAU) que empiezan la semana que viene en toda Espafa
menos en Catalufia.

«En cuestion de técnicas de estudio, va a depender de la persona. Cada uno deberia hacer algo de
introspeccién para saber lo que le funciona mejor, porque no todos estudiamos ni aprendemos igual, y eso es
algo a tener en cuenta y que contrasta con la idea errénea de que hay una Unica solucién para sacar buenas
notas. Lo que si funciona es llevar todo al dia y, si te atascas o no entiendes algo, no tener miedo a preguntar,
asegura Irene Vega Sanchez, estudiante de Ingenieria Aeroespacial en la UCLM, en declaraciones recogidas
en la Guia de Acceso 2024-2025 de Uniscopio.

El truco est4 en la optativas

La joven recomienda a los estudiantes que se van a presentar a la Selectividad que se preparen bien todo el
temario, organizandose lo que tienen que estudiar y lo que no, haciendo todos los examenes que puedan de
otros afios para ver los modelos de examen y las asignaturas que son mas asequibles, porque, segln asegura,
«hay muchas veces que, dentro de las optativas, hay algunas que son mas sencillas que otras y puede
interesar centrarse mas en las faciles, aunque no sean de la asignatura que mas guste, teniendo siempre en
cuenta la ponderacion de la carrera que tengan pensado estudiar».

Para conseguir el 14 en la PAU, Irene se lo preparé més que cualquier otro examen que habia hecho hasta
entonces, aunque asegura que también se aplicé tanto en Bachillerato como en el resto de la ESO.

Organizacion de cara a estudiar

El mayor problema que tuvo durante su preparacién para la Selectividad fue mentalizarse de que era un
examen gue podria decidir su futuro.

«Teniendo eso muy en cuenta, lo siguiente peor fue organizarme, posiblemente la cosa méas importante a la
hora de estudiar para la selectividad. Decidi hacerme unos horarios muy estructurados con los que asi no
tuviera que pensar cada dia lo que me tocaba estudiar, ya que tenia los temas especificos de cada asignatura
junto con el tiempo a dedicar puesto todo en unas tablas de Excel», recuerda.

No tener miedo a salir de tu ciudad

A los futuros universitarios les aconseja que, si no les da la nota para estudiar lo que quieren, «estén abiertos a
mas opciones, que no les dé miedo moverse para estudiar lo que verdaderamente les gusta».

«Hay muchas comunidades y provincias fuera de las nuestras que ofrecen la misma carrera con notas de corte
mas bajas y multiples becas de movilidad para facilitarles los estudios, y si se sigue dando el caso de que les
sea imposible moverse, busquen por lo menos otro grado relacionado, porque nunca se sabe si lo que te
planteas en un primer momento es lo que verdaderamente te apasiona estudiar», sefiala.

Técnicas de estudio, personalizadas para cada uno

Por su parte, Abilio Ruiz Ramos, estudiante de Matematicas en la UMA, insta a los alumnos que se estan
preparando la Selectividad a «esforzarse, ya que, a pesar de que es un afio duro, con constancia los resultados
llegan y también, no desesperarse ni venirse abajo», ya que el componente animico es, a su juicio, «muy
importante este curso»: «Todo resultado con constancia y dedicacion acaba llegando».

Respecto a las técnicas de estudio, considera que no hay un método especifico para cada uno, «sino que cada
alumno se tiene que adaptar a su manera de aprender las cosas, y que los métodos que le funcionan a
algunos, no tienen por qué funcionarle a todos». «Hay que encontrar la manera mas eficiente para el estudio de
cada uno», puntualiza.

Controlar los nervios

El momento mas dificil para Abilio durante su preparacién para la Selectividad fueron los dias previos a los
examenes «por los nervios». «La presion que te pones a ti mismo es mucha, y quieres hacerlo bien. Yo creo
gue lo mas importante es visualizar el resultado y la meta antes de conseguirla, es decir, antes del examen
verte en él haciéndolo lo mejor que puedas, porque si vas con dudas y miedo eso al final se va a ver reflejado
durante la prueba, apunta.



El joven traslada a los futuros universitarios que «disfruten» pero que «se esfuercen, ya que a pesar de todo,
es un afo bonito y cuando acabe va a ser satisfactorio ver cdmo han llegado los resultados«.

«Y si no llegan los que querian, no desesperarse, porque hay muchas oportunidades y donde se te cierra una
puerta se te abren otras«, concluye alumno que obtuvo un 14 en su prueba de Selectividad.

EL PAIS
No es libertad, es seleccion:

la gran estafa educativa del PP en Madrid OPINION

Ayuso anuncia que Madrid contara con cinco nuevos centros concertados en los proximos afios, otro paso mas
en una estrategia que ya no disimulan

ESTEBAN ALVAREZ LEON / MIGUEL RECIO MUNIZ. 27 MAY 2025

Hace unos dias, conociamos una nueva decision del Gobierno de Isabel Diaz Ayuso: Madrid contara con cinco
nuevos centros concertados en los proximos afios, construidos sobre suelo publico. Otro paso mas en una
estrategia que ya no disimulan. Y, como siempre, envuelta en el eslogan de “libertad de eleccién educativa”.
Pero hay que decirlo sin rodeos: lo que el PP vende como libertad es, en realidad, una maquinaria de seleccién
social, ideoldgica y econémica. No es libertad. Es exclusién. Es negocio.

Nos lo repiten como si fuera una verdad sagrada: “Defendemos la libertad de eleccidén educativa”. Pero tras ese
eslogan, lo que se esconde es un modelo excluyente, ideoldgico y profundamente injusto. Lo que el Partido
Popular esta construyendo en Madrid no es una educacién libre ni plural. Es un sistema de libertad para unos
pocos, en el que las familias que pueden pagar o que encajan en ciertos moldes sociales tienen acceso
preferente, mientras las demas son empujadas a una escuela publica cada vez mas debilitada, con menos
recursos: hasta las aportaciones del Gobierno central (programas de cooperacion territorial) no se supera la
crisis para los centros publicos. Lo llaman libertad, pero es seleccion. Y eso no es una anécdota: es una estafa
politica, social y moral.

¢Libertad de eleccion o libertad de
exclusién? La trampa estd en las
palabras. Porque ¢ quién va a estar en
contra de la libertad? Nadie. Pero en
este caso, se trata de una libertad
tramposa, disefiada para excluir. No
estamos ante una ampliacion de
derechos, sino ante un instrumento
para filtrar al alumnado por clase
social, creencias, origen o situacion
familiar.

¢Elegir o excluir? Esa es la pregunta

gue no quieren que nos hagamos.

Porque mientras se llenan la boca de =
“libertad de eleccion”, lo que hacen es

fortalecer un modelo que permite a los

centros privados concertados y no concertados, pero financiados con recursos publicos: conciertos, cheques-
copago, exenciones fiscales..., seleccionar —de forma mas o menos encubierta— a su alumnado. Y al mismo
tiempo, vacian de recursos a la escuela publica, dejandola como opcién obligada para quienes no pueden
elegir. Una estrategia politica, no educativa

No es casualidad. Un exconsejero del PP lo dijo sin tapujos: “Donde hay mas concertada, tenemos mas votos”.
Es decir, esto no es una politica educativa, es una estrategia electoral. Regalan suelo publico, blindan
conciertos a centros que segregan por sexo o ideologia, asignan el cobro de los cheques-copago a los titulares
de los centros y presentan todo como una cruzada por la libertad.

Pero el resultado es otro: una comunidad fracturada, una sociedad partida entre quienes pueden y quienes no

pueden. La educacion, que deberia ser el ascensor social, se convierte en un muro que reproduce
desigualdades. El privilegio se camufla como derecho, y la exclusion se normaliza como opcion pedagdgica.

La escuela publica, en la diana

Mientras se favorece a los concertados —la mayoria con idearios confesionales y conservadores—y a muchos
privados no concertados, la escuela publica esta en la diana del PP. Se la acusa de adoctrinar por hablar de
igualdad, diversidad o derechos. Se desacredita al profesorado. Se introduce la sospecha sobre cualquier
contenido que no encaje en su modelo de familia tradicional.

Y, sin embargo, en muchos centros concertados se sigue ensefiando religion como dogma, se invisibiliza la
diversidad afectivo-sexual, se excluyen modelos familiares que no encajan en el canon conservador. ¢,Eso no
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es adoctrinamiento? El problema no es que se ensefien valores. El problema es que los valores de la escuela
publica, que son los que fija la Constitucion (art. 27.2: “La educacién tendra por objeto el pleno desarrollo de la
personalidad humana en el respeto a los principios democraticos de convivencia y a los derechos y libertades
fundamentales”), no son los suyos.

Una educacion que rompe Madrid

La educacion deberia unir. Deberia construir ciudadania compartida. Pero en Madrid se ha convertido en una
trinchera. En un terreno de disputa ideoldgica donde el PP ha hecho de la escuela una herramienta de
segregacion, la region con la educacion mas segregadora de Espafia y de las mas de la UE, segun PISA.

La educacién como trinchera: por qué Madrid se rompe desde las aulas. Esa es la realidad que viven miles de
familias: un sistema que, en lugar de integrar, separa. Que en lugar de garantizar igualdad y ser inclusiva,
multiplica las barreras. Y que, a medio plazo, alimenta una sociedad mas polarizada, mas desigual y mas
enfrentada.

Porque esto no va solo de colegios. Esto va del modelo de sociedad que queremos construir. ¢ Qué modelo de
futuro nos estan imponiendo? Si seguimos por este camino, en 20 afios Madrid serd una regién partida entre
burbujas educativas. Centros para élites —privados o concertados— donde se ensefia una vision ideoldgica del
mundo, y centros publicos saturados, sin recursos, con profesorado sobrecargado y alumnado segregado.
Educaciéon o negocio: el dilema que marcara el futuro de Madrid. Y el PP lo tiene claro: ha elegido el negocio.
Un negocio ideoldgico, econémico y electoral. Y lo presenta como libertad.

La alternativa existe: educacién para la libertad democrética. Frente a este modelo excluyente, nosotros si
hablamos de libertad. Pero de una libertad real. De una educacién para la libertad democréatica. Una escuela
publica fuerte, universal, laica, inclusiva, donde todos y todas tengan las mismas oportunidades. Donde no
haya filtros ni cuotas encubiertas. Donde no se impongan creencias, sin0 que se ensefie a pensar. Una
educacion que forme personas libres, criticas, capaces de convivir, de respetar, de transformar. Que no
excluya por clase social, por lengua, por cultura o por identidad. Y que respete los valores constitucionales.

Evolucion profesorado/alumnado

Porque educar no es seleccionar. Educar es incluir. Educar no es imponer. Educar es liberar. Educar no es
callar. Educar es dar voz. Y eso solo lo garantiza la escuela publica. No es tarde. Pero es urgente. No podemos
seguir aceptando que se nos robe la palabra “libertad” para justificar privilegios. No podemos seguir financiando
con dinero de todos un sistema que excluye a la mayoria. No podemos seguir resignandonos a una educacién
dual que fractura nuestra sociedad desde la base.

La educacion publica no es un servicio mas. Es el corazén de la democracia. Y Madrid merece algo mejor.

Esteban Alvarez Ledn es portavoz de Educacion del Grupo Socialista en la Asamblea de Madrid y Miguel Recio
Mufiz es profesor de Filosofia jubilado, exasesor del Ministerio de Educacion y exresponsable del gabinete de
estudios de la Federacion de Ensefianza de CC OO.

europapress.es



El Gobierno aprueba crear 5 certificados profesionales vinculados a

la construccion, textil y cuidado de animales

MADRID 27 May. (EUROPA PRESS) - El Consejo de Ministros ha aprobado este martes la creaciéon de cinco
nuevas titulaciones de Formacion Profesional a propuesta del Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y
Deportes.

Las nuevas titulaciones son cinco certificados profesionales vinculados a la construccion, el cuidado de
animales y el sector textil, segun ha informado el Ministerio.

Dentro de la familia profesional de Edificacion y Obra Civil, el Consejo de Ministros ha dado el visto bueno a la
creacion de tres certificados: de operaciones con maquinaria de transporte de tierras en construccion (de 360
horas); de operaciones con maquinaria de arranque y carga de tierras en construccion (de 410 horas); y de
operaciones con magquinaria de extendido y nivelado de tierras en construccion (de 360 horas). Estos tres
certicados responden a la necesidad de los sectores productivos dedicados a edificacion y obra civil y a
cualquier otro sector que se nutra de profesionales capaces de realizar operaciones con maquinaria de
explotacion y transporte de tierras por vias privadas en las distintas actividades del sector de la construccién y
obras publicas, asi como en canteras, areneras, graveras y explotacion de tierras industriales.

Los otros dos certicados son de operaciones artesanales de bordado, dentro de la familia profesional Textil,
Confeccién y Piel (de 570 horas); y el de cuidados higiénicos y estéticos de animales de companiia, de la
familia profesional Agraria (de 630 horas).

El certificado de operaciones artesanales de bordado servird para garantizar el acceso a los sectores
productivos ligados a este tipo de labores, formando en el dominio de técnicas tradicionales y actuales de
bordado, asi como los aspectos técnicos, industriales, artisticos y artesanales que les son propios. Con esta
titulacién, podran ejercer como operadores de maquinas industriales de coser y bordar, bordadores a mano, y
cosedores a mano 0 a maquina, entre otros ocios. Este certicado contiene aspectos novedosos que aportaran
conocimientos de realizaciéon de bordados a mano o a maquina para la aplicaciéon de disefios decorativos,
prendas de vestir u otros productos de tela o de otros tejidos. Aprenderan también técnicas de planchado,
arreglo y reparacion de prendas y organizacion de un proyecto de bordado, asi como los procedimientos de
encargo, ejecucion y entrega de los trabajos relacionados con su elaboracion.

Por su parte, el certificado de cuidados higiénicos y arreglos estéticos de animales de compafiia agrupara a
todos los profesionales del ramo del estilismo y la peluqueria animal. Asi, se valorara, regularizara y legalizaran
profesionales como pelugueros de animales de compania; representantes de productos de higiene y estética
de animales de compaiiia, recepcionistas de dichos establecimientos, entre otros. Este certificado da respuesta
a la importante proyeccion de futuro que tienen estas profesiones.

La aprobacion de estos reales decretos supone la creacion de cinco grados C, nueve certificados de
competencia (grados B) y 50 acreditaciones parciales de competencia (grados A), que se suman a los grados
A, B, C, D y E ya existentes.

EL DEBATE

Las claves de la polémica PAU que puso a Alegria contra las cuerdas y
gue augura una bajada general de notas

Actualmente, el 52 % de los estudiantes que realizaran la Selectividad este afio asegura no conocer del todo el
nuevo modelo de examen

Marfa Curiel. 28/05/2025

Apartir del proximo 3 de junio, mas de 300.000 estudiantes de Segundo de Bachillerato se enfrentardn por
primera vez a la Prueba de Acceso a la Universidad (PAU). Después de cinco afios con el 'modelo pandemia’,
donde el alumnado podia elegir entre dos modelos de examen y en muchos casos dejar de estudiar una parte
del temario, los jovenes de este curso lo tienen algo mas dificil para conseguir una ambiciosa nota de corte.

Actualmente, el 52 % de los estudiantes que realizaran la Selectividad este afio asegura no conocer del todo el
nuevo modelo de examen, prueba que generd numerosas criticas hacia la ministra de Educacion, la socialista
Pilar Alegria, a raiz del retraso que sufrid el modelo a la hora de llegar a las aulas. No fue hasta finales de
octubre cuando los alumnos recibieron los modelos de examen en los que se jugaran su futuro en apenas una
semana.

Este hecho provocé que los estudiantes se movilizaran contra la gestiéon de Alegria, a quien acusaron de
provocar un «problema gravisimo» que supone una «absoluta falta de respeto hacia el alumnado». «El
profesorado esta obligado a presentar sus programaciones al inicio del curso. Y este afio, de nuevo, y no por
nuestra culpa, nos encontramos con un problema ante la incompetencia, no podemos llamarla de otro modo,
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del Ministerio de Educacion, de las universidades y de las consejerias autonémicas en relacion a la
Selectividad», denunciaron los docentes.

El «desconocimiento e incertidumbre» durante el curso por la implantaciéon del nuevo modelo de examen ha
generado que el 64 % de los jovenes afirme sentir ansiedad y estrés ante la llegada de estas pruebas. Entre las
grandes inquietudes y miedos de los estudiantes a la hora de enfrentarse a estos test, predomina no llegar a la
nota de corte (31 %), seguido de quedarse en blanco durante alguno de los examenes (19 %) y la falta de
tiempo para realizar estas pruebas (16 %), entre otras.

Por otro lado, los expertos prevén una bajada de nota tras el aumento del porcentaje de sobresalientes de
curso 2024, donde comunidades como Murcia o Extremadura rozaron el 20 por ciento. La Ultima estadistica del
Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades muestra que la nota media de acceso a grado en los Gltimos
nueve afios ha subido casi medio punto, desde el 6,98 a un 7,41.

Por otra parte, el endurecimiento de esta nueva selectividad impactara en la admision a grados, sobre todo de
los mas demandados, ya que los nuevos bachilleres competiran en desigualdad de condiciones con respecto a
los alumnos que superaron la PAU en 2023 o 2024 y cuya nota todavia les vale para poder acceder a la
universidad.

Expertos del centro de investigacion Funcas sefialan que en el incremento de notas de corte no solo ha influido
la inflacién de sobresalientes, sino también la dificultad de las universidades publicas de aumentar plazas en
grados muy solicitados, la creacion de nuevas carreras con notas elevadas y la mayor oferta de universidades
privadas.

www. levante-emv.com

vante

EL MERCANTIL VALENCIANO

Los tribunales de oposiciones desconvocan la huelga tras
llegar a un acuerdo con Educacion

Conselleria se compromete a abonar las horas como se hacia hasta ahora
LEVANTE-EMV. Gonzalo Sanchez. Valéncia 28 MAY 2025

Los tribunales de oposiciones no haran huelga tras llegar a un acuerdo con Conselleria de Educacion. Asi, se
desconvocan los paros previstos para el 31 de mayo, 7 y 8 de junio que tenian en vilo a mas de 18.000
opositores, segln el compromiso firmado entre la administracion y los docentes.

El director general de Personal Docente, Pablo Ortega, se reunié este miércoles con representantes de los
sindicatos convocantes del paro, con quienes convino que la dedicacion semanal se abonara como hasta
ahora, que era lo que reclamaban los sindicatos convocantes de la huelga; Stepv (mayoritario en la publica) y
COsS.

El director general de Personal Docente sefialé que, gracias al acuerdo, “las mas de 18.000 personas que se
presentan a las oposiciones podran hacerlo con normalidad en la segunda prueba”. La primera de las pruebas
tuvo lugar este sabado 24 de mayo.

Los aspirantes de esta convocatoria son evaluados por 300 tribunales integrados por 1.500 docentes. Estas
personas perciben, ademas de su salario mensual, unas retribuciones adicionales que este afio se iban a
reducir al considerar junio como un mes habil para los funcionarios. Antes estas horas se pagaban como si
fueran extraordinarias, y ahora Conselleria pretendia pagarlas como en cualquier otro momento del afio.

Mes laborable

Actualmente se estan tramitando las dietas de los tribunales de las oposiciones de maestros de 2024, que
afectan a mas de 2.000 docentes y "la indemnizacion que van a percibir por su labor en los tribunales desde el
8 de junio hasta el 23 de julio, supera de media los 2.500 euros, ademas de su salario habitual”,
explica Conselleria. Educacion_asegura que el mes de junio "es un mes no lectivo, pero laborable, como para el
resto de empleados publicos de la Generalitat".

Pese a esto, Pablo Ortega sefialé que la Conselleria de Educacién “siempre ha mostrado voluntad de didlogo
con las organizaciones sindicales, que han solicitado este cambio reiteradamente en las mesas sectoriales”. De
igual manera, ante las dificultades del actual modelo de oposiciones, se esta negociando un nuevo sistema que
libere a los miembros de los tribunales de sus funciones docentes, sustituyéndolos en sus centros, mientras
dura el proceso selectivo, explican.

En estas oposiciones, Conselleria oferta un total de 1.607 plazas, de las cuales 1.590 corresponden a 33
especialidades de Secundaria, seis de EOI, dos para profesores de musica, siete para sectores singulares de
FP y dos para profesores de artes plasticas.


https://www.levante-emv.com/opinion/2025/04/09/fernando-clavijo-hazlo-intentes-116196988.html
https://www.levante-emv.com/opinion/2025/04/09/fernando-clavijo-hazlo-intentes-116196988.html

"No nos podemos negar”

A esto hay que sumar que los miembros de los tribunales de las oposiciones se eligen por sorteo entre los
docentes, y los profesores escogidos tienen la obligacion de acudir salvo causa de fuerza mayor. Esta es otra
de las razones de queja de los afectados ya que "no nos podemos negar a trabajar esas 12 horas durante 3 0 4
semanas de junio”, afirman con impotencia.

Los desplazamientos son otro factor en la ecuacion ya que, dependiendo de la especialidad hay mas o menos
tribunales en la provincia. "Te puede tocar ir a corregir a hora y pico de tu municipio, y también hay que sumar
esas horas en la jornada para llegar a casa", explican.

europapress.es

CES constata una "fuerte competencia” entre universidades

publicas y privadas y avisa del "peso escaso" de la FP Dual

MADRID, 28 May. (EUROPA PRESS) - El Consejo Econdmico y Social (CES) sefala que actualmente "se
mantiene el desafio" de la financiacion de las universidades publicas, en un contexto de "fuerte competencia”
con las universidades privadas, y avisa de que el peso de la Formacion Profesional Dual "es todavia escaso"
aunque ha experimentado un "fuerte crecimiento" desde la aprobacion de la Ley de FP.

Asi lo refleja en su 'Memoria sobre la situacién socioeconémica y laboral de 2024', recogida por Europa Press,
en la que destaca que el sistema universitario ha seguido centrado en la implantacién de la LOSU,
enfrentandose a importantes desafios, entre los que destaca la dicultad de nanciaciéon de las universidades
para afrontar los aspectos relativos a la dedicacion y estabilizacion del personal docente e investigador.

También apunta que el atractivo de la Formacion Profesional siguié aumentando, superando el millon de
personas, si bien el peso de las mujeres es inferior respecto al del resto de ensefianzas postobligatorias.

En comparacién con la media europea, la memoria 2024 recoge que el sistema educativo espafiol en 2024
habia seguido avanzado "de manera sobresaliente" en algunos ambitos hasta alcanzar los objetivos europeos
con varios afios de antelacién, como en la Educacion Infantil, mientras que en otros los avances fueron
"insucientes, lentos e incluso negativos".

En concreto, el CES detalla que, a pesar de continuar descendiendo, el 13,7% de la poblacién joven seguia
abandonando los estudios de manera prematura, lo que sita a Espafia 4,7 puntos por encima del objetivo
europeo (9%).

Otro de los retos mas importantes del sistema educativo espafiol es el referido a las competencias clave pues,
segun muestra la uUltima edicién de PISA (2022), Espafia registr6 un empeoramiento de las competencias del
alumnado de quince afios en Lectura y Mateméticas, aunque se mantuvo estable en Ciencias.

Estos bajos resultados en competencias clave que viene arrastrando el sistema educativo se maniestan, segin
recuerda el organismo, también entre la poblacion adulta (16 a 65 afios), cuyos niveles medios de
competencias se sitan por debajo de la media de la OCDE, lo que enfatiza la importancia del reciclaje
educativo continuado.

Aunque el 34% de poblacién adulta ha participado en programas de educacién y formacion, se sitlla a distancia
del objetivo europeo para 2025 (47%) y mas aun del objetivo fijado por Espafia para el afio 2030 (60%).

En linea con las tendencias sociodemogracas de los ultimos afios, el CES recalca que se sigue registrando un
descenso de las incorporaciones en los primeros niveles de entrada al sistema y un aumento del alumnado
extranjero en ensefianzas no universitarias, que en el curso 2023-2024 superd, por primera vez, el millén (12,2
por 100 del alumnado).

~a o3 de Galicia

Eugenia Pérez, directora xeral de FP: «La FP tiene una facilidad
tremenda para que consigas trabajo de forma inmediata»

En Galicia, un 51, 4 % de los jévenes de 18 y 19 afios escogen la formacion profesional como via para estudiar
y conseguir el ansiado contrato indefinido. «Cada vez son mas los que la prefieren como primera opcion, lo
tienen clarisimo», sefiala

NOELIA SILVOSA. 29 may 2025.

Cuando Eugenia Pérez Fernandez (Baiona, 1964) afirma que la formacion profesional ha sufrido una revolucion
silenciosa, lo dice mucho mas alla del &nimo de promoverla. Lo confirma con conocimiento de causa, porque
la directora xeral de Formacion Profesional es economista de profesion, pero lleva desde el 2002 vinculada a la
conselleria y durante diez afios fue subdirectora xeral. También con datos, ya que este curso se ha batido un
nuevo récord de matriculaciéon en Galicia con 68.823 alumnos y un crecimiento del 7?% en un afio. Queda
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mucho por hacer, asegura, pero la FP ha demostrado ya ser mucho mas que una alternativa a la universidad:
«Muchos con carrera vienen a ella para acceder al mercado laboral».

—¢ Por qué, aun con ciclos de FP de insercién laboral inmediata, muchas veces la demanda de las empresas
no se corresponde con la del alumnado?

—Vivimos en un mundo con muchisima informacién cambiante, pero de todas formas, yo creo que sigue
funcionando y teniendo mucha importancia lo que te dicen las personas mas cercanas, a nivel de amistad y de
familia. Yo creo que la formacién profesional ha venido evolucionando de una forma significativa, tanto a nivel
cuantitativo como cualitativo. Todos los afios batimos récord de matricula y cada vez hay mas demanda. Eso
indica que hay muchas méas personas que optan por ella como primera via de forma decidida, lo tienen
clarisimo. Y luego, hay que pensar que cada uno tiene que hacer lo que le gusta, lo que cree que le puede dar
una forma de vida acorde con sus intereses.

—¢Aumenta también el alumnado de la universidad que ha pasado antes por la FP o al revés?

—Es que en ningln caso es limitativo. Si uno hace un grado universitario, luego puede hacer una formacion
profesional, y viceversa. La FP de grado superior y la universidad son, en ambos casos, ensefianza superior, y
ahi hay unas concordancias que permiten que se pueda ir pasando de uno a otro. Dicho esto, yo creo que cada
vez hay mas personas que tienen claro que la formacién profesional es lo que quieren hacer. Y yo creo que eso
también es porque es una formacién 0til; también bastante rapida, porque estamos hablando de dos afios en
general; ademds, es tedrico-practica y muy préxima a la empresa, todos los alumnos pasan por ella, aparte de
los talleres, laboratorios, ensayos educativos... Y tiene unas tasas de insercién elevadisimas y una facilidad
tremenda para que consigas un trabajo de forma inmediata.

—¢Las empresas se rifan a los técnicos?

—Estamos en un momento de cambios tecnolégicos muy rapidos que hacen que las empresas también tengan
una grandisima demanda de estos profesionales. Cualquier sociedad desarrollada lo que necesita son
personas técnicas, técnicos bien formados y cualificados para poder trabajar en los diferentes sectores en
donde esta la mayor parte del empleo. Y ahi en Galicia si que te puedo decir que, segin los uUltimos datos del
Ministerio de Educacion, estamos en un 51,4 % de personas que hacen formacién profesional, y la media
espafiola estaba en un 36 y pico. Evidentemente hay otros paises, como Finlandia, donde estdn en un 68 %.

—Todavia nos cuesta asociar con el paro cero a oficios tradicionales como la ganaderia, por ejemplo.

—Las empresas tienen una gran necesidad de mano de obra cualificada. Los oficios més tradicionales ahora
también tienen todos una componente tecnolégica y digital, porque el hecho de que el que trabaja en una
explotacion ganadera tenga una formacion que le permita manejar toda la informatizacion y la digitalizacién,
para un empresario es muy importante. Ahi esté el valor afiadido de todos los titulados de FP, sea cual sea la
profesion, desde las mas tradicionales hasta las mas nuevas. Con esa formaciéon pueden desarrollar el trabajo
de una forma mas agil y con unos conocimientos que a veces no tienen otras personas que llevan tiempo
trabajando.

—¢Qué sectores son los de mayor demanda profesional? ¢, Qué se necesita mas en Galicia?

Tenemos pleno empleo, por decirlo asi, una insercién del 100 %, en mas de 20 ciclos formativos, segun el
ultimo estudio. Y hay familias profesionales de insercion altisima desde el sector servicios, como, por ejemplo,
la hosteleria. Luego, edificacion y obra civil, que cuenta con inserciébn y demanda altisimas. Destacan las
actividades fisicas, pero ademas tenemos instalacién y mantenimiento, incluidos los ciclos superiores de
mecatrénica, que se dirigen a una profesion relativamente nueva. Y los ciclos de frio y de calor. Aunque falta
mucho por visualizar, en familias como la mencionada de edificacion y obra civil, que tradicionalmente no
tenian gran demanda por parte del alumnado, en este curso hemos visto un incremento de un 18?% en la
matricula. Instalacién y mantenimiento es la que mas crece, con un 19?%.

—Es una insercidn laboral rapida, pero estable y generalmente bien pagada.

—Si, porque no estamos hablando de una insercién laboral con caracter general de salarios bajos, sino con
salarios decentes, muy buenos en algunos casos. Cada vez la FP se diferencia menos de la universidad. Ahora
hay algunas empresas de informatica, que lo dicen ellas, no lo digo yo, que no diferencian entre un ciclo
superior de informatica o un ingeniero informatico. Ya va a depender de la actitud de la persona, de las ganas
gue tenga de salir adelante y de como trabaje. Una persona joven que haga una FP y que tenga ganas de
trabajar tiene posibilidades de hacerlo. Va a tener un salario que le permitir4 independizarse, posiblemente, y
va a poder hacer su vida.

—¢No son esos los intereses de los més jovenes?

—La parte méas joven de la poblaciéon, a veces, son personas que quizds familiarmente todos hemos
contribuido un poquito a que los tenemos muy protegidos, o0 se considera que lo que antes se hacia siendo mas
joven ahora se es demasiado joven como para hacerlo y que primero hay que formarse mas. Obviamente, Si
una persona inicia una formacion profesional basica, es superrecomendable que se siga formando. Pero
también, si necesita trabajar o le gusta trabajar, lo va a poder hacer. Esas son las ventajas de la FP.




—Hay entre diez y doce mil menores de edad que no se estan formando en Galicia, que se han descolgado de
las aulas antes de finalizar la ESO.

—Efectivamente. Nosotros recientemente presentamos el plan FPGal 360, que es un plan de orientacion
profesional integral, y uno de sus objetivos es favorecer que el alumnado permanezca en el sistema educativo
hasta que consiga una cualificacion. El punto de inflexién es la formacion profesional basica, porque es la via
para que ninguna persona abandone el sistema sin finalizar la ESO, sin tener una cualificaciéon y la posibilidad
de encauzarse y de seguir avanzando. Son un conjunto de actuaciones que van encaminadas a que puedan ir
tomando decisiones con conocimiento y con informacién de lo que les gustaria hacer en su futuro y que sepan
gue pueden hacer la ESO, evidentemente, pero también irse al ciclo de FP Basica y van a conseguir el titulo de
la ESO igualmente, y a mayores, una cualificacion profesional.

—Cuando alguien estudia una carrera, se piensa mucho en el master posterior. Pero si hablamos de buscar la
insercion laboral, ¢ deberiamos empezar a hablar mas de la FP? Tiene una duracion similar a la del master, no
supone tanta inversion y los resultados en muchos casos saltan a la vista...

—Yo creo que se estd empezando a ver. En muchos casos, las personas que tienen una carrera vienen a
hacer un ciclo luego, porque saben que asi pueden acceder al mercado laboral de forma rapida, algo que de
otra forma a lo mejor no pueden, o0 no son capaces de acceder a las empresas que les interesan. Sin embargo,
a través del ciclo, si. A veces, también vienen porque les sirve de especializacién o para saber hacer. Una
persona, cuando estudia un grado universitario, no tiene el componente practico de la formacién profesional;
por lo tanto, muchas veces, cuando llegan a los ciclos y ven que en la primera semana ya estan metidos en un
taller o en un laboratorio, dicen: «Ah, pero claro, yo esto no lo vi en varios afios de grado universitario».

—¢ Mejora mucho la insercion laboral el hecho de que la modalidad sea dual intensiva?

—La dual general es aquella en la que estan entre un 25 y un 35 % del tiempo en la empresa y no es
remunerada necesariamente, mientras que la dual intensiva es en la que el alumno esté entre un 35 y un 50 %
del tiempo en la empresa, y aqui en Galicia es remunerada. Cuando nos referimos a la dual intensiva, que es
esa dual en la que el alumno esta practicamente un afio en la empresa, entre primero y segundo, estamos
hablando de una insercion siempre del 100 % practicamente. ¢Por qué? Porque antes de iniciar la formacion
hay un consenso, una conjuncién ya entre la empresa, el centro y la conselleria de cual es la formacion que
necesitan, las personas que quieren contratar. Entonces, ya se hace una formacion muy a medida de las
necesidades de la empresa.

EL PAIS oeiion

Mas alla del miedo: reconstruir la escuela desde lo comiin

Necesitamos politicas que propongan alternativas a los enfoques competitivos e individualistas y sean capaces
de garantizar el bienestar de la comunidad educativa en su conjunto

DANIEL TURIENZO / AINA TARABINI. 29 MAY 2025

De acuerdo con el Centro de Estudios Socioldgicos el 65,8% de los espafioles considera que su situacion
econOmica es buena o muy buena. Sin embargo, cuando se les pregunta por la situacién general de Espafa
esta cifra desciende hasta el 29,9%. ¢Como se explica esta diferencia? La distancia que media entre ambas
cifras tiene mucho que ver con el miedo. Los mensajes constantes sobre crisis, conflictos y amenazas hacen
gue percibamos el entorno como hostil y peligroso. Es un miedo que no necesariamente viene de la
experiencia directa, sino de lo que oimos, leemos y vemos cada dia. Y ese miedo acaba marcando como nos
relacionamos con los demas y las decisiones que tomamos.

El miedo, de hecho, se ha convertido en una forma de vida para muchos, en parte por el sesgo informativo y
por unos medios que amplifican contenidos con un alto contenido emocional, funcionando como caja de
resonancia. Miedos a problemas reales, como las guerras, la crisis climatica o el ascenso de la extrema
derecha, pero también a amenazas percibidas, muchas veces exageradas o manipuladas para instalarse en el
imaginario comun. Hay un rédito en el temor: asienta prejuicios, inmoviliza la esperanza y desgasta la
confianza en las instituciones y en los otros.

Asi, el miedo se infiltra en cada esfera de nuestra vida deformando la mirada y desdibujando el sentido y la
posibilidad de un nosotros comun capaz de tejer confianza y pertenencia. Y estos miedos han llegado también
a lo que mas queremos, a la infancia y su educacion. En una sociedad donde el miedo cotiza al alza, su eco
resuena en cada rincon: los medios lo amplifican, la sociedad lo absorbe, docentes y familias lo padecen y, en
silencio, los y las estudiantes lo heredan.

Las familias tienen miedo de que sus hijas e hijos no sean capaces de competir en el mercado laboral en una
competicion (amafiada) que cada vez empieza antes, tiene mas filtros y termina mas tarde. Miedo a un sistema
productivo que agota y en el que los tiempos de cuidados se consideran improductivos. Incertidumbre por no
entender las reglas y demandas del sistema educativo. Miedo a no ser capaces de proteger a las criaturas que
tantas renuncias les ha costado; de todos y cada uno de los riesgos que ven en los telediarios: las tecnologias,
las adicciones o el bullying.
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Las docentes también tienen miedo. Desde hace tiempo han visto cdmo su trabajo se volvia mas complejo, al
mismo tiempo que sus condiciones laborales se deterioraban. Un empeoramiento que, a diferencia de lo que
sugiere cierta retérica, no se ha traducido en mejoras para el alumnado. Las docentes tienen miedo de no
llegar a todo, de no estar a la altura de las expectativas crecientes que depositan en la escuela la solucién a
todos los males de la sociedad. Miedo ante la judicializacién de la vida publica y de la burocratizacion. Miedo
a la mercantilizacion de la educacion que resta oportunidades y configura la educacién como un supermercado
a la carta.

Y en medio de esta voragine los y las estudiantes también tienen miedo ante un futuro incierto en el que nada
esta garantizado. Desapego por un sistema educativo que poco tiene ver con lo que viven a diario y que le
manda en ocasiones mensajes contradictorios. Miedo a fracasar, a no cumplir con las expectativas de “alumno
ideal”’, a no ser suficientemente “listos/as”, “esforzados/das”, “participativos/as”, “activos/as”; un miedo que se
expresa en forma de resistencia, rechazo, apatia, desmotivacion o inseguridad, entre otras manifestaciones y
gue, en Ultima instancia, se alimenta de un ciclo de exclusién que refuerza las desigualdades existentes.

Cuando escuchamos a un nifio o nifia decir que tiene miedo, ya sea a la muerte, a la oscuridad o a los
monstruos, debemos entender que, aunque el objeto del miedo pueda ser real, percibido o imaginario, lo que
realmente importa es que el miedo en si es real y que tiene un impacto tangible. Este miedo nos paraliza, nos
inmoviliza. Su fuerza apela a nuestros instintos primarios: protegernos, escondernos, huir. Cuando sentimos
gue no hay salida colectiva, que el futuro no nos ofrece certezas ni esperanza, el miedo nos empuja a
refugiarnos en soluciones individuales como Unica via ante una suerte de salvese quien pueda.

Asi, ante problemas estructurales, respondemos con légicas defensivas: trazamos fronteras y culpamos al otro.
En este contexto, decirles a los jovenes que son la peor generacion de la historia, a las familias que no se
implican o que malcrian a sus hijos, y a los docentes que son unos privilegiados poco comprometidos no hace
mas que alimentar el malestar y generar guerras fratricidas en las que al parecer no podemos ganar todos.
Abundan las criticas, pero escasean las propuestas constructivas y transformadoras. Un escenario ideal para el
inmovilismo

Es legitimo que las familias “truquen” la carrera meritocratica comprando ventajas competitivas para sus hijos e
hijas, que el alumnado utilice la IA para hacer los deberes o que los docentes huyan de los centros mas
complejos por no querer inmolarse por una causa incierta. La mejora del sistema educativo no puede recaer
sobre las conductas individuales, la culpa o el sacrificio personal. Debe apoyarse en soluciones estructurales y
politicas publicas que generen condiciones equitativas para que familias, docentes y alumnado puedan sentirse
bien y ejercer su tarea educativa en igualdad de condiciones, con el bien comin como horizonte.

Necesitamos politicas que propongan vias alternativas a los enfoques competitivos e individualistas del sistema
educativo, y que sean capaces de garantizar el bienestar de la comunidad educativa en su conjunto, sin que las
mejoras de unos impliquen pérdidas para otros. Creemos que se pueden mejorar las condiciones laborales del
profesorado, asegurar que dispone de los medios necesarios para realizar su trabajo, facilitar la participacion
efectiva de las familias y ampliar los derechos del alumnado para que pueda aprender y desarrollarse en
condiciones 6ptimas.

El miedo educativo no es fruto del azar; responde a intereses que lo alimentan y a un discurso inmovilista que
se sostiene en la idea de que “todo va mal”. Frente al miedo, es urgente reivindicar la esperanza, lo comun y la
corresponsabilidad. Empatia, confianza, responsabilidad compartida y escucha mutua. No basta con exigir mas
implicacion individual a familias, docentes o alumnado: hacen falta reformas estructurales que garanticen
condiciones dignas, lenguajes compartidos y derechos ampliados. Instituciones que protejan, escuchen y
cuiden. Solo asi dejaremos de esperar milagros individuales y podremos construir respuestas colectivas.
Porque la mejora educativa no vendra de héroes solitarios, sino de comunidades que se cuidan y sistemas que
se reforman pensando en el bienestar de todos y todas. En tiempos de incertidumbre, es mas necesario que
nunca mandar un mensaje de tranquilidad y trazar, juntas, un horizonte de esperanza que nos permita
vislumbrar un futuro més justo para todas y todos, y nos equipe con las herramientas necesarias para
construirlo.

Daniel Turienzo es maestro de Educacion Infantil en la red educativa en el exterior.

Aina Tarabini es profesora de Sociologia en la Universidad Autbnoma de Barcelona, especializada en
desigualdad educativa.
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¢Ayuda la inteligencia artificial al alumnado con dificultades
de aprendizaje?

Lidia Marquez-Baldé. Profesora e Investigadora del area de Métodos de Investigacion y Diagnéstico en
Educacién. Especializada en tecnologia educativa, atencién a la diversidad, especialmente altas capacidades,
e investigacion educativa, Universitat de Valéncia

En clase, nos toca leer en voz alta. Pero cuando miramos la pagina, las letras parecen estar bailando. Las
palabras se mezclan y cada frase se hace cuesta arriba. Nos sentamos a estudiar en casa: intentamos
concentrarnos, pero nuestra mente salta de una cosa a otra como si estuviera cambiando de canal sin parar.

Estas situaciones son muy comunes: la dislexia o el trastorno por déficit de atencidn con hiperactividad, entre
otros, afectan a mas del 12 % de los estudiantes en Espafia. A veces pasan desapercibidas, y otras, se
confunden con falta de esfuerzo o de interés. En ambos casos, afectan al aprendizaje y a la autoestima.

Los centros educativos y los docentes no siempre pueden ofrecer a los alumnos con dificultades de aprendizaje
las adaptaciones que necesitan: la falta de tiempo, personal y formacion puede hacer esta tarea muy
complicada. La tecnologia, en estos casos, puede ser una aliada. Aunque no existen cifras oficiales sobre
cuantos centros utilizan inteligencia artificial (IA), cada vez se publican mas experiencias y proyectos que
muestran su incorporacion en el aula para apoyar al alumnado con necesidades educativas.

Desde aplicaciones que leen en voz alta con buena entonacion a asistentes virtuales que recuerdan tareas,
pasando por programas que hacen resimenes automaticos o dan explicaciones adaptadas, los sistemas de I1A
nos pueden ayudar a lograr una escuela mas inclusiva.

Una lectura mas autébnoma

Una de las ventajas mas grandes de la IA en educacién es que se adapta a cada estudiante. No todo el mundo
aprende igual, y estas herramientas pueden ajustarse a las necesidades de cada persona.

Por ejemplo, existen programas como Read&Write o Lector inmersivo, de Microsoft que ayudan a quienes
tienen dislexia o dificultades para entender lo que leen. Estos programas permiten cambiar el tamafio de la
letra, dividir las palabras en silabas o escuchar el texto con voz clara, junto a ayudas visuales. Asi, leer resulta
mas facil y se puede hacer de forma mas auténoma.

Esto no solo mejora la comprension. También ayuda a que el alumnado gane seguridad y autonomia, y a que
no dependa tanto de que otra persona le lea los textos o le explique lo que no ha entendido. Ademas, estas
herramientas pueden contribuir a desestigmatizar a quienes tienen dislexia, ya que permiten trabajar con mayor
independencia y privacidad, sin necesidad de pedir ayuda constantemente ni de exponerse frente al grupo.

Ayudar a la concentracién y la organizacion

Para estudiantes con trastorno de déficit de atencién e hiperactividad, hay aplicaciones que dividen las tareas
en pasos pequefos, indican cuando hacer pausas o ayudan a mantener la concentracion. Algunas,
como Glean, permiten grabar lo que se dice en clase y luego hacer un resumen. Esto ayuda a repasar lo mas
importante sin perderse nada.

También se estan creando herramientas para quienes tienen discapacidad intelectual. Algunas investigaciones
han demostrado que los sistemas de conversacion con IA pueden mejorar la comprension lectora y la
comunicacién en personas con discapacidad intelectual ligera o moderada. En estos casos, la tecnologia sirve
de puente entre lo que se ensefia en clase y lo que cada persona puede entender.

Beneficios reales... si se usan bien

Estas herramientas no solo hacen més facil seguir el ritmo de las clases. También pueden ayudar a que el
alumnado se sienta mas seguro, mejore su autoestima y aprenda con mas ganas. Ademas, muchas ofrecen
correcciones en el momento: si te equivocas, puedes corregirlo enseguida. Esto es muy Util para quienes tienen
problemas de memoria o de organizacion.

¢Pero como se usan estas herramientas en la practica? Muchas estén disponibles como aplicaciones para
ordenador, tableta o teléfono mévil. Algunas tienen una versién gratuita, como Vidnoz, que convierte texto en
voz, 0 Resume.io, que permite generar resimenes automaticos de textos. Otras, como Avoma, para transcribir
clases y reuniones, o Mindgrasp, para crear esquemas y responder preguntas sobre documentos, requieren
una suscripcion. No es imprescindible tener dispositivos caros o conexidn permanente a Internet, pero si que
se necesita acceso basico a tecnologia y, sobre todo, formacién para usarla bien.

Para que todo esto funcione, no basta con poner tecnologia en clase. El profesorado debe estar preparado y
saber cédmo funcionan estas herramientas, cuando usarlas, con quién y para qué. La tecnologia, por si sola, no
arregla los problemas educativos. Necesita ir acompafiada de buenas decisiones pedagdgicas.

También hay riesgos
Aunque la inteligencia artificial puede ayudar mucho, también tiene peligros si se usa mal.

Uno de los mas claros es la dependencia. Si una persona con dislexia se acostumbra a que siempre le lean los
textos, puede dejar de practicar la lectura y no mejorar. La tecnologia tiene que apoyar, no sustituir el esfuerzo
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personal. Para evitar esta dependencia, es fundamental usar estas herramientas como apoyo temporal o
gradual, integrandolas dentro de un plan pedagdgico que combine el uso de tecnologia con estrategias
tradicionales de aprendizaje.

Por ejemplo, se puede comenzar utilizando la lectura en voz alta con apoyo digital y, poco a poco, fomentar
que el alumnado intente leer sin asistencia, o con ayuda puntual solo en las partes mas complejas. También es
util establecer momentos especificos de uso, y otros sin apoyo tecnoldgico, para que el estudiante ejercite sus
habilidades. El acompafiamiento docente es fundamental para equilibrar el uso de la herramienta y el desarrollo
de competencias propias.

Ademas, es importante implicar al propio alumnado en la toma de decisiones sobre cuando y cémo utilizar
estas ayudas, reforzando asi su autonomia y sentido de responsabilidad.

Otro riesgo es olvidar el lado humano. Ninguna maquina puede sustituir a un buen profesor o profesora. Nadie
como ellos para observar como va cada alumno o alumna, dar animo, escuchar y acompafar emocionalmente.
Esto es fundamental cuando hablamos de personas con dificultades de aprendizaje.

Y también hay que cuidar la privacidad. Muchas aplicaciones recogen datos personales del alumnado, y no
siempre queda claro qué hacen con esa informacién. Por eso, los centros deben tener normas claras, informar
bien a las familias y proteger los datos de los usuarios.

Una oportunidad para una educacion mas justa

La inteligencia artificial no va a solucionar todos los problemas de la escuela. Pero, si se usa bien, puede ser
una gran aliada. Para eso, las administraciones deben asegurar que todo el mundo tenga acceso a estas
herramientas. También es importante apoyar la investigacién en contextos reales y, sobre todo, escuchar a
quienes tienen mas dificultades para aprender, para que también participen en el disefio de estas tecnologias.

En definitiva, la inteligencia artificial puede ayudar a que se cumpla el derecho a una educacioén de calidad, tal
como lo recoge por ejemplo la ley de educacion espafiola. Para muchos nifios, nifias y adolescentes que se
han sentido excluidos, puede ser necesaria para participar, avanzar y aprender en igualdad.

Lo importante no es qué herramientas usamos, sino como las usamos para que todas las personas puedan
aprender con las mismas oportunidades.

Consecuencias del uso abusivo y patologico de las redes
sociales en la adolescencia

Elena Bernabéu Broténs. Profesora universitaria, neuropsicologia, adicciones sin sustancia, Universidad
Francisco de Vitoria

Es dificil imaginar nuestro dia a dia sin tener al alcance un mévil y estar conectados con los demas, con acceso
facil a la informacién disponible en internet. Los mas jovenes destacan como los internautas mas activos,
aunque su uso se vincula principalmente al acceso a las redes sociales, a las que consideran como algo
esencial en sus vidas.

En Espafia, en torno a un 90 % de los jovenes y adolescentes son usuarios activos de redes sociales, si bien
se han encontrado ciertas diferencias de género: en general, las chicas tienden mas a usarlas como forma de
relacion con otras personas, y en ellas es mas comun el anhelo de aceptacidon o reconocimiento social. Los
chicos tienden a manifestar con mayor frecuencia la necesidad de control, mostrando un impulso mas marcado
por supervisar la actividad de otros e influir en los demas. Tanto chicos como chicas pueden usar las redes
para resolver conflictos y expresar emociones, y de esta forma evitar el malestar de las interacciones
presenciales.

El uso abusivo o patologico del teléfono mévil (y en concreto en relacion con el acceso a redes sociales) se
esta convirtiendo en un problema de salud mental a nivel mundial, que se englobaria dentro de las
llamadas “adicciones comportamentales” (y que incluyen, entre otros, el uso patolégico de videojuegos o el uso
abusivo de la pornografia en linea).

Aunque aun no estan reconocidas como adicciones por las clasificaciones diagnoésticas oficiales de salud
mental, las adicciones comportamentales muestran grandes similitudes con los abusos de sustancias en
términos de fenomenologia, epidemiologia, procesos neurobioldgicos, recuperacion y tratamiento.

Ansiedad, depresion y aislamiento

Los efectos adversos del uso abusivo del movil y, en concreto, de la adiccion a redes sociales son muchos y
diversos. Ademas de la dependencia o necesidad imperiosa de revisar constantemente las redes a través del
teléfono (experimentando un intenso malestar en caso de no poder disponer de él), multitud de estudios han
asociado dicha utilizacién abusiva con alteraciones psicol6gicas como la ansiedad, sintomatologia depresiva y
una mala calidad del suefio.



El uso excesivo del moévil también coincide con baja autoestima, aislamiento social y malas relaciones
familiares. Por otra parte, la adiccion a redes sociales se asocia con una pérdida de productividad, afectando a
la eficiencia en las tareas y a la concentracion, con los consecuentes retrasos en la finalizacién de tareas como
consecuencia del uso habitual del teléfono.

El papel del sistema nervioso central

Desde un punto de vista neurolégico, la adiccién al movil y a las redes sociales puede provocar cambios
significativos en la estructura y funcion del sistema nervioso central. A diferencia de las adicciones a
sustancias, donde predomina una alteracion en la quimica del cerebro, en este caso la influencia se ejerce
principalmente sobre su actividad funcional, afectando al denominado circuito de recompensa y otras areas
implicadas mediante procesos de aprendizaje operante.

Se ha relacionado el uso excesivo del movil y la adiccion a redes sociales con una reduccién del volumen
cerebral en areas clave como la corteza cingulada anterior y el giro frontal superior, particularmente en
adolescentes y jovenes, cuyo cerebro estd alun en proceso madurativo. Esta reduccion impacta en los
mecanismos de control inhibitorio y se asocia con una mayor impulsividad en los usuarios.

Regulacion emocional y modulacion de respuestas

¢, Qué hacer al respecto? La investigacion sugiere que las prohibiciones y restricciones estrictas sobre el uso de
redes sociales en adolescentes y jovenes son una respuesta ineficaz y pueden tener consecuencias negativas,
como generar sentimientos de aislamiento, fomentar la rebelién contra la autoridad y contribuir a un desarrollo
deficiente de la alfabetizacién digital, privando a los jovenes de una conexién significativa para ellos sin ofrecer
alternativas valiosas.

En lugar de establecer limitaciones, se propone un uso saludable de las redes y una navegaciéon mas segura
por el entorno digital, promoviendo el desarrollo de la regulacion emocional y la autorregulacién. Esto supone
ensefiar a los mas jévenes a distinguir qué clase de publicaciones, imagenes o interacciones deben seleccionar
y qué elementos deben evitar para mantener su bienestar emocional.

Es decir, ayudarles a identificar, tanto antes como después de la utilizacion de las redes, el impacto emocional
gue generan los contenidos a los que acceden, distinguiendo entre aquellos que provocan malestar y aquellos
gue promueven el bienestar.

Se trata de ensefiar la importancia de evitar contenidos negativos, asi como la capacidad de reorientar la
atencion hacia aspectos positivos o determinados contenidos, y fomentar la reinterpretacion cognitiva —por
ejemplo, comprendiendo que la autoestima no depende de la validacion en linea, o distinguiendo entre las
interacciones sinceras con amigos y la aprobacién masiva—. De este modo, los padres fortalecen la capacidad
de sus hijos para afrontar de manera consciente y autbnoma las experiencias emocionales en el entorno digital.

Ademas, es importante que aprendan a modular sus respuestas ante las interacciones en linea, desarrollando
estrategias para gestionar sus emociones y reacciones ante comentarios, mensajes o situaciones que puedan
resultar desafiantes o incomodos. De esta forma, les estamos proporcionando herramientas valiosas para
navegar por el entorno digital de manera saludable, permitiéndoles disfrutar de los aspectos positivos de las
redes sociales y minimizando el impacto negativo de las experiencias adversas.

]
MAGISTERIO

¢ Ha bajado el nivel de los estudiantes? OPINION

La idea de que todos deben terminar la educacion obligatoria con un titulo, avanzar curso por afio sin repetir, y que
la docencia debe orientarse a lograr esto, se ha instalado poco a poco en la educacién publica.

FRANCISCO J. TAPIADORLunes, 26 de mayo de 2025

La respuesta corta es que si, la exigencia ha bajado mucho. Si esto es un problema o no, depende de a quién
se pregunte. Algunos afirman que es positivo, ya que la Secundaria en Espafia ha sido tradicionalmente mas
exigente que en otros paises, lo que ha expulsado a muchos estudiantes del sistema. La idea de que todos
deben terminar la educacion obligatoria con un titulo, avanzar curso por afio sin repetir, y que la docencia debe
orientarse a lograr esto, se ha instalado poco a poco en la educacion publica.

Sin embargo, no se puede celebrar la disminucion de la exigencia a los estudiantes y luego esperar buenos
servicios publicos, que todo funcione perfectamente y que las empresas punteras extranjeras se peleen por
venir a nuestro pais. Para tener buenos profesionales en puestos clave, es necesario que la Primaria deje de
ser una guarderia y la Secundaria un servicio asistencial que recoge a la gente para que no esté en la calle, y
vuelvan a ser un mecanismo de seleccién capaz de discernir quién es listo, trabajador, profesional, atento al
detalle y capaz de realizar tareas cada vez mas sofisticadas en su puesto de trabajo. Aprobar a todo el mundo
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en Bachillerato y convertir la selectividad (EvAU, EBAU, PEVAU, PAU, etc.) en una parodia de un examen
auténtico es incompatible con esperar después servicios de calidad y con una mejora de la competitividad que
salve las pensiones.

La nivelacion por lo bajo se propaga inevitablemente a la universidad, donde los indicadores de desempefio
hacen que aquellos profesores que necesitan promocionar o que desean un complemento acaben aprobando a
mas estudiantes de los que realmente se lo han ganado. La excusa que ponen algunos profesores de
secundaria de que la universidad ya seleccionara es, en general, erronea. En la universidad tampoco se
selecciona ya. Incluso se puede llegar a un master en una universidad publica sin hablar espafiol y cursar una
titulacién que se imparte exclusivamente en esa lengua. Esto no es un problema en carreras de ciencias
sociales y humanidades, porque el mercado laboral se encarga de poner a los estudiantes frente a la realidad,
pero en las ciencias e ingenierias conduce a una degradacion del servicio y a una bajada de la competitividad,
ya que en algunas areas hay tanta demanda de titulados que acaba entrando cualquiera que tenga un papel.
También conduce a una senda peligrosa en el tema biosanitario. Supongo que nadie quiere verse tratado por
un médico que obtuvo su titulacién gracias a que alguien consideré que todo el que quiera ser médico tiene que
poder conseguirlo.

Si alguien piensa que en las universidades privadas si se selecciona, me temo que estd equivocado. En
Espafia hay un pufado de universidades privadas buenas. El resto son maquinas de expedir titulos a cambio
de mucho dinero. Algunas publicas tampoco ayudan. Hay carreras en las que no suspende nadie,
departamentos que exigen contratar mas profesores cuando algunos dan solo cuatro horas de clase a la
semana, y se asiste a una multiplicacion de grados que no se cierran ni aunque se queden con tres alumnos en
primero, como sucede en algunas titulaciones. Se aprueba sin filtrar a los que realmente trabajan porque
algunos decanos temen quedarse sin estudiantes para sus grados. Eso es un dispendio que detrae recursos de
donde mas se necesitan: en otros grados. Las carreras facilitas cuestan tanto dinero al estado como las més
exigentes, por lo que mantenerlas lo Unico que hace es perjudicar a las selectivas.

No hay ninguna razén cientifica para bajar el nivel ni para desterrar la exigencia. Es una opcién de politica
educativa; una mala que vamos a pagar muy caro en los préximos afos. El descenso de la competitividad, la
inflacion de titulos, la proliferacion de carreras sin sustancia que nunca debieron llegar a la universidad y, la
falta de profesionalidad y, en resumen, el descenso de la exigencia en todos los &mbitos no es una queja de
catedréticos de universidad en su torre de marfil, sino un problema social que nos va a afectar a todos y que
puede quebrar las bases del estado del bienestar.

Francisco J. Tapiador es catedrético de Fisica de la Tierra en la Universidad de Castilla La-Mancha.

Mas de 300.000 estudiantes se enfrentan con nervios a una PAU mas
exigente y practica

Mas de 300.000 estudiantes de 2° de Bachillerato estrenan dentro de una semana la nueva Prueba de Acceso a la
Universidad (PAU), la antigua selectividad, este afio mucho mas exigente debido a que solo habra un modelo de
examen por asignatura y muchas mas preguntas practicas.

REDACCION / EFE Martes, 27 de mayo de 2025

Después de cinco afios con el ‘modelo pandemia’, donde el alumnado podia elegir entre dos modelos de
examen y en muchos casos dejar de estudiar una parte del temario, los jévenes de este curso lo tienen algo
mas dificil para conseguir una ambiciosa nota de corte. Los expertos prevén una bajada de nota tras el
aumento del porcentaje de sobresalientes de curso 2024, donde comunidades como Murcia o Extremadura
rozaron el 20 por ciento. La ultima estadistica del Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades muestra
gue la nota media de acceso a grado en los Ultimos nueve afios ha subido casi medio punto, desde el 6,98 a un
7,41.

Por otra parte, el endurecimiento de esta nueva selectividad impactara en la admision a grados, sobre todo de
los mas demandados, ya que los nuevos bachilleres competiran en desigualdad de condiciones con respecto a
los alumnos que superaron la PAU en 2023 o 2024 y cuya nota todavia les vale para poder acceder a la
universidad. Expertos del centro de investigacion Funcas sefialan que en el incremento de notas de corte no
solo ha influido la inflacion de sobresalientes, sino también la dificultad de las universidades publicas de
aumentar plazas en grados muy solicitados, la creacién de nuevas carreras con notas elevadas y la mayor
oferta de universidades privadas.

Estas son algunas de las claves de la nueva selectividad

e Los examenes se celebraran en la mayoria de las comunidades los dias 3, 4 y 5 de junio en la
convocatoria ordinaria, aunque en Madrid y Guadalajara seran los dias 3, 4, 5y 6, en Canarias el 4,5, 6 y
7 de junio y en Catalufia el 11, 12 y 13 de junio. La convocatoria extraordinaria de julio varia mucho entre
autonomias.



e Laduracién de los ejercicios sera de 90 minutos.

¢ Cada examen contendra entre un 20 y un 25 por ciento de preguntas de caracter competencial, es decir
mas practicas. Las preguntas podran ser con respuesta cerrada, abierta o semiconstruida.

e La calificacion de una materia de la fase general (formada por las asignaturas obligatorias de Lengua y
Literatura I, Lengua Extranjera I, la materia especifica obligatoria de la modalidad cursada e Historia de
Espafia o de la Filosofia y lengua cooficial) debe ser igual o superior a un 5 para tener validez y ser
computada.

e Las notas de la fase de admision tendran validez durante 3 cursos académicos.

e La penalizacion maxima por faltas de ortografia sera de 2 puntos para Lengua y Literatura Il y lenguas
cooficiales; de 1,5 puntos para el examen de lengua extranjera, y de 1 punto para el resto de materias. Sin
embargo no es igual en todas las comunidades autbnomas.

e Enelcasode Lengua y Literatura en la mayoria de autonomias las faltas empezaran a contarse a partir de
la segunda, descontando un cuarto de punto (0,25) por cada una, y en el resto de materias la penalizacién
empezard a contabilizarse a partir de la tercera falta ortografica y serd de 0,10. Sin embargo en el Pais
Vasco se quitard 0,10 puntos por cada error ortografico desde el inicio.

e Se permite el uso de calculadoras que no sean programables y no se permitira el préstamo de
calculadoras entre estudiantes.

e Los errores cometidos en el calculo de un valor en exdmenes como Matematicas, Fisica o Quimica no se
tendran en cuenta en la calificacion de los desarrollos posteriores si son de igual complejidad, pero los
errores en las operaciones elementales se penalizaran con un maximo de 0,25 puntos.

e  También la puntuacion de los bloques varia segun comunidades; mientras en algunas el mismo bloque de
preguntas puede contar 4 puntos, en otras lo puntdan con 3 o incluso con 5 puntos.

Instrumentalizacion histérica de la visita de inspeccion

Antonio Montero Alcaide. Inspector de Educacién. 28 de mayo de 2025

La constitucion profesional de la Inspeccion de Instruccion Primaria, en marzo de 1849, no conllevé un sistema
de acceso por oposicién, sino nombramientos directos iniciales y procedimientos de concursos de meéritos
posteriores, cumplidos ciertos requisitos que atribuian una incipiente profesionalizacién -eran estos haber
cursado ensefianzas de formacion inicial en la Escuela Central o en las Escuelas Normales Superiores y
ejercido el magisterio durante al menos cinco afios-. No justifica, tal circunstancia, una dependencia o
subordinacién de la Inspeccion a directrices politicas, ya que los méritos y el ejercicio de los primeros
inspectores generales y de provincias resultd satisfactorio y reconocido. Ocho afios después, la Ley de
Instruccién Pdublica, conocida como Ley Moyano, de 1857, determina que los inspectores provinciales sean
nombrados por el rey, con una formacién inicial mas completa -incluia un curso especifico en la Escuela
Central- y similar ejercicio docente al antes referido. Dos afios después, en 1859, se promulga el Reglamento
General para la Administracion y Régimen de la Instruccién Publica, que regula el caracter del rector, en las
provincias de cada distrito universitario, como maxima autoridad sobre los establecimientos publicos y privados,
desde la instruccion primaria a la superior, ademas de atribuirle la inspeccién de todos ellos. Los inspectores
provinciales, por tanto, actuaban bajo la dependencia de los rectores.

Situado este marco, con la Real Orden de 20 de julio de 1866 se verifica una de las primeras
instrumentalizaciones politicas de la visita de inspeccion. Transcurria el Gobierno de Ramon Maria Narvaez,
del Partido Moderado, y la real orden citada incluyé una circular del ministro de Fomento, Manuel de Orovio y
Echaglie, dirigida a los rectores, ante conductas de maestros de instruccién primaria que el ministro
consideraba como un descuido de sus deberes. Encomienda, por ello, a los rectores la vigilancia y correccion
de tales maestros dados a una “mision politica”, en momentos convulsos del reinado de Isabel Il. Asi, en la
circular se manifiesta que “el Gobierno desea que cese la alarma producida por lamentables sucesos: que se
ahuyente hasta el mas leve temor que pueda asaltar a los padres de familia respecto a la suerte de sus hijos
encomendados a la ensefianza oficial; anhela, en fin, que la voz del Profesorado sea exclusivamente la voz de
la ciencia, como siempre ha resonado y debe resonar en las aulas espafiolas. No es posible que el Gobierno
vea con indiferencia que muchos Maestros de instruccion primaria, rebajando su caracter y convirtiendo su
misién verdaderamente de sacrificio en misién politica, descuiden el cumplimiento de sus deberes por agitarse
en intrigas y figurar en reuniones perturbadoras, ensefiando asi a los nifios a aborrecer y a rebelarse en vez de
ensefiarles a obedecer y a amar, a discurrir y a creer”.

Muy pocos dias después de publicada la real orden anterior, es promulgada otra, la Real Orden de 1 de agosto
de 1866, que, de manera expresa, dispone que la Inspeccidn realice visitas extraordinarias referidas a los
comportamientos y las conductas de los maestros que se sefialaban en la circular del dia 20 de julio. Son
formuladas instrucciones, en esta segunda real orden, a fin de que los rectores ordenen a los inspectores la
realizacion de una visita extraordinaria a los pueblos y escuelas donde, a criterio de cada rector, fueran
necesarias “medidas especiales”. Los rectores, ademas, habian de informar, “por separado”, sobre “la manera
en que cada Inspector haya cumplido el delicadisimo encargo que se le confia”. Entre las instrucciones

recibidas por los rectores figuraba: “Los Inspectores para formar juicio exacto de los Maestros, ademas de
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examinar con esmero los medios y los frutos de la ensefianza, se informaran de las Autoridades, y en caso
necesario consultaran a las personas mas caracterizadas e imparciales de la localidad y de las inmediatas,
oyendo también a los interesados”.

Estaban facultados, por otra parte, los inspectores para suspender y separar a maestros cuando concurrieran
circunstancias para ello: “Los Inspectores acordaran la suspensién y propondran la separacién de aquellos
Maestros en quienes concurra alguna de las circunstancias siguientes: vicio habitual y notorio que rebaje y
desautorice al maestro a los ojos de sus convecinos; deshonestidad en sus costumbres y vida privada, que
produzca escandalo en la poblacion; negligencia y abandono en el cumplimiento de los deberes dentro y fuera
de la escuela”.

Los tumultos politicos eran también considerados: “Los Inspectores inculcaran a los Maestros la necesidad
absoluta de que se abstengan de toda participacion en contiendas politicas, en banderias de localidad y en
reuniones tumultuosas, sin perjuicio de que ejerzan libre y pacificamente los derechos politicos que las leyes
les otorguen”. Y también el celo o los méritos de los maestros que debian ser reconocidos: “Los Inspectores
formaran lista especial de los Maestros que se distingan por su celo, instruccion y ejemplar conducta, a fin de
que puedan ser premiados con ascensos en su carrera en la forma y medida a que se hicieren acreedores”.

Y una advertencia clara se formulaba con respecto al proceder de los propios inspectores: “Se exigira la mas
estrecha responsabilidad a los Inspectores que, olvidando por desgracia sus deberes, ocultaren las faltas que
adviertan o no sean completamente imparciales en los informes que emitan”.

Antecedentes, situados en su tiempo y ocasién, que subrayan el caracter de la visita de inspeccion, en este
caso ‘“extraordinaria”, vinculada a un propodsito de instrumentalizacién politica, por mas que quisieran
presentarse como legitimos los fines e intenciones con que se disponia su realizacion.

Formacion del profesorado: manual de combate

Buena parte de las criticas que emiten los profesionales en activo que reciben formacion del profesorado son
razonables. Muchas de ellas tienen, ademas, cierto respaldo en evidencias cientificas. Los docentes no solo
necesitan informacion tedrica actualizada y rigurosa para fundamentar su practica educativa; precisan, ademas, de
acomparfiamiento y colaboracién para transferir esta informacién a procedimientos practicos en aulas y realidades
muy complejas. Es un desafio del que merece la pena reflexionar.

Julidn Palazén. Doctor en Ciencias de la Educacién. 27 de mayo de 2025

Como profesional, he tenido la suerte de impartir en los Ultimos afios una gran cantidad de horas de formacién
relacionada con la ensefianza de la lectura y el desarrollo de programas linglisticos tempranos en Educacion
Infantil a diversos colectivos profesionales de este pais. Ademas, he tenido la fortuna de que mi trabajo ha sido
remunerado, muy a menudo, con respeto, carifio y consideracion.

De todos estos colectivos, el compuesto por los maestros de los centros educativos es, sin duda, el que supone
un mayor desafio. Muchos docentes trabajan en situaciones complejas, en las que no es sencillo tomar
decisiones pedagogicas bien informadas. Trataré de ilustrar la complejidad del tema que yo he estudiado: la
alfabetizacion.

En lo relativo a la enseflanza de la lectura, es necesario conocer qué métodos estdn mejor fundamentados
para alfabetizar a los nifios en castellano. Para llegar a esto, hay que entender qué habilidades subyacen a la
comprension lectora, qué etapas atraviesan los nifios cuando empiezan a decodificar, qué son, por ejemplo, el
principio alfabético y la conciencia fonoldgica, y cdmo el acceso al significado del texto se nutre de factores tan
diversos como el vocabulario, los conocimientos previos, la capacidad de leer de forma precisa y fluida, y la de
hacer inferencias.

Sin embargo, esto no es suficiente. También es necesario conocer qué procedimientos técnicos permiten a los
nifios, a partir de lo anterior, adquirir la lectura de forma eficaz: la importancia de ensefar, modelar y explicitar
aspectos como el aprendizaje de las correspondencias entre letras y sonidos, la transferencia a tareas de
lectura o la ensefianza de vocabulario.

Por supuesto, una formacion de calidad debe preparar a los docentes para identificar los indicadores de la
alfabetizacion en un nifio en riesgo de dislexia, los problemas potenciales de los nifios procedentes de minorias
linguisticas, o las dificultades de acceso a la lectura que puede presentar un nifio con hipoacusia, con trastorno
del espectro del autismo o con discapacidad intelectual.

Todo ese conocimiento técnico debe integrarse en un curriculum que marca las directrices generales de lo que
se hace en el aula, y traducirse en procedimientos claros y replicables que puedan ensefiarse, evaluarse y
transferirse en contextos muy variables. Casi nada. La necesidad de conjugar conocimiento tedrico,
procedimental y adaptable a cada contexto es, a mi juicio, la razén por la que la formacion del profesorado
puede resultar tan compleja, tanto para quien la imparte como para quien la recibe.



Por todo lo anterior, en los Ultimos afios he ido construyendo mi propio «manual de combate», basado en el
estudio de las evidencias cientificas sobre la formacion del profesorado (hay estudios de enorme interés) y en
mi propia experiencia. Son al menaos tres principios:

1. La formacién debe transmitir conocimiento técnico, complejo y actualizado de la maxima calidad posible
sobre aquello que se ensefia. La formacion que aborda el “cdmo ensefar” pero no el “qué ensefiar” es
facilmente inutilizada por el contexto. Ensefiar un programa o actividades concretas sin comprender los
principios cientificos, técnicos y pedagdgicos que los sustentan hara que, ante cualquier cambio de
contexto, los docentes no puedan adaptar lo aprendido a su realidad. Por eso, hay que ensefiar modelos
cientificos sobre la comprension lectora, como se decodifican las palabras escritas, como se aprende
vocabulario y cudl es el papel del conocimiento en la lectura. Sostengo la impopular opiniéon de que el
conocimiento no debe simplificarse en exceso cuando se trata de formar profesionales, y que, ademas,
hay que ensefiar de qué fuentes procede ese conocimiento y qué calidad tienen las evidencias que lo
respaldan. Esto exige al formador, por supuesto, afios de estudio, rigor y humildad intelectual.

2. Cuando la formacion incluya aspectos procedimentales (el como ensefar), como ocurre con la ensefianza
de la lectura, se deben abordar extensamente dichos procedimientos. Una vez definidos los principios
cientificos y técnicos, es necesario que el formador los transforme en procedimientos claros. Estos deben
explicarse, modelarse y estar lo suficientemente definidos como para replicarse en el aula. Es probable
gue el formador necesite un conocimiento sélido de cédmo aplicar esos procedimientos con nifios en
contextos reales. Es dificil ensefiar a profesionales como se hace algo que uno mismo no ha hecho antes:
cdmo activar las caracteristicas articulatorias de un fonema, como marcar las letras con el dedo y alargar
los sonidos sin cortar la fonacion, etc. Soy consciente de que esta también es una opinién impopular entre
muchos companieros.

3. La formacién del profesorado debe colaborar con los docentes en la transferencia de lo aprendido al aula
y asesorarlos técnicamente en la resolucién de problemas concretos. Este es un principio en el que creo
firmemente, y que, debido a como esté organizada la formacion del profesorado en este pais, reconozco
gue incumplo sistematicamente. Los docentes necesitan una colaboracion continuada y acompafiamiento
para consolidar lo aprendido y transferirlo al aula. La formacién debe estar en contacto con la practica
docente hasta que lo ensefiado se incorpore realmente. Hay evidencias cientificas, especialmente en la
ensefianza de la lectura, que parecen avalar este principio.

Desde luego, estos tres principios pueden parecer escasos frente a la complejidad de contribuir a la formacion
de docentes en activo en este pais, y pueden variar en funcion del contenido que se imparta. Puede que haya
quien discrepe de ellos. No obstante, quiz4 puedan servir a alguien que, como Yyo, reflexione sobre esta
compleja tarea y considere valioso el hecho de pensar en como mejorarla.

e EXITO
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Marisa Moya (psicologa): “El equipo directivo tiene toda la
responsabilidad de cuidar el colegio, donde se construye la

sociedad”

Redaccion. 23 mayo, 2025

Marisa Moya, directora de la Escuela Infantil Gran Via, gusta presentarse, ante todo, como madre de cuatro
hijos y abuela de tres “hermosas criaturas”. En su web es como luce de familia esta maestra especializada en
Ciencias Humanas y Educacioén Infantil, licenciada en Psicologia por la Universidad Auténoma de Madrid y
certificada como entrenadora de Disciplina Positiva por la Positive Discipline Associationy como
neuropsicoeducadora.

En 2013 llegd a Espafia la filosofia del lenguaje de amor y la escuela que dirige incorporé la llamada Disciplina
Positiva, sobre la que distintas promociones de educadores se han formado. Justo ese afio, hace ya 12 afios,
en su centro tuvo lugar el primer taller de certificacion en Disciplina Positiva en Espafia.

Actualmente imparte talleres de certificacién internacional representando a la Paositive Discipline Association y

talleres-conferencias a docentes y familias, y, entre una y otra cosa, saca tiempo para atender a EXITO
EDUCATIVO.

Y entre sus consideraciones, profusamente compartidas durante una hora de entrevista, Moya atribuye a los
equipos directivos de los centros educativos el papel principal de “cuidar y velar” una comunidad y un recinto
“donde se construye la sociedad”.
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“Y es que realmente el equipo directivo tiene toda la responsabilidad y todo el compromiso de cuidar y velar por
esa instituciéon que es uno de los templos mas exquisitos donde se construye la sociedad: un colegio”.

En este sentido, si el profesional educativo “no se deja, no tiene ganas y no acepta donde esta va a tener
dificultades e instalado en la pura queja” que, a su juicio, “es lo que te deja la educacion convencional que ha
estado basada en el control y la correccién y que verdaderamente no trasladé un concepto a tu cabeza de que
tenias una parcela de poder, aunque mida 50 centimetros cuadrados”, en referencia al cerebro.

Lamenta esta neuropsicoeducadora que hay muchos profesionales de la educacién que argumentan que
“como el gobierno no cambia, como mi equipo directivo no cambia, como mis alumnos no cambian y los padres
no cambian y nadie cambia, yo no puedo hacer nada”. Craso error, advierte: “No, sefior, la queja es estéril”.

Sostiene Moya que el educador se puede quejar de vez en cuando para no petar”, porque, reconoce esta
especialista, que un profesional de la docencia no siempre cuenta con el apoyo necesario, “ni tiene soporte, ni
nada de nada, ni el verdadero reconocimiento que deberia tener el profesional mas importante, a mi modo de
ver, de la sociedad, muy por encima de un cardidlogo, pues, aunque las comparaciones son odiosas, si la
educacion se cuida, la salud también”, sentencia.

En este contexto, juzga que todo equipo directivo debe trasladar a su cuadro docente la relevancia de los
principios de la institucion a la que pertenece, como paradigma y “templo de la sociedad”. Pero, precisamente,
si los principios “no estan basados en la dignidad, en el respeto y en la responsabilidad de todos” es llegado el
momento de replantearse el modelo.

Porque, advierte Moya, la tendencia generalizada de los colegios para afrontar los contratiempos se reduce
casi siempre a la aplicacién de un protocolo o reglamento. “No es el reglamento de convivencia lo que yo le
exijo al alumno, que es lo que me encuentro todos los dias, que me dicen: ‘es que le hemos aplicado el
protocolo’, y yo le digo, ‘s y donde estan los protocolos que se aplican ustedes’. Porque si vamos de jueces,
entonces los chiquillos abogado defensor no tienen. Tendran que ser relaciones minimamente equidistantes,
porque, en caso contrario, estamos abusando, ;,no?”.

Moya tiene claro que la institucion educativa, por principio, tiene que velar por la dignidad y el respeto, pero “si
el profesional sigue castigando, avergonzando y humillando publicamente, o si sigue premiando para que las
conductas se repitan, aquellas que el profesional decide que son las que le vienen bien o las que le parecen
bien, pues es que esto es salvaje. Es salvaje porque esto es producto defectuoso”.

El riesgo de no abordar la convivencia en el colegio desde una perspectiva diferente es el que concluye con el
ejercicio de una violencia sobre el alumno no deseable ni pertinente. “Luego no podemos quejarnos de como
tenemos la secundaria o el bachillerato”, explica, “porque en mi generacion ejercian la violencia sobre nosotros,
pero mi generacion se educé en el miedo, y algo distinto que ha cambiado en estas generaciones es que ahora
los miedos han cambiado. No tienen miedo al adulto, pero como el adulto no ha cambiado, no tienen al adulto
garante del contrato, al adulto proveedor de datos, al adulto que va a mostrar fortaleza cuando el nifio muestra
esa incertidumbre”.

Frente a ello, mensaje para el docente: “Por favor, dejen el producto caducado en educacion Coémo estan
nutriendo ustedes los cerebros? ¢Qué mentes estamos haciendo? ¢Quién se estd encargando de la
construccion de mentes? Hemos creado una sociedad del basilisco. La gente le llama la sociedad del progreso,
pero a mi que me lo cuenten”.

Las hospitalizaciones de adolescentes con TDAH se
disparan
José Luis Fernandez. 27 mayo, 2025

Las hospitalizaciones de adolescentes con Trastorno por Déficit de Atencién e Hiperactividad (TDAH) en
Espafia han aumentado 17 veces entre el 2010 y 2021 y representan el 8,7% de los ingresos por trastornos
mentales en jévenes de 11 a 18 afios, segun un estudio de la Universidad Internacional de La Rioja (UNIR).

El estudio, publicado en la revista cientifica especializada en psicologia y psiquiatria, Journal of Attention
Disorders, ha analizado datos de 2.015.589 hospitalizaciones de jovenes espafioles y esta basado en datos
del Registro Nacional de Altas Hospitalarias.

La media de edad de los adolescentes hospitalizados con TDAH es de 14 afios, con un predominio de ingresos
entre los 11 y 14 afios, lo que subraya la necesidad de estrategias de deteccién temprana. Este aumento de
hospitalizaciones tiene mayor impacto en varones con un 72,6%, lo que esta en linea con la mayor prevalencia
del TDAH en nifios y adolescentes masculinos.

Aunque el nimero total de hospitalizaciones de adolescentes ha disminuido un 23% en dos décadas, los
ingresos por TDAH han crecido de forma exponencial, reflejando una mayor carga en el sistema de salud
mental juvenil.
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Segun Hilario Blasco-Fontecilla, investigador del Instituto de Transferencia e Investigacion de UNIR y director
general de Emooti, “a pesar de que la prevalencia global del TDAH se ha mantenido estable en torno al 5% en
las dltimas dos décadas, el alza en las hospitalizaciones sugiere la existencia de factores adicionales mas alla
del aumento en el diagndstico y la concienciacion sobre el trastorno”.

Factores clave y contexto post-pandemia

Durante la pandemia de COVID-19, las hospitalizaciones de adolescentes con TDAH disminuyeron
temporalmente, pero en 2021 retomaron su tendencia ascendente. Entre los factores que podrian explicar este
aumento se encuentran el mayor uso de tecnologia y redes sociales, que podrian exacerbar sintomas de
inatencion e impulsividad, asi como cambios en la estructura familiar y educativa que afectan la regulacién
emocional de los adolescentes con TDAH.

En este sentido, el estudio también destaca que el 60% de los adolescentes hospitalizados con TDAH
presentan trastornos asociados, como depresién y ansiedad severa.

“El TDAH es un trastorno que, si no se diagnostica y trata adecuadamente, puede afectar gravemente la vida
académica, social y emocional de los jovenes. Este alarmante aumento de hospitalizaciones indica la
necesidad de mejorar la deteccion precoz y garantizar la continuidad de los tratamientos”, sefiala Hilario
Blasco-Fontecilla, investigador principal del estudio.

Los investigadores subrayan la importancia de implementar medidas preventivas en el entorno escolar y
familiar, tales como mejorar la formacién del personal educativo y sanitario para la detecciéon temprana y el
manejo del TDAH; promover intervenciones psicoeducativas que ayuden a los adolescentes con TDAH a
desarrollar estrategias de regulacién emocional y habilidades sociales; favorecer el acceso a tratamientos
eficaces, incluyendo terapias conductuales y farmacoldgicas adecuadas, y educir el impacto negativo del uso
excesivo de tecnologia mediante programas de educacion digital y promocion de hébitos saludables.

“No podemos ignorar la carga que supone el TDAH en la salud mental de los adolescentes. La prevencion y el
tratamiento adecuados son clave para reducir las hospitalizaciones y mejorar la calidad de vida de estos
jovenes”, concluye Blasco-Fontecilla.

En la investigacion participaron, ademas de Hilario Blasco-Fontecilla, José Manuel Ramos, Maria Inés Lépez-
Ibor, Carlos Chiclana-Actis, Manuel Faraco, Joaquin Gonzalez-Cabrera, Eduardo Gonzalez-Fraile, Gemma
Mestre-Bach, Héctor Pinargote, Manuel Corpas, Lucia Gallego, Octavio Corral y Vicente Soriano.

¢Realmente quieres ser lider?
Javier Luna 28 mayo, 2025

Son ya muchos los articulos en los que hemos hablado de liderazgo. Y sabemos que hablar de liderazgo es
hablar de inspiracién, de motivacion, de vision, de ejemplo... Y estoy de acuerdo, pero..., cuanta carga para
una sola persona, ¢no?

Y si a eso le anades que nadie te libra de tomar la decision de si serlo o no serlo... Parece que no haya
escapatoria y que estemos condenados a vivir esclavos de nuestro destino como seres humanos.

Lo interesante de todo esto es da igual que no quieras, la propia vida, tu propia vida te reclama ser lider. Al
menos, de tu vida. Si no... quién la lleva, quién la cuida, quién la hace crecer... Asi que antes de hablar de
liderazgo sin mas y enfocado al mundo profesional, debemos aterrizarlo en nuestro mundo mas personal.

Si, si hablamos de liderazgo debemos empezar por nosotros mismos. Tu vida es lo suficientemente importante
como para que te plantees quién la lidera. Y creo que no puede haber otra respuesta que td. Por eso nadie
esta excluido de ser lider, al menos, de su vida. Te sugiero que te plantees en serio si quieres ser o no un buen
lider..., de ti mismo.

Y ahi es donde yo me planteo algo que me hace caer en la cuenta de la importancia de plantearse este tema.
Si es algo que va en nuestra misién particular, significa, entonces, que, en cierta manera, forma parte de
nuestra vocacién. Por tanto, es algo a lo que debemos dar respuesta. Y de ahi la pregunta: ¢Realmente
quieres ser lider? ¢ Responsabilizarte de tu vida con tu vida? ¢ Sacar lo mejor de ti rodedndote de aquellos que
pueden ayudarte a hacerlo? Porque eso es liderazgo: ser para que otros sean. Ya esta. No hay mas..., ni
menos.

Es una vocacion...Y cuando descubro eso me doy cuenta, entonces, que no es esa esclavitud que me habia
imaginado al principio, si no una opcion para ser libre y auténtico. Una oportunidad para sacar de mi aquello
gue el otro necesita. Y hacer del otro aquel que esta llamado a ser.

No creo que nadie deba plantearse si es 0 no un lider, sino si quiere serlo. Y si la respuesta es si, empieza el
camino de una vocacion personal que se concreta en un estilo de vida concreto, en un ambito profesional
concreto, en unos habitos concretos y en un sinfin de quehaceres diarios que nos llevan a lo que somos hoy.

Y td, ¢como eres hoy? ¢Has hecho ese camino de transformacién constante? ¢ Has descubierto ya que hasta
que nos muramos tenemos la posibilidad de crecer, de aprender, de aportar, de amar...?
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Ser lider no es una opcién, es una decisidn. Y toda decision implica una responsabilidad, es decir, una
respuesta. Y en este caso, una respuesta de nuestra vida con nuestra propia vida.

El liderazgo, por tanto, y creo que a estas alturas queda muy claro, no es un hacer, sino méas bien un ser. De
ahi que para descubrir el tipo de lider que puedes llegar a ser (porque esto se construye con el tiempo) debes
preguntarte, en primer lugar, quién eres. Ay, amigo mio..., qué pregunta mas compleja...

Algunos diran que no tiene respuesta, otros que no se puede responder hasta el final de los tiempos... Y yo te
digo que tU puedes dar respuesta a quién eres HOY. Eso, sin duda, tiene una respuesta. Y, desde ahi, puedes
empezar a comprender y a construir hacia dénde quieres llevar tu vida, tu trabajo, tu liderazgo...

Son muchos los que hablan de los distintos estilos de liderazgo, de qué hace a un lider, de la diferencia entre
lider y jefe y tantos otros aspectos. Pero de qué sirve todo eso si no tienes claro dénde te sitlas tu hoy y hacia
donde te gustaria ir.

Y es mas, de qué te sirve todo eso si no asumes que ese camino de conocimiento personal no es un camino de
AUTOconocimiento personal, si no de COconocimiento personal. Aqui aparece el personaje secundario, aquel
que te hace ser mas protagonista que si lo hicieras todo ti solo. Aparece el OTRO, el TU, aquellas personas de
tu alrededor que te conocen, que te iluminan, que te empujan y te alientan para que profundices en la infinitud
de tu ser y te llevan hasta lo mas eterno de tu YO. Ahi aparece el lider. Esa persona que no se cree Unica en el
mundo, aunque tiene algo excepcional; esa persona que admira el detalle de los demas; esa persona que es
consciente de que, sin el otro, alcanzar objetivos es mas complejo y a veces imposible; esa persona que es
consciente de que rodeada de gente mejor, la hacen mejor.

Y td, ¢realmente quieres ser lider? Porque este es el camino que te propongo para descubrir, no si eres lider o
no, sino si eres capaz de serlo desde lo que estas llamado a ser.

El liderazgo, por tanto, es un tema de relacion, de accion, de decisiény, sobre todo, de servicio. No hay
expresion de amor mas grande que la entrega a los demas. Y eso debe hacer un lider, entregarse. Dar es con
mucho lo mejor cuando hablamos de liderazgo. De ahi la importancia de conocerse en profundidad, ¢no crees?
Si sé quién soy, lo que soy y lo que puedo dar..., ya puedo entregar desde la autenticidad y la verdad de lo que
soy y no desde lo que esperan los demas de mi.

Liderar no es esperar, sino tener paciencia. Liderar no es mandar sino marcar objetivos. Liderar no es animar
sino inspirar. Liderar no es obligar sino motivar. Y eso debe empezar por uno mismo, no lo olvides: como te
mires, miraras a los demés; como te hables, hablaras a los demas; como te escuches, escuharas a los demas;
como te quieras, querras a los demas...

Esta es la clave del liderazgo..., dar de mi yo para entregarlo a un tu. Como he dicho hace unas lineas, ser
para que otros sean aln mas.

Por Javier Luna Calvera, director general, consultor y coach educativo.

Educacion se escribe en femenino: Las docentes mujeres

superan de largo a los hombres, salvo en la universidad

José Luis Ferndndez. 29 mayo, 2025

El porcentaje de mujeres que ejercen de profesoras en el conjunto de ensefianzas se ha mantenido constante
en los dltimos afios, representando un 67,1% en el curso 2019-2020, un 67,2% en el curso 2020-2021 y un
67,1% en el curso 2021-2022, siendo muy elevado en este curso el nimero de mujeres que imparten
Educacion Infantil (97,4%), Educacion Primaria (82,2%), Educacion Especial (81,6%) y Ensefianza de idiomas
(74,5%), segun los datos mas recientes del Instituto Nacional de Estadistica (INE).

El porcentaje mas bajo corresponde a las Ensefianzas deportivas (3,8%) y a la Ensefianza
Universitaria (43,7%), pero la participacion femenina es diferente segun las categorias de profesorado
universitario.

En todas las categorias de profesorado de educacion universitaria en las universidades publicas hay mayor
participacion masculina. La mayor participacion femenina en el curso 2021-2022 corresponde al personal
contratado (46,7%) y a los titulares de universidad (42,6%); y la menor al personal emérito (20,3%).

La distribucién de género en la docencia presenta diferencias significativas segun el nivel educativo,
influenciada por factores histéricos, sociales y culturales. En los niveles iniciales de la educacién, la presencia
femenina es abrumadora. Segun datos del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional, en el curso 2022-
2023, las mujeres representaban el 97,4% del profesorado en Educacion Infantil y el 82,2% en Educacién
Primaria. En Educacion Secundaria y Formacion Profesional, aunque las mujeres siguen siendo mayoria, la
diferencia se reduce. En el mismo curso, el 60,1% del profesorado eran mujeres.

En el &mbito universitario, la tendencia se invierte parcialmente. Las mujeres constituyen el 43,3% del
profesorado, aunque su presencia ha aumentado en mas de 5 puntos porcentuales en la Gltima década.



Factores que influyen en la distribucion de género

La percepcién de que las mujeres poseen cualidades innatas para el cuidado y la ensefianza de nifios
pequefios ha contribuido a su predominio en los niveles educativos iniciales. Estos estereotipos han influido en
la eleccion de carreras profesionales, orientando a las mujeres hacia la docencia en etapas tempranas.

Sin embargo, histéricamente, la docencia en niveles superiores ha estado asociada a un mayor prestigio y
remuneracion, atrayendo a mas hombres. En contraste, los niveles iniciales, con condiciones laborales menos
atractivas, han sido ocupados mayoritariamente por mujeres.

En la Formacién Profesional, existe una marcada segregacion por género. Las mujeres predominan en areas
como imagen personal, textil, sanidad y administracién, mientras que los hombres son mayoria en electricidad,
mantenimiento y mecénica.

La escasa presencia masculina en los niveles educativos iniciales puede limitar los modelos de referencia para
los estudiantes, afectando la percepcién de roles de género desde edades tempranas.

Por esta razon, la mayoria de expertos coincide en que es fundamental implementar politicas que fomenten la
igualdad de género en la docencia, promoviendo la presencia equilibrada de hombres y mujeres en todos los
niveles educativos. Esto incluye campafias de sensibilizacion, programas de mentoria y revisiones de las
condiciones laborales. La distribucion de género en la docencia refleja patrones histéricos y sociales que
requieren atencion y accion para promover una representacion equitativa en todos los niveles educativos.

educational
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El cuidado de la filosofia: una necesidad para el siglo XXI

Monica Benitez Arisé. 23 de mayo de 2025 OPINION

Es bien sabido que el arte es la mayor representacién de todo lo humano. Esta afirmacion, tan llena de
sentido, poca gente debe ponerla en duda. Sin embargo, también podriamos afirmar que la filosofia es la gran
representante del pensamiento humano. Es la rama mas pura del pensamiento reflexivo, de la critica y del
cuestionamiento. Desgraciadamente esta afirmacion parece cada vez mas cuestionada, prueba de ello es la
disminucién de horas que se le dedica en la mayoria de las escuelas. Poco a poco, el sistema educativo ha ido
arrinconando una disciplina que nos ensefia a pensar, dialogar, construir argumentos y entender mejor el
mundo y a hosotros mismos.

Por suerte, los filésofos y fildsofas no nos rendimos, y prueba de ello es que, un afio mas, hemos podido
celebrar una Olimpiada donde la filosofia es la protagonista. Este evento no es sélo un concurso, sino un
homenaje al pensamiento. Es esperanzador ver como los jévenes de hoy en dia todavia tienen ganas de saber,
aprender, cuestionar. Y, como dijo Aristoteles en su Metafisica, “todo hombre tiene tendencia natural al saber”,
y este hecho, aunque quiera esconderse, siempre emergera porque forma parte de nuestra esencia, de nuestra
parte como ser racionales. En un mundo acelerado, donde la inmediatez a menudo suplanta la reflexion, ver a
adolescentes con ganas de filosofar es una luz en medio de la oscuridad.

Son las mentes de los adolescentes las que deben seguir filosofando. Tienen que poder tener herramientas
para cuestionar el mundo loco que nos rodea, un mundo lleno de contradicciones, de injusticias, de informacion
desordenada y a menudo distorsionada por las redes sociales y las llamadas inteligencias artificiales. La
filosofia les proporciona este mapa mental para orientarse, para no dejarse arrastrar por la opinion facil o la
manipulacién. Y es precisamente eso lo que promueve la Olimpiada: un espacio donde el pensamiento critico
puede florecer, donde se da valor a la palabra argumentada, donde se escucha y respeta la diversidad de
ideas. Este tipo de iniciativas demuestran que la filosofia no sélo resiste, sino que sigue cautivando el
pensamiento joven cuando se le da espacio para crecer.

El tema de esta edicion de la Olimpiada ha sido un auténtico reto: el cuidado. Una palabra que parece simple
pero implica una profundidad inmensa. Plantearse qué es el cuidado no es un hito facil de conseguir, y menos
aun en un contexto en que el pensamiento critico esta en crisis. Y no es una exageracion: los informes PISA de
2022 indican que no existe una buena comprension lectora. Aproximadamente el 24% de los adolescentes
espafioles no alcanza el nivel 2 en esta competencia, lo que indica dificultades para identificar la idea principal
de un texto y encontrar informacion especifica.

¢,Coémo fomentar una mejor comprensién lectora si no potenciamos las materias que ensefian a leer entre
lineas, a interpretar, a argumentar, a pensar? Quizas, y solo tal vez, esta carencia esta relacionada con el
retroceso de una asignatura que, mas que ninguna otra, ensefia precisamente esto: a leer entre lineas, a
razonar ya pensar. Me refiero, claro, a la filosofia, que cada vez esta menos presente en la vida académica de
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los jovenes. Y esto es, realmente, un problema. La filosofia no puede ser ni un lujo ni una aficién: es una
necesidad. Tenemos el deber de preservarla, cuidarla y garantizar que siga viva en las aulas, porque sélo
pensando mejor podremaos vivir mejor.

Actualmente parece que nos quedamos sin voz, que no se nos quiere escuchar. La ciencia esta en lo alto de
todos los conocimientos y la pobre filosofia queda arrinconada en el pasado, a lo antiguo que no sirve y aburre.
Pero, sin embargo, seguimos luchando y no nos rendimos. Quienes amamos la filosofia sabemos que es una
herramienta de resistencia. Y lo es porque el razonamiento es como una planta que debe cuidarse. No se trata
s6lo de cuidar nuestro pensamiento, sino de entender que el cuidado de si mismo esta profundamente
vinculado con el cuidado de los demas y con el cuidado del medio. Porque ¢qué somos nosotros, sino una
parte indisociable de este mundo?

Una de las funciones mas esenciales de la filosofia es plantearse preguntas, cuestionar lo que parece evidente,
intentar entender lo que nos rodea. Esta actitud es la que queremos transmitir a nuestros jovenes, ayudarles a
mirar més alla, hacerse preguntas y buscar respuestas. Y esto es exactamente lo que promueve la Olimpiada
de Filosofia: pensar, debatir, escuchar, compartir. Filosofar, en definitiva.

La Olimpiada es mucho mas que un ejercicio académico. Es una celebracion del pensamiento. Es un espacio
de encuentro entre alumnos de diferentes lugares que comparten inquietudes, que debaten ideas con respeto y
pasion, que entienden que pensar es una forma de accion. Que cuestionar no es criticar por criticar, sino una
forma de querer mejorar las cosas.

Y desde las aulas de toda Espafia, seguimos alimentando ese espiritu. Seguimos animando a nuestros
alumnos a no conformarse, a ser criticos, a defender valores, a mirar en su interior y a su alrededor. Porque
s6lo asi podran defender la importancia de cuidar en general y, en particular, cuidar aquella disciplina que naci6
hace mas de dos mil afios en la antigua Grecia y que todavia hoy, como una esencia luchadora, quiere seguir
existiendo: la filosofia.

La educacion francesay su ilustracion abortada OPINION

David Rabada.28 de mayo de 2025

La Revolucion Francesa del siglo XVIIl, aparte de cortar cabezas, trajo consigo un nuevo ideario educativo
basado en las ideas de la llustracién. En ello se pretendia que todo el mundo tuviera acceso a una cultura y
conocimientos basicos. Pues hoy en dia la madre de todo ello, Francia, ha sufrido un aborto educativo. Su
guillotina revolucionaria le ha castrado su llustracién visionaria.

El sistema educativo francés ha olvidado en gran parte el valor por el conocimiento defendido por la antigua
llustracion asesinando la transmisiéon de una cultura comun para todos los alumnos del pais. Han sido tantos
los baches en su ensefianza, que la lista de obreros, ministros de educacion en su caso, que han prometido
reparar los socavones ha sido tan larga como el nimero de promesas politicas. A cada una, y a cada ministro,
han sobrevenido mas bajadas de la exigencia escolar con la esperanza de aumentar el nimero de aprobados,
pero lo que han conseguido ha sido un peor nivel educativo con mejores notas para todos los alumnos. Es
decir, en Francia, como en Espafia, cada vez ha habido menos fracaso escolar, mejores notas, pero peor nivel.
Dicho de otra manera, los ibéricos y los galos cada vez sabemos menos, obtenemos mejores notas, pero
triplicamos el niumero de jovenes sin terminar la secundaria en los cursos que toca. Si la llustracion trajo
escuelas para todos, ahora la reforma trajo buenas notas para todos.

La pregunta es cémo puede suceder lo anterior. Pues muy facil, la reforma educativa francesa repite otras de
igual indole por Europa y Norteamérica en donde la politica, y para no perder votos, practica el buenismo en las
escuelas para no enfadar a los padres regalando los aprobados y evitando las poco aceptadas repeticiones. A
ello llaman falsamente equidad y excelencia educativa, palabras, por ejemplo, muy en boca del antiguo
consejero de educacion en Catalufia, el honorable Ernest Maragall sin saber el pobre hombre qué significaban
exactamente. Y es que no podemos hablar de equidad si abandonamos a los alumnos rezagados de una clase,
o si simplemente les prohibimos que puedan repetir curso, como actualmente sucede. Aqui no se trata de que
el rezagado repita exactamente lo que hizo el curso pasado, sino de darle un apoyo para que pueda alcanzar el
nivel promedio de los demas.

La reforma educativa francesa del siglo XX es clénica en disefio y consecuencias a la de sus vecinos
occidentales Espafa, Escocia, Quebec, Noruega, Finlandia, Portugal, Suecia, Dinamarca y Paises Bajos entre
otros. Este cambio pedagdgico consistié en abolir lo que funcionaba a cambio de algo que sonaba bien. Si
antes el sistema se fundamentaba en docentes expertos en su materia para impartirla a los alumnos, ahora la
cosa se tornaria totalmente al revés, ya que serian los alumnos el centro del sistema educativo, algo que suena
muy bien pero que deja al docente docto expulsado del foco de la ensefianza. En otras palabras, si antes un
docente instruido era el centro al ensefiar a los alumnos, ahora los alumnos serian el centro al aprender por si
mismos sin un profesor experto en la materia, y ya sabemos que, sin un gran volumen de saberes previos,
resulta casi imposible que un estudiante descubra todo por si mismo. Intente demostrar la Teoria de la
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Relatividad sin el dominio de ciertas herramientas matematicas y ya me dira si los chavales se les puede dejar
gue aprendan por si mismos como preconiza la reforma el constructivismo de la educacién por descubrimiento
y su learning by doing. En esencia, hemos pasado del docente como foco de la ensefianza al alumno como
centro del sistema educativo, algo que suena bien, pero amaga una estafa. Ahora ya no se tiene en cuenta el
valor de los conocimientos a aprender, sino las lamidas competencias para preparar a los alumnos en los
trabajos que todavia no existen, algo paraddjico teniendo en cuenta que, si no se conoce el futuro de algo,
¢como se prepara a los alumnos restandoles los conocimientos antecedentes? Y he aqui el aborto de la
llustracion francesa, su actual educacion.

Francia fue de los primeros paises en matematicas y ciencias durante la década de los afios 90, pero hoy en
dia esto ha pasado a formar parte de su mitologia pedagdgica. Y a pesar del fiasco francés, algunos
pedagogos persisten en decir que hay que rebajar todavia mas los contenidos de las materias trabajando en lo
que ellos llaman ambitos o materias transversales en donde si apruebas la tecnologia también apruebas las
competencias matematicas. En fin, que quizas suspendes 6 materias, pero un algoritmo magico dice que tienes
aprobadas las competencias y los ambitos de estas para pasar de curso. Por suerte esta sarta de estupideces
ha alcanzado tal esperpento que la politica francesa ya no puede negar lo obvio, que la reduccién de
contenidos es contraproducente para mejorar un sistema educativo serio. Por dicha razén el Ministerio de
Educacion ha prometido que aumentard la exigencia de los conocimientos, recuperara el valor de la autoridad
docente y dara al equipo docente la potestad de la repeticién de curso. En igual sentido los profesores podran
prescribir actividades durante las vacaciones para la recuperacion de aquellos alumnos que no hayan superado
el curso. Al mismo tiempo se instauraran unas pruebas de nivel para alcanzar el certificado en cada etapa. Y
finalmente se indicaran aquellos libros de texto cuyos métodos posean una certeza cientifica demostrada.
Ahora s6lo cabe esperar que la llustracion haga crecer en su pais pionero un feto sin deformidades. El parto
est4 por llegar.

80 EL DIARIOdelaEDUCACION

Infrafinancian la escuela publica y aqui no pasa nada OPINION

Diferentes datos muestran como, en los ultimos 10 afos, las CCAA han cerrado aulas en la educacién publica
mientras crecian las privadas.

Cynthia Martinez Garrido. 23 mayo 2025

La infrafinanciacion de la educacion en Espafia es un problema ya cronificado que se arrastra desde hace mas
de una década. Los recortes presupuestarios que se implementaron a consecuencia de la crisis financiera no
se han revertido. Esto coloca al pais en posiciones siempre por debajo de la media de la OCDE en relacion al
gasto publico por estudiante para casi todos los niveles. Solo se libra educacién infantil donde los Gltimos datos
indican que el gasto publico de Espafia es muy similar al de la media de la OCDE (87%) (OCDE, 2024).

La situacion es mucho méas desesperanzadora para el resto de niveles, concretamente para educacion
primaria. Espafia destina 10.181 ddlares por estudiante, mientras que la media de la OCDE es de 11.902. Para
educacion secundaria el gasto en Espafia es de 12.541 délares por estudiante, frente a los 13.324 délares de
media en la OCDE (OCDE, 2024) y en superior, por ejemplo, en 2021 el gasto publico en Espafia fue del
2,19% del PIB, por debajo de la media de la OCDE (2,72%) y de la UE (2,44%) (FECCOO, 2025)

Los nuevos datos que ha publicado el Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes (MEFPD,
2025) no dejan lugar a dudas sobre que la Educacion, tal y como la entendemos en nuestra normativa como un
derecho basico, universal y por tanto gratuito, estd muy lejos de ser un punto del orden del dia de la reunién
entre los politicos de turno.

Los datos confirman que hablar de infrafinanciacion de la educacion publica no es una hipérbole
malintencionada, sino un hecho. En educacién infantil el nimero de centros publicos que han desaparecido en
la dltima década es de 1.312, mientras que se han creado 559 centros privados. En educacion primaria, las
cifras tampoco dejan lugar a dudas, se han perdido 432 centros publicos, mientras que se han creado 851
privados.

44



REVISTA DE PRENSA

ADIMAD 29.05.2025
100000 Educacién Infantil 6.500 .
2 100,000 Educacion Primaria 33.600
90,000 A6.A00 -
ey /’ i 90.000 ,/ 38,400
e -~
= 36,200 80,000 ~ R
- ”
” 36,100 4
3 3 oo / 35.000
o 36,000 P
-~ S0 00 ol i
-~ '
A 50.000 37.800
A.000 40.000 37.400

Como siempre, los numeros globales no nos dejan ver las grandes diferencias que existen entre comunidades
autonomas. En infantil, la comunidad auténoma que mas centros publicos ha cerrado en la Ultima década es
Andalucia, con 1.499 menos. Le siguen Catalufia (519 menos) y Pais Vasco (256 menos). La comunidad que
mas centros privados ha creado en los ultimos diez afios ha sido también Andalucia 1.181 centros nuevos,
seguida de Castilla y Le6n (375 mas) y Canarias con 349 centros privados de educacién infantil mas.

Para la Primaria, repite Andalucia como la Comunidad Auténoma que mas centros publicos ha hecho
desaparecer en los ultimos diez afios, un total de 1.001 menos; seguida de Canarias (392), Catalufia (313),
Extremadura (267) y Castilla y Le6n (189). Por su parte, la Comunidad Autbnoma en la que mas centros
privados que atiendan a esta etapa se han creado nuevos ha sido la Comunidad de Madrid (359 mas).
Después, Andalucia (321), Comunitat Valenciana (163) y Murcia (91).

Al finalizar el afio 2024, en el informe de rendicién de cuentas del Gobierno de Espafia se argumentaba que
“Espaina es hoy un pais mejor de lo que era hace seis anos, y en 2027 sera aun mejor de lo que es hoy”. En
materia de educacion no podemos estar mas en desacuerdo: el desajuste entre el crecimiento de la escuela
privada y el consecuente detrimento de la escuela publica no deja lugar a dudas. Desafortunadamente, la
educacion parece ser el comodin al que recurrir en campafia electoral o del que acordarse cuando se publican
las evaluaciones internacionales.

Hace algunos escritos nos referiamos a la necesidad de garantizar una educacion publica de calidad; hoy, y a
la vista de los datos, parece mas sensato rogar que, al menos, haya escuela publica.

Educacion Primaria

Cynthia Martinez Garrido. Profesora de Métodos de Investigacion en Educacion en la Universidad Autbnoma
de Madrid e investigadora del Observatorio de la Segregacion Escolar

Teresa Esperabé: “El sistema debe ser compensador de
desigualdades y no lo esta siendo” ENTREVISTA

Esperabé es la nueva secretaria general de la Federacion de Enseflanza de CCOO. Hablamos con ella de
abandono, financiacién, Estatuto Docente, ratios, horarios, burocracia o privatizacién de la ensefianza.
Pablo Gutiérrez de Alamo 26 mayo 2025

La nueva secretaria general de la Federacién de Ensefianza de CCOOQO, Teresa Esperabé, nos recibe en su
recién estrenado despacho en Madrid. Después de afios trabajando en la Federacion catalana, ha venido a
sustituir a Francisco Garcia.



En el horizonte, mejorar los datos de representacion del sindicato en la educacion obligatoria, mantenerse firme
en la negociacion de un Estatuto Docente, “que llevamos 40 afios exigiendo”, y luchar contra la segregacién y
la privatizacién de la educacion.

Llegas justo recién iniciada la negociacién del estatuto. ¢Qué perspectivas 0 qué expectativas tienes ta y
CCOQO sobre esta negociacion?

Nosotros hace 40 afios que lo pedimos y lo exigimos, 0 sea, que las expectativas todas y las ganas todas.
Creemos que puede ser una herramienta Util para dar respuesta a los docentes, a los centros educativos y para
ordenar muchas cosas que no estan ordenadas desde los recortes de la crisis. Entonces, por ejemplo, ratios y
horario lectivo recibieron un hachazo. En algunas comunidades se ha podido negociar porque esta
descentralizado pero no hay ese marco global que deberia haber.

Hasta ahora estamos un poco preocupados y preocupadas porque la negociacion va muy lenta, ha habido
poquitas reuniones y, sobre todo, somos muy criticas porque no nos envian la documentacion previamente a
las reuniones, debe estar guardada en algun sitio pero no nos ha llegado. Aprovecho esta entrevista para hacer
la denuncia de que queremos la documentacion

¢La documentacién con respecto a todos los grupos de trabajo o més en el grupo 4 creo que era el que mas os
interesa pero uno que surge especialmente no tiene que ver con las condiciones?

De los cuatro. Nosotros como sindicato sociopolitico trabajamos mucho por las condiciones de trabajo. Ya digo,
muchas comunidades han podido revertir muchas cosas. También lo trabajamos con el modelo educativo,
porque creemos que van juntos; las condiciones laborales van encarnadas con el modelo educativo y las
condiciones de educabilidad, y de tener un modelo educativo equitativo, inclusivo, coeducativo. Vamos a
trabajar en todos, tanto en el de la formacion inicial como en el resto de grupos. Tenemos propuestas para los
cuatro grupos.

Si se eterniza, acaba la legislatura, y terminamos sin Estatuto otra vez. Nosotros vamos a ser muy beligerantes
con esto

Te preguntaba si no habéis recibido documentacion de ninguno de los cuatro.
De ningun grupo.
Hasta ahora solo han empezado dos.

Exacto, solo han empezado, el uno y el cuatro. Y no hemos recibido documentacién previa. Todo son buenas
intenciones, buena interlocucion, buenas maneras, que eso estd bien y nosotros lo valoramos. Pero claro,
gueremos los hechos, ponernos a trabajar y que realmente se recojan las propuestas y que esto no se eternice.

En la legislatura del profesorado, si no recuerdo mal...
Si, habia ese titular, ¢no?

Muchas comunidades han revertido los recortes en ratios y horarios lectivos, pero todavia quedan algunas.
¢ Por qué creéis que es necesario que el Ministerio adopte o fije unos minimos 0 unos maximos a nivel estatal?

Bueno, es muy importante para que las comunidades, por lo menos, tengan un marco comun; luego, si se
puede mejorar, como ha pasado en Euskadi, que se ha hecho ese gran acuerdo y se ha bajado a 21-17 de
horario lectivo, pues eso es una gran noticia. Pero, por lo menos, que estén aseguradas, por ejemplo, en
horario lectivo, las 23-18. Que haya esos minimos, pero que los asuman todas las comunidades por ley. Con
las ratios igual, que esa ampliacién que se hizo del 10% se vuelva a quitar.

Cada comunidad es verdad que tiene una idiosincrasia y unas mayorias, y que ahi se pueda ir a la mejora,
pero si no marcamos ese estadndar minimo vamos muy mal.

En Madrid se ha cerrado hace muy pocas semanas otro acuerdo que alarga los plazos para la reduccién de
esas ratios y horarios lectivos, dos, incluso tres cursos, tras 12 afios esperando. No sé si consideras que es un
acuerdo suficiente.

Los acuerdos siempre son entre dos partes, y se llega a lo maximo que puedes. Desde CCOO Ensefianza
Madrid seguiran luchando para ir consiguiendo lo que falta. El acuerdo es un punto de partida que era
importante, asi lo han valorado, por eso lo hemos firmado; pero ahora seguiremos luchando para lo que queda.
Nosotros también somos de paso a paso, contundentes y no dejaremos de luchar hasta que podamos
conseguir mas cosas.

Mas alla de ratios y horario lectivo, esta la burocracia. Al estar descentralizada la educacion, ¢hay margen de
maniobra o qué ideas traes para intentar reducir esa burocratizacion?

La burocratizacion, sobre todo, nos resta horas de nuestro encargo principal que son las aulas, acompafiar al
alumnado, a las familias, trabajar el curriculo e impulsar muchas medidas. Y las horas son las que son.

Hace falta bastante profesorado, plantillas: hay mucha diversidad en las aulas, dificultad del alumnado en
relacion con la salud mental, etc.

Es una contradiccién que nos encarguen una cosa que es nuestra profesién y luego nos encarguen todo ese
papeleo o el uso de tantos aplicativos. Desde la Federacion de Ensefianza seremos muy contundentes con
eso. Una medida podria ser el Estatuto Docente en el que hacer una apuesta por la desburocratizacion del

46



REVISTA DE PRENSA
ADIMAD 29.05.2025

sistema. Haremos toda la presion, como en los territorios, para que sean conscientes y que, por ejemplo,
hagan aplicativos comunes que sirvan un poco para todo como una oficina Unica.

Y también haremos una apuesta porque haya mas personal administrativo, porque hay muchas de nuestras
funciones que las podrian realizar otros perfiles.

En el Congreso hablaste de la necesidad para la FECCOO de recuperar representatividad en las aulas de
primaria y secundaria ¢Qué ideas traes para hacerlo frente a sindicatos profesionales que han ido ganando
espacio?

Si, para nosotros es muy importante porque una de las sefias de identidad de CCOO en todos los &mbitos es
estar con la gente en los centros de trabajo. Seguimos estando, pero creemos que se ha de afianzar mas, mas
visitas, tener referentes, tener gente que se vincule a todo ese trabajo para que llegue nuestro discurso.
Queremos ganar discurso en el ambito educativo.

Yo no diria sindicatos profesionalizadores, sino muchos también conservadores en su discurso, que piden
volver a tiempos supuestamente mejores, que no lo fueron. Y que hablan mucho de que el alumnado que tiene
mas dificultades tendria que hacer otros itinerarios y segregar al alumnado por capacidad. Nosotros eso no lo
vemos; lo que pedimos son mas recursos mas financiacién, una escuela inclusiva de verdad y que se
acomparie a todo ese alumnado. Lo que quise aquel dia fue hacer un llamamiento a la importancia de estar con
la gente organizada, haciendo frente a los conflictos de las aulas.

Has hablado de la segregacion que es uno de los problemas mas importantes del pais. En Catalufia se hizo
una apuesta desde muchos y diferentes sectores para un pacto contra la segregacién. No sé cudles han sido
los resultados y si crees que es traspasable o transportable a otros lugares de Espafa, a otros contextos
diferentes.

El pacto contra la segregacion lo lider6 la Sindicatura de Greuges, el Defensor del Pueblo, y puso sobre la
mesa y sensibilizé sobre una realidad que habia estado invisibilizada. La gente no era consciente que se
separa a los nifios por la condicion socioeconomica de sus familias. Unos estan en centros guetizados y otros
gue reflejan més fielmente la composicion de su barrio.

La primera cosa muy importante es que eso se ha visibilizado, se ha puesto encima de la mesa y se ha hecho
una denuncia. Algunos sindicatos y algunas patronales lo negaban, decian que no habia segregacion, que eso
era una falacia. Ahora ya todo el mundo es consciente de que existe un problema que es grave y, en una
sociedad que apuesta por el bienestar social de todos y por no dejar a nadie atras y cuidar al alumnado
vulnerable, no deberia tener cabida.

Se ha hecho una apuesta con varias medidas. La mas importante es el Decreto de admisién que hace que
haya una composicion equilibrada de entrada y se reserven unas plazas para alumnado que tiene dificultades
socioecondmicas. Se hace una distribucion equilibrada en una zona.

No se ha avanzado todo lo que queremos pero se ha avanzado De toda la segregacién que habia hay un 10%
menos. Creemos que puede ser uno de los caminos; que se apueste porque todas las redes y todos los
centros tengan una distribucién equilibrada mediante unas medidas que condicionen para que eso pase porque
Si no no pasa.

¢ Vais a intentar que el Ministerio haga un esfuerzo en ese sentido a pesar de la descentralizacion?

La Lomloe ya ha dado algunas muestras de que lo quiere intentar, pero por ahora ya han pasado un tiempo y
no se ha visto ninguna medida. Lo que si hemos reflexionado y queremos hacer es una apuesta para que el
Ministerio asuma esa sensibilizacién y que vea que seguramente es el problema, junto con la financiacion, mas
grave que tiene el sistema educativo. Ahora las competencias estan descentralizadas y se tendra que trabajar
con cada territorio.

Y cada territorio también tiene una composicion diferente. En Catalufia, por ejemplo, el 24% del alumnado es
de origen extranjero, muchos con una dificultad econdmica grave, entonces hay que hacer medidas también
especiales, como aulas de acogida y otras medidas.

Nuestra apuesta por la lucha contra la segregacion escolar es a todas, o0 sea, es una de las cosas que nos
hemos propuesto en este mandato de poder influir a través de articulos, de jornadas, con el Ministerio y en
todos los foros que podamos para que todo el mundo sea consciente y quiera revertir esa situacion.

Antes de meternos en la financiacion, me gustaria hablar del abandono temprano. Un reciente estudio con
datos provinciales ponia de relieve el peso del factor socioecondmico y del sector laboral, del sector productivo
a la hora de abandonar. ¢ Qué creéis que se puede hacer desde las administraciones?

Vemos que ni en todos los barrios, ni en todas las poblaciones se da el mismo porcentaje de alumnado que
abandona. Entonces, nosotros ddbamos el dato en el Congreso, de que mas o menos esta entre el 13 o el 14
% de abandono, pero que depende en gran medida de si su familia tiene estudios superiores o no. Es decir, la
incidencia de abandono en el alumnado que tiene familia que tiene estudios superiores estaba cerca de un 3
%, en los casos de familias que no los tenian, estaba en un 39 %. Hay una diferencia muy grande.



Nosotros apostamos, en esas etapas obligatorias por apoyos especiales para este alumnado, acompafiamiento
también a las familias, ofreciéndoles formacion, escuelas de padres, que pudiera hacer todo un plan especial
de lucha contra el abandono, sobre todo en sectores vulnerables.

Desde Comisiones siempre hemos hecho una apuesta por la politica de becas. Si esos chavales no tienen que
pagar los ciclos formativos, si se pueden compensar las practicas con unos sueldos, no van tan directamente al
mundo laboral. La apuesta es una politica muy fuerte de becas y, en la educacién obligatoria, apoyos y
atencién a ese alumnado especial con mas plantilla, mas profesores. A veces uno puede pensar que igual
tienen menos capacidad que el resto. Pero no, tienen la misma capacidad; simplemente parten con una
mochila diferente, entonces hay que llenar esas mochilas para que no tengan brecha digital, para que tengan
becas de comedor, para que tengan derecho al ocio educativo.

Esta garantizado el derecho al acceso, pero el derecho al proceso educativo y a los resultados no lo estan

También hemos estudiado bastante que no esta garantizado el ocio educativo. Y si tienes un ocio educativo de
ensefianzas artisticas, deportivas, idiomas y otras cosas, es como si hicieras un curso mas. Si no lo haces,
tienes un curso menos que tus comparfieros y compafieras que si que pueden acceder a museos, a un verano
enriquecido culturalmente. Entonces si, hacemos una apuesta porque tengan derecho al ocio educativo. El
sistema ha de ser compensador de desigualdades y no lo esta siendo.

Esta garantizado el acceso al sistema educativo, pero solo las obligatorias. Por ejemplo, en el 0-3, este
alumnado tiene porcentaje menor de participacién porque no hay suficientes becas ni plazas publicas. En la FP
pasa lo mismo, en muchas poblaciones no pueden acceder a la publica porque no hay plazas. En la
universidad igual. Est4 garantizado el derecho al acceso, pero el derecho al proceso educativo y a los
resultados, que serian las tres bases (el acceso, el proceso educativo y los resultados), no lo estan. El sistema
no compensa las desigualdades.

Aqui entramos en el tema de la financiacién. Estamos por debajo del 5% en Espafia ¢Hasta dénde habria que
llegar? ¢ Hasta donde es vuestra apuesta? ¢Y en dénde hay que poner el foco?

Sin dinero no se puede hacer un proceso educativo. Estamos al 4,93 % de media a nivel del Estado. Las
instancias educativas internacionales recomiendan un 6 y nosotros creemos que tendria que ser un 7 minimo,
a nivel del Estado. Pero bueno, si del 4,93 nos acercamos al 6, que es donde se sitlan las recomendaciones,
creemos que seria un avance muy importante y lo valorariamos positivamente. Seguiriamos trabajando en ese
estandar del 7, porque estamos en una sociedad mas compleja que hace unos afios, la digitalizacion, la salud
emocional... Ahora es un mundo mas complejo, por lo tanto se ha de invertir mas en educacion. Nuestra
apuesta sobre dénde lo pondriamos, cuando lo haya, es entre tres temas muy claros. Uno es las ratios. Las
ratios condicionan el aprendizaje personalizado del alumnado. Si ti tienes a 30, no los puedes atender igual
gue si tienes a 20 en el aula. Pediriamos los 20 en primaria e infantil y los 25 en secundaria, tanto en la ESO
como en los ciclos formativos. Luego las infraestructuras. Creemos que hay patios de colegios, lavabos,
laboratorios de muchas escuelas de primaria que estan desde no se sabe cuando, no tienen ni las lineas
pintadas de los patios. Vas a una biblioteca, a un ayuntamiento, vas a muchos servicios publicos y se han
modernizado y tienen una atencién normal.

Y luego todo lo que es atencién emocional al alumnado, con mas profesionales de psicologia, pedagogia, todo
ese acompafamiento de la salud mental.

El malestar docente no viene solo por la sobrecarga, sino por la falta de reconocimiento, que les lleva a que
ahora estén abandonando o que no quieran acceder a la carrera docente. Esto se ha de estudiar y se ha de
cuidar, porque si no se cuida a los profesionales que hacen esa atencién tan importante como es la infancia y
la adolescencia, mal vamos.

Sobre la consideracion social del profesorado, ¢Con qué se sentiria el colectivo a gusto en relacion a esta
consideracion social?

Mira, en la pandemia, por ejemplo, en todos los sitios habia aquello de los grupos burbuja Que podian ser
méaximo 10 Y en cambio tU ibas a secundaria, primaria, habia 30 y alli nadie se preocupaba. En las familias no
podias juntar a ocho o diez y, en cambio, en un aula... Eso es una falta de reconocimiento a la funcion de
docente como persona trabajadora que también se tenia que proteger, aparte de la infancia. Lo vimos
clarisimo. Es decir, no se tiene en cuenta a las profesionales de educacién porque en el fondo son cuidadoras
mientras los demas hacemos otras cosas.

Y luego, a nivel de discurso es importante poner mas recursos, hacer una apuesta, valorarlo en foros... A
veces parece que somos mas cuidadoras que profesionales de la educacién. Yo creo que ahi hay una mezcla,
que por ello esa sensacién de falta de reconocimiento, de valorar todo ese trabajo que se hace, que es
importantisimo. En el 0-3 mismo se ve claramente en la que no se valora la vertiente educativa.

Queria preguntarte por la educacion infantil, precisamente. Una etapa que deberia tener mucha importancia en
lo educativo, pero tiene dos profesionales: o eres técnica superior o eres maestra. No sé si hay margen de
maniobra para que deje de ser una anomalia que no ocurre en otras partes del sistema o para mejorar las
condiciones de trabajo de las técnicas superiores.
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Lo vemos con mucha preocupacion y mucho cabreo. Es un modelo que no esta ordenado. Se dice que el 0-3
es tan importante, nos llenamos con eso la boca, pero luego las medidas no estan en consonancia. Hay
diferentes modelos. En algunas comunidades auténomas, aunque tienen poquitas escuelas de 0-3, aun las
tienen mejor cuidadas. Pero si ya vamos a los ayuntamientos, muchos deciden externalizar esos servicios con
la precariedad que supone, con unas licitaciones que hacen pliegos de condiciones muy desiguales y que a
veces apuestan por el mejor postor. Ahora se estan presentando hasta empresas de limpieza, empresas de
multiservicios, que claro, a nivel educativo no hay un proyecto educativo como tal, pero si que es un coste mas
barato. Muchos ayuntamientos optan por eso. Nosotros decimos que hacen un mercadeo con las trabajadoras:
son trabajadoras suyas, pero las externalizan. Eso ya supone una precariedad muy grande.

Y luego estan las privadas privadas, las Ultimas de la cola, porque aparte no se les piden determinadas
medidas, no tienen infraestructuras, la misma educadora es la que acaba cocinando a la vez que atiende a los
bebés. O sea, unas condiciones deplorables. Yo creo que en un Estado del bienestar se tenia que dar un golpe
en su mesa y hacer un marco general coman, como en otras etapas educativas, para que haya unos minimos
de infraestructuras, de titulaciones, de sueldos, de jornadas, de espacios, de ratios.

Tenemos trabajadoras que luego el fin de semana limpian casas porgue no llegan con ese sueldo

Las ratios que recomienda Europa es el 6-9-15, y nosotros estamos al 8-13-20. Claro, si recomiendan 6-9-15,
sera para que puedas atender a esas criaturas de una manera normal. Si td tienes un 8-13-20, no lo puedes
hacer.

Luego, por ejemplo, con el alumnado con necesidades especificas, las educadoras no tienen un solo apoyo. La
profesional hace de educadora de educacion especial, de educadora de escuela infantil, de todo.

Y luego, vemos que otras profesiones, mas masculinizadas pero con los mismos estudios de FP superior,
tienen unos convenios unos sueldos muchos mas altos teniendo el mismo nivel profesional. O sea que no es
tanto si unas son maestras, creo yo, otras son ciclos, sino que el mismo ciclo esta en un tope que se ha firmado
el convenio del 0-3, que CCOO no hemos firmado porque lo veiamos terrible. Su titulacién permite tener unos
sueldos mucho mas dignos. Son trabajadoras pobres. Tenemos trabajadoras que luego el fin de semana
limpian casas porque no llegan con ese sueldo.

¢,Crees que tiene que ver con la feminizacidon con esa idea de que las mujeres hacen labores mas de cuidado
de que los cuidados en realidad no son basicos?

Si, totalmente de acuerdo. Como lo hacen ellas, pues no tiene tanto valor porque los cuidados no estan
reconocidos en nuestra sociedad

Cuando se habla luego de otro tema que se llama pobreza infantil, que estamos a un 28%, se dice que si estos
nifos y nifias de pobreza infantil pudieran acceder al 0-3, podrian tener més posibilidades de mejorar. Pero, en
cambio, luego tienen un 0-3 precario. O sea, es una contradicciébn muy grande decir que los nifios y nifias que
tienen una situacion de pobreza infantil importante, si fueran al 0-3, les iria mejor, y luego no tener la
oportunidad de llegar al 0-3. Es una contradiccién importante, pero luego no hacemos nada.

Yendo al otro lado del sistema, a la FP, Viendo los datos de las estadisticas, a mi siempre me ha asombrado
mucho la explosién en la formacién profesional privada online o a distancia. Al otro lado tenemos la publica que
tiene una oferta online practicamente inexistente. Por otro lado me preocupa quién certifica la calidad de esos
estudios online.

La lucha contra la privatizacion, tanto de la universidad, como de la FP o el 0-3 es una de las lineas mas
importantes de este mandato. Respecto a la FP nos preocupa mucho el crecimiento de la presencial privada vy,
sobre todo, el aumento exponencial, casi un 1.000 %, de la formacion a distancia. A las empresas les sale muy
barato: no tienen casi infraestructuras, las practicas se hacen de manera bastante turbia, la ratio profesor-
alumno es de 1-90 cuando en la presencial es de 1-30. Les sale muy barato, ganan mucho dinero y es un
negocio redondo.

Pedimos a las administraciones que lo paren. Se puede conseguir haciendo una buena oferta a distancia de FP
publica. La apuesta es tan minima que no llega a todo el mundo. Entonces este Ministerio tendria que hacer
una oferta muy importante de FP a distancia para compensar todo eso y, aparte, hacer un seguimiento y una
inspeccion. Sabemos que a veces hasta las practicas las pagan, acaban comprando las préacticas. O el
alumnado que se ha gastado un dinero y no sale preparado. Es una situacién muy grave. Es una apuesta de
nuestro mandato seguir trabajando datos, informes y denunciando y presionando para que esto no siga
pasando.

Y ya que lo has nombrado unas palabras sobre la universidad, con este crecimiento de centros privados.¢ Tiene
capacidad el Gobierno para frenar esta privatizacion?

Deberia tenerla. Nosotros exigiremos que lo legisle de tal manera que ponga pie en pared para que todo eso
no pase.



Estamos muy preocupados. En pocos meses habra mas universidades privadas que publicas. Pero lo que nos
preocupa también es la financiacion de la universidad, que se ha quedado estancada desde la crisis de 2008.
Como decia un compafiero, si no hay derecho a la universidad, no hay democracia. El alumnado de clase
trabajadora que antes tenia el ascensor social ahora no esta llegando. Esta infrarrepresentado porque la
financiacion influye.

En cuanto al tema de infraestructuras, volviendo a los centros, muchas infraestructuras de las universidades no
se han renovado, como laboratorios, bibliotecas, entre otras.

Primero una apuesta por la universidad puablica muy grande en financiacion y en acompafamiento, y luego
parar la privatizacion de la universidad.

Somos una sociedad que no hemos de tender a uniformarnos, sino a cuidar la diversidad que tenemos

Hiciste algun guifio en el Congreso también a la defensa de la diversidad linglistica en el Estado. Esto en
Madrid se escucha poco, como te puedes imaginar. Me gustaria saber qué tenéis en mente cuando hablas de
esto.

Si, nosotros primero creemos que la diversidad linglistica es un derecho, el derecho de ciudadania a conocer
las lenguas de tu territorio, si hay dos lenguas oficiales o tres, si es el caso, pero que haya el derecho a poder
formarse. Ahora mismo, en el mundo del trabajo, por ejemplo, en las comunidades que tienen lengua propia no
se esta ofreciendo la formacién a las personas que vienen de otros paises. Vamos a luchar para que se pueda
dar, que todo el mundo pueda conocer las lenguas oficiales.

Deberian ofertarse en todas las escuelas oficiales de idiomas las lenguas oficiales para que si tl, en Malaga,
quieres estudiar catalan, o si quieres ir al Pais Valencia y estudiar euskera, puedas hacerlo.

Queremos que primero se sensibilice, que se reconozca como derecho de ciudadania, y luego medidas
concretas para que todo el mundo pueda acceder a las lenguas oficiales del Estado.

Somos una sociedad que no hemos de tender a uniformarnos, sino a cuidar la diversidad que tenemos. Y el
caso de las lenguas es clarisimo.

La inestabilidad de las plantillas penaliza a los centros de

maxima complejidad en Cataluiia
En cinco afios, ha cambiado mas de la mitad del profesorado, explica un informe de la Fundacién Bofill
Ana Basanta 28 mayo 2025

Un 53 % del claustro de los centros de maxima complejidad de Catalufa ha sido sustituido en cinco afios, entre
el periodo 2018-2025, una rotacion que penaliza la estabilidad de la plantilla y de las politicas educativas.

Esta es una de las conclusiones de una encuesta realizada a 852 docentes y 68 entrevistas en profundidad
presentada este martes por la Fundacion Bofill. El estudio pone de manifiesto que el tiempo, la estabilidad y los
instrumentos Utiles de evaluacidn son necesarios para mejorar el aprendizaje y el bienestar del alumnado de
los centros de maxima complejidad.

El 85 % de los encuestados pide plena autonomia para decidir métodos de ensefianza y criterios de evaluacion
con el fin de innovar y personalizar la ensefianza, pero esta peticién choca con la elevada inestabilidad de los
claustros.

Esta excesiva movilidad, indica el estudio, perjudica particularmente al alumnado de los centros vulnerables, a
los profesionales de referencia y los apoyos estables, y al vinculo con la escuela y los estudios. Ademas, es en
estos centros donde suele haber mas alumnado nuevo una vez comenzado el curso, lo que se conoce como
matricula viva.

Justicia social

El catedratico de Sociologia de la Universidad Auténoma de Barcelona (UAB) y uno de los autores de las
investigaciones, Toni Verger, ha indicado que “priorizar estos centros es una cuestion de eficacia, pero también
de justicia social’. Verger ha destacado que el profesorado de los centros de mayor complejidad percibe tres
veces mas apoyo y colaboracién entre compafieros que en el resto de centros, “un valor positivo que también
hace pensar en todo lo que estan supliendo estos profesionales”.

Por su parte, el director de la Fundacién Bofill, Ismael Palacin, ha subrayado que “ni la pobreza, ni la matricula
viva, ni las complejidades son un problema ‘de los otros™, ya que los centros de maxima complejidad suponen
un 24 % en Catalufia, por lo cual “no son una excepcion y merecen una prioridad”. “Sin una politica publica
comprometida, dificilmente estos centros podran salir de la situacidon de aislamiento y no mejoraremos los
indicadores del conjunto del sistema educativo”.

En este sentido, el estudio constata la apuesta de los centros mas complejos por mejorar los aprendizajes pero,
al mismo tiempo, demuestra los “limites” que sufren para hacerlo en condiciones. Como ejemplo, remarca que
quieren utilizar las pruebas de competencias para mejorar resultados, pero disponen de menos tiempo y menos
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instrumentos que el resto de centros: un 60 % del profesorado de los centros complejos ve dificil aprovecharlas,
mientras que en el resto el porcentaje baja hasta el 37,5 %.

El informe detecta que los centros de elevada complejidad acaban priorizando y centrdndose en cuatro
estrategias: escuelas “orientadas a la eficacia”, para obtener buenos resultados; “hiperactivas”, que apuestan
por el bienestar emocional; “voluntaristas”, preocupadas sobre todo por la inclusion, y “resignadas”, que
perciben muchas limitaciones y ponen el foco en las competencias mas basicas.

Propuestas

A partir de la investigacién, el informe plantea un decalogo de propuestas para consolidar los centros
profesional y educativamente:

1. Formaciéon y reconocimiento. Incentivos de formacion, reconocimiento, acompafiamiento y desarrollo
profesional, reduciendo la carga de horas lectivas.

2. Menos horas de docencia. Reduccidn de una hora de la carga lectiva del profesorado en centros publicos
de muy alta complejidad, que se puede dedicar a la preparacion de actividades de aula e individualizadas y
a la coordinacién con profesionales docentes y no docentes.

3. Facilitar el intercambio de experiencias y el trabajo desde el territorio. Promover la participacion activa de
los centros mas vulnerables en redes de intercambio de experiencias y mejorar la coordinacién con otras
escuelas y agentes educativos de la zona educativa para dar una respuesta comunitaria a los retos
educativos.

4. Mas apoyo de la inspeccién educativa. Que cada centro de alta y muy alta complejidad cuente el doble que
el resto a la hora de establecer ratios de inspecciéon. Un programa de formacién para la inspeccion
educativa sobre el apoyo a los centros.

5. Financiacion por férmula. Incrementar los recursos y los profesionales docentes y no docentes de los
centros mas vulnerables. Disponer de mecanismos de diagndstico més precisos con los que asignarlos en
funcion de las necesidades educativas de los centros.

6. Incrementar el apoyo administrativo. Dotar a los centros de alta y muy alta complejidad con media dotacion
mas de apoyo administrativo para liberar a los equipos directivos y docentes de tareas de gestion.

7. Instrumentos cualitativos de evaluacion. Fomentar instrumentos cualitativos con feedback docente por parte
de la inspeccién y otros agentes educativos, como la observacion de aula, la evaluacion entre iguales, la
co-docencia, el seguimiento de portafolios o la autoevaluacién.

8. Consolidar las pruebas diagnosticas anuales a todo el alumnado de 4° de primaria y 2° de ESO. Para
identificar al alumnado con carencias y facilitar una evaluacion util y formativa a los centros.

9. Pruebas de competencias basicas cada dos afios, al final de etapa y a una muestra representativa. Para
reforzar su valor de monitorizacion del sistema y de recogida de informacion relevante para la mejora de las
politicas educativas, minimizando la presién sobre los centros y el alumnado.

10. Permitir que las pruebas internacionales puedan detectar las necesidades de los centros de elevada

complejidad. En el caso de PISA, comportaria doblar la muestra actual de centros participantes, pasando
de 51 a 100 centros en la edicién 2025.

Cuadernos de Pedagogia /| ESCUELA

Reforzar los refuerzos

Que los refuerzos escolares son positivos para el alumnado que los necesita, es evidente. Lo que a lo mejor ya
no es tan “evidente” es si, en la practica, los apoyos y refuerzos previstos se realizan bien. Y a tiempo. Esa es
la cuestion.

JesuUs Jiménez. 23-05-2025

Entramos en la recta final de curso. Hay quien dice que lo que no se ha hecho en los meses anteriores no
puede hacerse ahora en unas pocas semanas. Si y no. Todavia hay tiempo para dar un empujén. Y aqui
entran los refuerzos.

Hay apoyos puntuales. Precisamente los que necesita el alumnado con ciertas lagunas que pueden colmatarse
intensificando el esfuerzo personal por aprender y contando, ademas, con ayuda externa. Es lo que se busca
en academias de preparacidon de examenes, especialmente en el ultimo trimestre para los que van “justitos” o
en verano para quienes han suspendido una o varias asignaturas. Pero no todo el alumnado tiene acceso a



€s0S apoyos externos, que cuestan una buena pasta, y ni siquiera algunas familias pueden pagarse una
extraescolar complementaria en el propio centro al que van sus hijas e hijos. Las diferencias econdémicas y
sociales se perciben claramente.

Y hay otros apoyos mas sistémicos y continuados a lo largo de todo el curso. Los que deben prestarse
(gratuitamente) al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo (LOMLOE. Titulo Il. Cap. I) A ese
alumnado que presenta necesidades educativas especiales, al alumnado con altas capacidades intelectuales,
al que tiene dificultades especificas de aprendizaje y a aquellos alumnos y alumnas con integracién tardia en el
sistema educativo espafiol. Ademas de una escolarizacion normalizada, realizada bajo el principio de inclusion
educativa, estos grupos de alumnado requieren en la mayoria de los casos programas especificos y
diferenciados ajustados a sus concretas necesidades personales, académicas y sociales. La atencion a la
diversidad no puede reducirse a un eslogan para colocarlo, a modo de pegatina, en la introducciéon de
normativas varias y proyectos educativos de centro. Debe hacerse realidad en el dia a dia de los centros
educativos. ¢ Coémo? Esa es la cuestion.

La atencion a la diversidad requiere, forzosamente, una organizaciéon de un sistema eficaz y eficiente de
apoyos Yy refuerzos en los centros educativos. En varias capas superpuestas.

Una, disposicion de recursos adecuados y suficientes. Una dotacién que depende directamente de cada
comunidad autbnoma. Puede aprovechar los Programas de refuerzo, orientacion y apoyo (PROA) que ofrece el
Ministerio de Educacién e impulsar otros programas propios de ambito autonémico. En ese sentido, la
administracion regional tiene capacidad para incrementar las plantillas y cupos de profesorado especialista (PT,
AL, orientacion, etc.) e introducir profesionales especializados (psicologia, logopedia, mediacién, sanidad, etc.).
Luego viene la distribucion de esos efectivos entre sus centros sostenidos con fondos publicos, medida que
deberia hacerse en funcion de las necesidades reales que tiene cada centro. No sirve el café para todos. Se
requiere una especial consideracion para los que tienen mayores dificultades, como pueden ser las pequefias
escuelas rurales o los centros que escolarizan a un alto porcentaje de alumnado inmigrante, de minorias
étnicas, etc. M&s recursos, justicia distributiva y transparencia en la toma de decisiones.

Dos, aprovechamiento de los recursos disponibles en los centros. Sean los que sean. Aqui entra en juego el
equipo directivo, que tiene que hacer valer su autoridad (legal y profesional) a la hora de tomar decisiones para
la buena marcha del centro. El objetivo fundamental (no se olvide) debe ser el alumnado, sobre todo y
especialmente el que tiene problemas de aprendizaje. Por eso se entiende “regular o mal” un reparto igualitario
de las “horas libres” (sin docencia directa) entre el profesorado y no tiene ldgica que los grupos mas
complicados se les asignen a los Ultimos docentes que llegan al centro, interinos en la mayoria de los casos.
Tampoco tiene fundamento que los horarios docentes se establezcan en septiembre y se mantengan
inalterables durante todo el curso. Si como resultado de las primeras evaluaciones desde la jefatura de
estudios o desde el equipo de ciclo o0 materia se constata que un grupo concreto necesita un mayor tiempo de
atencién habra que rehacer el sistema de apoyos, por mas que el curso esté muy avanzado. Liderazgo
pedagdgico, organizacion racional y optimizacién de medios.

Y tres, atencién al alumnado dentro del aula ordinaria. Todavia hoy en dia en algunos centros los apoyos se
realizan en una sala especifica, generalmente un reducido espacio donde trabajan los especialistas (PT, AL,
logopeda) con uno o dos alumnos durante alguna hora semanal. Ese viejo sistema esta superado (o debiera
estarlo) desde hace tiempo. La intervencién con el alumnado que precisa apoyo o refuerzo debiera hacerse
siempre dentro de su aula de referencia, salvo en casos muy excepcionales. Las modalidades organizativas y
metodoldgicas pueden ser varias: presencia de dos o mas profesores (codocencia) en el aula, desdobles de
grupos, actividades que impliquen ayudas o tutorizacion entre iguales, etc. Por otra parte, hay que tener en
cuenta que ni todos los alumnos necesitados de apoyos necesitan el mismo tipo de apoyo ni los apoyos que
necesitan los necesitan durante el mismo tiempo. Normalizacion e inclusibn como principios para orientar la
atencion a la diversidad del alumnado en las aulas.

Mas apoyos, si. Pero también una organizacion racional de esos apoyos posibles. Y sobre todo, enfocarlos
hacia quienes realmente los necesitan.

Programa de orientacion y refuerzo para el avance y apoyo en la educacion (Programa PROA)

Este programa tiene por objeto establecer los mecanismos de cooperacion necesarios entre el Ministerio de
Educacion y Formacién Profesional y las Comunidades Autonomas con el fin de alcanzar los objetivos fijados
por el marco de la Estrategia Europea 2020, mediante el establecimiento de politicas educativas para la
reduccion del abandono temprano en la educacion y la formacion, disefiando mecanismos de apoyo para
garantizar la calidad y equidad del sistema.

Su eje fundamental es la reduccion y prevencion del fracaso escolar y del abandono escolar temprano
mediante el apoyo a centros educativos de entornos socioecondmicos vulnerables, intervenciones especificas
dirigidas a colectivos en situacion especialmente vulnerable, la implicaciéon de la comunidad educativa en el
proceso educativo, asi como el fortalecimiento formativo del profesorado para capacitarles en la respuesta
educativa a la diversidad de necesidades educativas.

Para alcanzar este objetivo es conveniente que la actuacion se realice en etapas tempranas del sistema
educativo y como una accion preventiva para que pueda terminarse con éxito la ensefianza obligatoria. Por

52



REVISTA DE PRENSA
ADIMAD 29.05.2025

ello, inicialmente los destinatarios de este programa fueron el alumnado de 5° y 6° de Educacién Primaria y el
de Educacion Secundaria Obligatoria, priorizando 1° y 2° de la ESO asi como el profesorado y los orientadores
de centros publicos y sostenidos con fondos publicos.

Sin embargo, a raiz de la crisis originada por la COVID- 19 se han ampliado los plazos de los proyectos y sobre
todo se ha abierto el abanico de destinatarios, incluyendo a todo el alumnado de Primaria, Secundaria y
Bachillerato y a su respectivo profesorado y orientadores, en un esfuerzo para paliar los efectos negativos
producidos por la pandemia.
Para conseguir estos objetivos se llevaran a cabo actividades dirigidas al alumnado y al profesorado, como
sigue:
e Programas individualizados de atencion, orientacién y apoyo educativo dirigidos expresamente a lograr
el éxito escolar
e Programas de actividades de extension educativa con un componente lidico y motivador que
favorezca el desarrollo de las competencias.
e Programas para la participacion de la comunidad educativa a través de grupos interactivos
e Refuerzos en periodo estival dirigido a superar los objetivos educativos y a desarrollar estrategias de
estudio.
e Cursos y seminarios de formacion especifica para el profesorado y orientadores en programas de
intervencion
¢ Proyectos innovadores de centros educativos.



